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PARECER N° 01/2022/AUDIN

Processo n° 23080.007203/2022-01

Assunto: Prestacdo de Contas Anual da Universidade Federal de Santa Catarina

Exercicio 2021

A Auditoria interna apresenta o seu parecer sobre o processo de Prestacao de
Contas Anual da UFSC, correspondente ao exercicio de 2021.

Para o pronunciamento desta auditoria interna sobre as contas e a gestdo de seus
responsaveis, serdo acompanhadas as legislacdes especificas para expressar opinido
geral sobre a prestagdo de contas anual da entidade, incluindo a opinido geral com base
nos trabalhos de auditoria previstos e executados no dmbito do PAINT, em relagdo a
adequagdo dos processos de governanga, gestao de riscos e controles internos instituidos
pela UFSC, em acolhimento a Instru¢do Normativa N° 05, de 27 de agosto de 2021. A
opinido sera emitida, também, em conformidade com as disposi¢cdes especificas
constantes do Referencial Técnico de Auditoria Interna Governamental do Poder
Executivo Federal, aprovado pela IN SFC n° 03 de junho de 2017.

Além da novidade da Instru¢do Normativa n°® 05/2021, da Controladoria Geral
da Unido e Secretaria Federal de Controle Interno, destaca-se o Decreto n° 3.591, de 06
de setembro de 2000, a Instru¢do Normativa n°® 84/2020 do Tribunal de Contas da Unido
e a Decisdo Normativa TCU n° 187, de 9 de setembro de 2020.

Destaca-se que a Decisdo Normativa n® 187 de 2020, estabelece os elementos do
contetido do relatério de gestdo de forma a operacionalizar a Instru¢do Normativa
84/2020.

Portanto, a Auditoria Interna da Universidade Federal de Santa Catarina
(AUDIN), cumprindo o disposto no art. 15, § 6° do Decreto n° 3.591, de 06 de setembro
de 2000, no art. 15 do capitulo IV da IN SFC n° 05/2021, de 27 de agosto de 2021, e no

inciso IV do art. 5° do Regimento da Auditoria Interna da Universidade Federal de
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Santa Catarina, apresenta o parecer sobre a Prestacdo de Contas Anual da Universidade

Federal de Santa Catarina (UFSC), correspondente ao exercicio de 2021.

1 ESCOPO DE TRABALHO

O presente parecer tem como objetivo o pronunciamento dessa Unidade de
Auditoria Interna sobre as contas da Universidade Federal de Santa Catarina e a gestdo
de Responsaveis pela administragdo referente ao ano de 2021.

O escopo do trabalho restringe-se aos aspectos formais do relatorio de gestdo,
excluidos aqueles de natureza técnica, ndo contemplando a correcdo de dados e
informagdes consignados no Relatério, uma vez que as autoridades acolheram os
conhecimentos especificos adequados as necessidades da gestdo em conformidade com

os requisitos legalmente exigidos.

2 RESULTADO DOS TRABALHOS

2.1.1 Estrutura e Formalizacao

A Decisao Normativa n°® 187/2020 detalha a Instru¢do normativa 84/2020, de
maneira a atender as necessidades comuns de informacao dos cidadaos, dos usuarios de
servigos publicos e dos provedores de recursos, e dos 6rgaos do Poder Legislativo e de
controle. Para emissdo do Parecer, analisou-se a estrutura/formalizagdo, sem aprofundar
quanto ao mérito dos dados, os quais sdo de responsabilidade da gestao.

A Prestacdo de Contas da UFSC - Exercicio 2021, foi disponibilizada pela
Secretaria de Planejamento e Orcamento — SEPLAN/UFSC, por meio do processo
23080.007203/2022-01.

Por meio desse documento, vamos formar opinido em relagdo a organizagdo e a
apresentacao das contas dos administradores e responsaveis da administracao da UFSC,
quanto a divulgacdo das informagdes e andlises quantitativas e qualitativas dos

resultados da gestdo, com vistas ao controle social, bem como ao controle institucional.
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Para checagem da estrutura e formalizagdo, utilizou-se o Checklist para

verificacdo dos itens necessarios.

Diante dessa metodologia, segue a lista de itens abordados no parecer:

ELEMENTOS DE CONTEUDO E INFORMACOES DO RELATORIO
DE GESTAO NA FORMA DE RELATO INTEGRADO.

L. Elementos pré-textuais

(X) Informagdes que auxiliem o leitor, de acordo com a necessidade, a localizar

as informagdes contidas no relatorio, a exemplo de sumario.

II. Mensagem do dirigente maximo

(X) Apresentagdo, em forma de tabelas e graficos, dos principais resultados
alcancados, incluindo aqueles que indiquem o grau de alcance das metas fixadas nos
planos da organizacdo, considerando os objetivos estratégicos e de curto prazo, bem
como as prioridades da gestdo [UPC em numeros], que estdo mais bem detalhados no
corpo do relatdrio.

A mensagem do dirigente deve conter o reconhecimento de sua responsabilidade
por assegurar a integridade (fidedignidade, precisdo e completude) do relatorio de

gestdo. Pag. 13 rel. gestdo /pag. 43 do arquivo PDF

II1. Visao geral organizacional e ambiente externo

Apresentagdo das informacdes que identificam a UPC (missdo e visdo), a
estrutura organizacional e de governanga, o ambiente externo em que atua ¢ o modelo
de negdbcios, abordando:

(X) a) identificagdo da UPC e declara¢do da sua missdo e visdo; pag. 14 rel.

gestdo.
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(X) b) indicacao das principais normas direcionadoras de sua atuacao, com links

de acesso respectivos; pag. 17/18 rel. gestdo.

(X) c) organograma da estrutura organizacional, incluindo as estruturas de
governanga (conselhos ou comités de governanga, entre outros); pag. 24 rel. gestao.

(X) d) modelo de negdcio, abrangendo insumos, atividades, produtos, impactos,
valor gerado e seus destinatarios e diagrama de cadeia de valor, visando proporcionar
compreensdo abrangente da visdo geral organizacional. Pag. 14/17 rel. gestdo.

(X) e) se for o caso, a relagdo de politicas e programas de governo/acdes
orgamentarias, bem como de programas do Plano Plurianual, de outros planos nacionais,
setoriais e transversais de governo nos quais atua, com seus respectivos objetivos e
metas. Ultimo pardgrafo da pag. 19 consta mengdio do PDI onde constam os objetivos e
metas da institui¢do.

(X) f) informagdes sobre contratos de gestdo firmados e de que forma sao
integrados no valor gerado pela unidade; ndo se aplica.

(X) g) relacdo com o ambiente externo e com os destinatarios dos bens e

servicos produzidos pela organizagdo; pag.18/19 rel. gestdo.

IV.  Riscos, oportunidades e perspectivas

Avaliagao dos riscos que possam comprometer o atingimento dos objetivos
estratégicos e dos controles implementados para mitigacdo desses riscos, abordando
necessariamente:

( X') a) quais sdo os principais riscos especificos identificados que podem afetar
a capacidade de a UPC alcangar seus objetivos e como a UPC lida com essas questdes;
pag. 27/33 rel. gestao.

(X) b) quais sdo as principais oportunidades identificadas que podem aumentar a
capacidade de a UPC atingir seus objetivos e as respectivas agdes para aproveita-las;
final cap. Il rel. gestdo.

(X) ¢) as fontes especificas de riscos e oportunidades, que podem ser internas,

externas ou, normalmente, uma combina¢do das duas; pdg 27 rel. gestdo.
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(X) d) avaliacdo, pela UPC, da probabilidade de que o risco ou a oportunidade

ocorram ¢ a magnitude de seu efeito, caso isso aconte¢a, levando em consideragdo,
inclusive, as circunstancias especificas que levariam a ocorréncia do risco ou da
oportunidade. Informacgdo divulgada no Plano Institucional de Gestdo de Riscos; link

de acesso -1°paragrafo pag. 35.

V. Governanga, estratégia e desempenho

Apresentacdo das informagdes sobre:

(X) a) descri¢do de como a estrutura de governanga apoia o cumprimento dos
objetivos estratégicos, abordando o relacionamento com a sociedade e as partes
interessadas da organizagdo, bem como a consideracdo de suas necessidades e
expectativas na definicdo da estratégia, a gestdo de riscos e a supervisdo da gestao; final
cap.Il rel. gestdo.

(X) b) objetivos estratégicos, responsaveis, indicadores de desempenho, com as
metas pactuadas para o periodo e seu desdobramento anual, bem como sua vinculagao
ao Plano Plurianual, aos planos nacionais e setoriais do governo e dos 6rgaos de
governanga superior, indicando os resultados ja alcangados, comparando-os com as
metas e os objetivos pactuados; pag. 37 rel gestdo.

(X) c) planos de curto prazo da organizacdo com a indicagdo dos objetivos
anuais, das medidas, iniciativas, projetos e programas necessarios ao seu alcance, dos
prazos, dos responsaveis, das metas para o periodo a que se refere o relatério de gestdo,
e os resultados alcancados comparando-os com as metas e os objetivos pactuados; pag.
36 e 37 rel. gestao.

(X) d) apresentacao resumida dos resultados das principais areas de atuagao e/ou
de operagao/atividades da UPC e dos principais programas, projetos e iniciativas,
abrangendo ainda, conforme o caso, a contribuicdo de autarquias e fundagdes
vinculadas e de empresas controladas, contratos de gestdo e SPEs, conforme a
materialidade da contribuicdo dos segmentos na composi¢dao do valor gerado pela UPC.

pag. 41 rel. gestdo.
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(X) e) medidas adotadas em relagdo aos indicadores de governanca e gestdo

levantados, a exemplo dos que foram tratados pelo TCU nos Acordaos 588/2018-
Plenario e 2.699/2018-Plenario (ambos da Relatoria do Ministro Bruno Dantas); pag. 41
rel.gestdo 1° paragrafo.

(X) f) principais ag¢des de supervisdo, controle e de correicao adotadas pela UPC
para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagdo

dos recursos publicos; e pag. 19. Rel. gestao.

VL Informacoes orcamentarias, financeiras e contabeis

Evidenciagdo da situagdo e do desempenho financeiro, orcamentario e
patrimonial da gestdo no exercicio por meio de demonstracdes resumidas de valores
relevantes extraidos das demonstragdes financeiras e das notas explicativas, incluindo,
por exemplo:

(X) a) resumo da situagdo financeira da UPC (saldos das principais contas e/ou
grupos de contas, resultados, receitas e despesas) e da evolu¢do no exercicio de
referéncia e em comparacdo com o ultimo exercicio; pag. 343-345 rel. gestdo.

(X) b) as contas relativas aos fundos de financiamento devem apresentar
informagdes sobre o patriménio global e os resultados das operacdes de crédito
realizadas a conta desses recursos em face dos objetivos estabelecidos; Ndo se Aplica a
UPC.

(X) c) principais fatos contdbeis, contas ou grupos de contas, saldos e
ocorréncias relativos a atuagdo e a situag@o financeira da UPC no exercicio; pag. 351-
354 rel. gestao.

(X) d) conclusdes de auditorias independentes e/ou dos orgaos de controle
publico e as medidas adotadas em relagdo a conclusdes ou eventuais apontamentos; pag.
105 rel. gestao apresenta dados quantitativos da Coordenadoria de Aposentadoria sobre
auditorias do TCU.

(X) e) indicagdes de locais ou enderegos eletronicos em que balangos,
demonstragdes e notas explicativas estdo publicadas e/ou podem ser acessadas em sua

integra; pag. 352, penultimo paragrafo, link: http://dcf.proplan.ufsc.br/demonstracoes/

(6]
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(X) ) da gestdo no exercicio, devera haver a apresentacdo da declaragao do

contador/opinido dos auditores externos, dos demonstrativos contdbeis e das notas
explicativas. Pag. 352, penultimo paragrafo, link

http://dcf.proplan.ufsc.br/demonstracoes/

VII.  Anexos, apéndices e links

(X) Se aplicaveis, documentos e informacdes de elaboracdo da UPC ou de
terceiros uteis a compreensdo do relatorio, que podem ser fornecidos mediante links,
nesta ou nas se¢des anteriores ao longo do relatdrio de gestdo, para documentos, tabelas,

paginas ou painéis de informagao ja produzidos pela UPC. Pag. 355/356 rel. gestao

2.1.2 Consideracoes

Dos exames da Auditoria Interna, efetuados por meio de leitura do Relatério de
Gestao de 2021, observou-se a completude dos elementos de contetdo sugeridos e
informagdes constantes no Relatorio de Gestao em obediéncia ao anexo II a Decisao
Normativa TCU N° 187, de 9 de setembro de 2020.

Importante lembrar que as informagdes elencadas pela gestdo devem
seguir os padrdes das orientacdes de normativos emitidos pelos TCU, inclusive quanto
aos elementos de conteudo sugeridos a serem inseridos no Relatorio de Gestdo. Logo, a
apresentacdo das informacdes ¢ de responsabilidade da gestdo, e deve obedecer aos

principios contidos no art. 4° da IN-TCU 84/2020.

2.1.3 Sugestdes para o relatorio de gestao de 2021

Atentar-se rigorosamente aos prazos de atualiza¢do das informagdes, em
conformidade com o art. 7°, inciso I, da Decisdo Normativa — TCU N° 187 de 2000. A

norma detalha operacionalmente:
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- a prestacado de contas se farda mediante a divulgagdo durante o exercicio

financeiro, das informacodes dispostas no inciso I, alineas “a” a “§” do art. 8° da IN-TCU
9 b

84/2020.

[P 4] (1A

- a divulgacao das informacgdes de que trata o art. 8°, inciso I, alineas “a” a “e”,
nos termos do art. 9°, inciso I, ambos da IN-TCU 84/2020, relativas ao exercicio de
2021 e seguintes, devera ser realizada até o final do primeiro trimestre de cada exercicio
e ser atualizadas sempre que mudangas ocorrerem ou, no maximo, ao final de cada

semestre.

- as informagdes divulgadas nos termos do art. 8°, inciso I, alineas “f” a “j”, da
IN-TCU 84/2020, deverdo ser atualizadas em tempo real ou na periodicidade de
ocorréncia dos eventos, conforme estabelecido no art. 48, inciso II, da Lei

Complementar 101/2001 e no art. 8°, § 3°, inciso VI, da Lei 12.527/2011.

2.2 Atuacao da auditoria interna

De acordo com a IN n° 05/2021, as unidades de auditoria interna emitirdo
parecer sobre a prestacdo de contas anual da entidade, com base nos trabalhos de
auditoria individuais previstos no PAINT, sobre a adequagdo dos processos de
governanga, gestdo de riscos e controles internos instituidos, incluindo a conformidade
legal dos atos administrativos, ao atingimento dos objetivos operacionais, suportados
pelo Referencial Técnico de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal, aprovado pela IN SFC n° 03/2017.

Nesse sentido, o parecer pode expressar opinides gerais suportadas pelos
trabalhos de auditoria executados no ambito do PAINT/AUDIN/UFSC.

Destaca-se que a aceitacdo dos riscos pela ndao implementacdo das
recomendagdes emitidas por essa AUDIN e demais 6rgaos de controle interno e/ou
externo ¢ de responsabilidade da gestdo.

Do ponto de vista das informagdes relativas a atuagao da Unidade de Auditoria
Interna da UFSC, destacou-se o periodo de 2020 e 2021 para melhor exposicao dos
trabalhos.



CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE (048) 3721-4090 - SITE: www.audin.ufsc.br
E-mail: audin@contato.ufsc.br

Em virtude da pandemia causada pelo Covid-19, ressalta-se que as acdes
previstas para 2020 ndo foram realizadas em sua completude. Um dos motivos para isso
foram as determina¢des da UFSC quanto ao isolamento social na institui¢cdo, conforme
constam das Portarias Normativas no 352/2020/GR, 353/2020/GR, 354/2020/GR,
355/2020/GR, 356/2020/GR, 357/2020/GR, 359/2020/GR, 364/2020/GR, 371/2020/GR
e 379/2020/GR, resultando em mudancas de rotinas e adaptacdo ao trabalho remoto.
Outro motivo foi a necessidade de realiza¢do de auditoria extraordinaria, solicitada pela
CAPES para atendimento de Acérdao do TCU, a qual mobilizou todos os membros da

equipe durante o ano.

2.2.1 Acoes de auditoria realizadas no periodo 2020/2021

As agdes de auditoria foram realizadas por meio de ordens de servigo, as quais

sdo apresentadas de acordo com a ordem do PAINT, como relacionadas no quadro.

Ordens de servico 2020

01/2020 Auditoria Extraordinaria Of | Relacionamento com | Avaliagdo de
35/2019-CAPES Fundagdes de Apoio regularidade em
licitages.
02/2020 Transparéncia em | Transparéncia 02
Contratos Fundacionais

Ordens de servico 2021

01/2021 Processos Licitatorios Aquisigoes de bens e | 01

Servigos

02/2021 Gestao € Execugdo | Orgamento 01

(9]



D
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE (048) 3721-4090 - SITE: www.audin.ufsc.br
E-mail: audin@contato.ufsc.br

Orgamentaria
03/2021 Folha de Pagamento Em elaboragdo
04/2021 Saude € Seguranga | Pessoal 04
Ocupacional
05/2021 Receitas Proprias Orgamento 02
06/2021 Concursos Pessoal Em elaboragio
07/2021 Permanéncia e Evasdo Gestao Finalistica Em elaboragao
08/2021 Acordao 1178/2018-TCU- | Transparéncia Em elaboracdo
P
(em andamento)

2.2.2 Monitoramento

Em relagdo a atividade de monitoramento, podemos afirmar que o
monitoramento ¢ uma etapa do processo de auditoria que tem como finalidade verificar
a implementacdo ou ndo das recomendagdes propostas pela unidade de auditoria, bem
como as demandas oriundas das auditorias dos 6rgaos de controle TCU e CGU. Quando
do acompanhamento das auditorias realizadas internamente, o monitoramento pode ser
realizado no contexto de uma nova auditoria ou na atualiza¢do periddica dos Planos de
Providéncias Permanente — PPP. Os quadros demonstram as atividades de

monitoramento das recomendagdes da AUDIN.

Recomendac¢oes monitoradas e atendidas em 2021

Ano de expedicao Quantidade

da recomendacio | atendida em 2021

2015 11

2013 07

[10]
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2017 5
2018 5
2020 32
2021 2

Recomendacées Monitoradas e Suprimidas em 2021

2013 1
2015 1
2017 1
2018 1

Recomendac¢oes Monitoradas e Atendidas em 2022

2020 3
2021 1
2017 1
2018 1

Recomendacoes Pendentes de Atendimento UFSC:

[11]
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de Atendimento.

2015 13
2013 16
2017 4

2018 11
2019 13
2020 10
2021 8

E relevante expressar que o monitoramento ¢ realizado tempestivamente pela
AUDIN/UFSC, ao longo de todo o exercicio, seguindo as orientagdes normativas

previstas e, ao final do exercicio, ¢ compilado em relatdrios especificos.

2.2.3 Monitoramento de recomendacoes da CGU

Em relagdo as recomendacdes emitidas pela CGU, o monitoramento ¢ realizado
atualmente por meio da Plataforma e-Audi, e temos a situagdo descrita no quadro
referente ao Plano de Providéncia Permanente.

Recomendagdes da CGU Concluidas/Canceladas em 2021/2022 até o

fechamento deste trabalho.

Recomendacao Situacao Motivo N° Ocorréncia
Concluida Recomendagdo ndo | Assuncdo de Risco pelo | 14
implementada Gestor
Concluida Recomendacéo 7
Implementada

[12]
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Consolidada Recomendagdes 2
Consolidada em outra

recomendacao similar

Nao Atendidas Aguardando Manifestagdo. | Sdo 31 recomendagdes | 49
com prazo vencido, 2
aguardando

manifestagdo da UFSC,
com prazo em
andamento, 3 com
resposta parcial,
aguardando nova
resposta e 13 com

respostas apresentadas a

CGU aguardando
resposta da
Controladoria.

2.2.4 Analise de Beneficios

De acordo com a Instru¢do Normativa N° 04/2018 do Ministério da
Transparéncia e Controladoria Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle, a
sistematica de quantificacdo e registro dos resultados e beneficios da atividade de
Auditoria Interna Governamental deve ser observada pelos o6rgdos e unidades que
integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e pelas unidades de
auditoria interna singulares dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Federal.

A contabilizagdo dos beneficios nas unidades de auditoria interna visa evidenciar
os impactos positivos observados na gestdo publica a partir da implementacao, por parte
dos gestores publicos, de orientagcdes e recomendacgdes provenientes das atividades de
auditoria interna governamental, sendo, portanto, resultantes do trabalho conjunto da
auditoria interna governamental e da gestdo. Por conseguinte, com relacdo a

evidenciagdo dos beneficios financeiros e ndo financeiros, foi realizado pela equipe

[13]
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interna um levantamento de todos os atendimentos das recomendag¢des desde 2018 até

2021, atendidas no ano calendario de 2020/2021.

Em relacdo a classes de beneficios financeiros, ndo foram evidenciados

em nossa metodologia os tipos descritos na norma como gastos indevidos evitados ou

valores recuperados, de forma que essa AUDIN busca adequacgdo ao estabelecido no

instrumento legal.

O quadro a seguir apresenta um recorte dos trabalhos realizados pela

AUDIN/UFSC no atendimento da Instru¢do Normativa N° 04/2018, em relagdo a

evidenciacdo dos beneficios.

Recomendacido | Dimensao Repercussao Ano de Descricao
beneficio beneficio nao adociao de
nao financeiro providéncias
financeiro
15020401 Pessoal e | Tatico Operacional- | 2020 Aprimoramento  dos
infraestrutura | Departamentos Controles internos a
fim de otimizar
recursos ¢ a gestdo da
frota.
16070101 Pessoas, Estratégias Pro- | 2020 Aprimoramento  dos
Infraestrutura | Reitorias ® Controles internos a
e Processos Secretarias fim de mitigar riscos
nos usos inadequado
dos espagos fisicos do
CTC.
16073601 Pessoas, Tatico/Operacional - | 2020 Aperfeicoamento  dos
Infraestrutura | Departamentos Controles da Gestao de
e Processos Bens Patrimoniais.
17040501" Pessoas, Transversal — | 2020 Aprimoramento dos
Infraestrutura | Reitoria e Conselhos Controles Internos para

¢ Processos

mitigar  riscos em
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Internos relagdo a prestacdo de
contas de contratos
fundacionais

15020101" Pessoas, Tatico/Operacional- | 2021 Aprimoramento

Infraestrutura | Departamentos registro contabil de

e Processos bens.

Internos

15020302 Pessoas, Tatico/Operacional - | 2021 Inplementagao de

Infraestrutura | Departamentos ferramentas de controle

e Processos de  desempenho e

Internos manutengao dos
veiculos da UFSC.

15020102 Pessoas, Tatico/Operacional - | 2021 Transferéncia de

Infraestrutura | Departamentos propriedade para o HU

e Processos de bens que fazem

Internos parte de sua ativo.

" Recomendagdo 1502040: Efetuar estudos que fornegam diagnostico sobre a relagdo entre a idade dos veiculos e os
custos com manuteng¢do, bem como a eventual necessidade de renovagdo da frota, visando atender os principios da
eficiéncia e economicidade.

" Recomendagdo 16070101 (SPA 030553/2020): Recomenda-se atengdo dos gestores no sentido de normatizar, através
de regulamentagdo interna, os procedimentos para autoriza¢do e permissdo de uso eventual e transitorio do espago
fisico por terceiros.

" Recomendagdo 16073601 (SPA 039736/2020): Concluir os processos de leildo de bens inserviveis que estdo
estagnados e proceder a abertura de novos processos de leildo ou de doagdo de bens, em conformidade com a
legislagdo.

" Recomendagdo 17040501: Ao CC elaborar relatorio sobre a real situa¢do dos processos listados, identificando,
quando possivel, a localizagdo, quem sdo os seus coordenadores e fiscais e quais os departamentos envolvidos na
execugdo, bem como demais informagoes relevantes. Caso confirmado o extravio destes processos, cabera a gestdo da
UFSC atuar dentro do disposto na legislagdo , notificando os convenentes e instaurando a tomada de contas especial,
com apuragdo dos danos e indicagdo dos responsaveis.

" Recomendagdo 15020101(SPA 006028/2021): Regularizar o registro dos veiculos perante o DETRAN/SC, visando
retratar de forma fidedigna a propriedade destes bens.

" Recomendagdo 15020302 (SPA 006031/2021): Implantar, com base no modelo apresentado na IN 03/2008 anexo II,
controle de desempenho e manutengdo individual dos veiculos e estabelecer rotina de atualiza¢do mensal.

" Recomendagdo 15020102 (SPA 006029/2021): Efetuar a correta classificagdo contdbil dos bens de acordo com o
disposto no art. 4° da Portaria n° 4/2008.

2.2.5 Analise consolidada dos resultados do Programa de Gestao e

Melhoria da Qualidade - PGMQ
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A Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal de Santa Catarina ainda

ndo instituiu formalmente o Programa de Gestdo ¢ Melhoria da Qualidade (PGMQ),
mas ja implantou algumas medidas como o monitoramento continuo, que se constitui
em um conjunto de atividades de carater permanente, operacionalizadas por meio de
processos, praticas profissionais padronizadas, ferramentas, pesquisas de percepcao e
indicadores gerenciais. Essas medidas tém por objetivo acompanhar o desenvolvimento
da unidade, para assegurar sua conformidade com as normas profissionais ¢ de conduta

aplicaveis, bem como a eficiéncia dos processos.

3 CONSIDERACOES FINAIS

O presente parecer tem como objeto o pronunciamento dessa auditoria interna
sobre as contas da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC e a gestdo de seus
responsaveis, tendo por base os trabalhos apresentados no Relatorio de Gestao de 2021.

Para o pronunciamento desta auditoria interna sobre as contas, e a gestdo de seus
responsaveis, serdo acompanhadas as legislacdes especificas para expressar opinido
geral sobre a presta¢do de contas anual da entidade, incluindo a opinido geral com base
nos trabalhos de auditoria previstos e executados no dmbito do PAINT, em relagdo a
adequagdo dos processos de governanga, gestao de riscos e controles internos instituidos
pela UFSC, em acolhimento a Instru¢do Normativa N° 05, de 27 de agosto de 2021. A
opinido sera emitida, também, em conformidade com as disposi¢cdes especificas
constantes do Referencial Técnico de Auditoria Interna Governamental do Poder
Executivo Federal, aprovado pela IN SFC n° 03 de junho de 2017.

Além da novidade da Instru¢do Normativa n°® 05/2021, da Controladoria Geral
da Unido e Secretaria Federal de Controle Interno, destaca-se o Decreto n° 3.591, de 06
de setembro de 2000, a Instru¢do Normativa n° 84/2020 do Tribunal de Contas da Unido
e a Decisdo Normativa TCU n° 187, de 9 de setembro de 2020.

Cumpre ressaltar, ainda, que a Decisdo Normativa n° 187 de 2020, estabelece os
elementos do conteudo do relatério de gestdo de forma a operacionalizar a Instrucao

Normativa 84/2020.
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Dessa forma ao discorrer sobre o Relatorio de Gestdo de 2021, observa-se a

presenga de contetido e forma do art. 8° da referida IN 84/2020, quanto aos objetivos,
metas ¢ os indicadores de desempenho, o valor publico em termos de produtos e
resultados gerados, a estrutura organizacional, os programas, projetos, agdes, obras e
atividades, com indicagdo da unidade responsavel, além da execucdo orcamentaria
detalhada. Todos esses itens sdo apresentados no corpo do Relatério.

Do mesmo modo, ao analisar o Relatério de Gestao de 2021, pode-se verificar a
presenga dos elementos de conteudo estabelecidos no Anexo II da Decisdo Normativa
n°® 187 de 2020, referente aos elementos pré-textuais, mensagem do dirigente méaximo,
visdo geral organizacional e ambiente externo, bem como os riscos, oportunidades e
perspectivas, governanga, estratégia e desempenho e, as informagdes orcamentarias,
financeiras e contabeis.

Importante, também, atentar-se rigorosamente aos prazos de atualizacdo das
informag¢des, em conformidade com o art. 7°, inciso I, da Decisao Normativa — TCU N°
187 de 2000, para otimizagao da estrutura e formalizacdo do Relatorio de Gestao.

Destaca-se, ainda, que os exames se restringem aos aspectos formais do relatorio
de gestdo, excluidos, aqueles de natureza técnica, nao contemplando a correcao de
dados e informagdes consignados no Relatorio, uma vez que as autoridades acolheram
os conhecimentos especificos adequados as necessidades da gestdo em conformidade
com os requisitos legalmente exigidos.

Igualmente importante nesse parecer, o trabalho da unidade de Auditoria Interna
solicitado pela Instrugdo Normativa N° 05/CGU/SFC/2021, a qual determina que a
opinido geral expressa no parecer tenha como base os trabalhos de auditoria previstos e
executados no ambito do PAINT, sobre a adequag¢dao dos processos de governanca,
gestdo de riscos e controles internos instituidos pela entidade.

Nesse sentido, ¢ possivel expressar que a AUDIN/UFSC, atende regularmente
Instru¢@o Normativa N° 05/CGU/SFC/2021, mais precisamente os art. 15 e 16, por meio
das Ag¢des de auditoria realizadas no periodo 2020/2021, descritas nas ordens de
servicos apresentadas nos quadros desse parecer.

E relevante expressar que o monitoramento ¢ realizado tempestivamente pela

AUDIN/UFSC, ao longo de todo o exercicio, seguindo as orientagdes normativas
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previstas, e, ao final do exercicio sao compilados em relatorio especifico. A atividade

nos exercicios de 2021 e 2022, ¢ demonstrada nos quadros apresentados nesse parecer.

Em virtude da pandemia causada pelo Covid-19, ressalta-se que as ac¢des
previstas para 2020 ndo foram realizadas em sua completude. Um dos motivos para isso
foram as determinag¢des da UFSC quanto ao isolamento social na instituicao, conforme
constam das Portarias Normativas no 352/2020/GR, 353/2020/GR, 354/2020/GR,
355/2020/GR, 356/2020/GR, 357/2020/GR, 359/2020/GR, 364/2020/GR, 371/2020/GR
e 379/2020/GR, resultando em mudancas de rotinas e adaptagdo ao trabalho remoto.
Outro motivo foi a necessidade de realizacao de auditoria extraordindria, solicitada pela
CAPES para atendimento de Acordao do TCU, a qual mobilizou todos os membros da
equipe durante o ano.

Quanto a contabilizacdo dos beneficios, IN SFC N° 04/2018, nas unidades de
auditoria interna, visa evidenciar os impactos positivos observados na gestdo publica a
partir da implementacdo, por parte dos gestores publicos, de orientacdes e
recomendacdes provenientes das atividades de auditoria interna governamental, sendo,
portanto, resultantes do trabalho conjunto da auditoria interna governamental e da
gestdo. Por conseguinte, com relacdo a evidenciacdo dos beneficios financeiros e nao
financeiros, foi realizado pela equipe interna um levantamento de todos os atendimentos
das recomendagoes desde 2018 até 2020, atendidas no ano calendario de 2020/2021.

Em relacdo a classes de beneficios financeiros, ndo foram evidenciados
em nossa metodologia os tipos descritos na norma como gastos indevidos evitados, ou
valores recuperados, de forma que essa AUDIN, busca adequacdo ao estabelecido no
instrumento legal.

A Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal de Santa Catarina ndo
instituiu formalmente o Programa de Gestdao ¢ Melhoria da Qualidade (PGMQ), mas
implantou algumas medidas, como o monitoramento continuo, que constitui em um
conjunto de atividades de carater permanente, operacionalizadas por meio de processos,
praticas profissionais padronizadas, ferramentas, pesquisas de percep¢ao e indicadores
gerenciais. Essas medidas tém por objetivo acompanhar o desenvolvimento da unidade,
para assegurar sua conformidade com as normas profissionais e de conduta aplicaveis,

bem como a eficiéncia dos processos.
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Diante do exposto, a Prestagdo de Contas Anual da Universidade Federal de

Santa Catarina, referente ao exercicio de 2021, atendeu aos requisitos legais que regem
a matéria, ressalvadas as recomendagdes ndo implementadas ou em fase de

implementagado, emitidos pela AUDIN e/ou outros 6rgdos de controle.

Florianopolis, 18 de margo de 2022.
Elaborado por,
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De acordo,

Audi Luiz Vieira
Auditor Chefe
Portaria n°® 194/2016/GR

[19]



	1 ESCOPO DE TRABALHO
	2 RESULTADO DOS TRABALHOS
	2.1.1 Estrutura e Formalização
	2.1.2 Considerações
	2.1.3 Sugestões para o relatório de gestão de 2021
	2.2.1 Ações de auditoria realizadas no período 2020/2021
	2.2.2 Monitoramento
	2.2.3 Monitoramento de recomendações da CGU
	2.2.4 Análise de Benefícios
	2.2.5 Análise consolidada dos resultados do Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade – PGMQ

	3 CONSIDERAÇÕES FINAIS

		2022-03-21T22:17:09-0300


		2022-03-21T22:28:41-0300


		2022-03-22T09:01:13-0300


		2022-03-22T20:21:01-0300




