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RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2003

INTRODUCAO

A Auditoria Interna (AUDIN) da Universidade Federal de Santa Catarina foi criada
em decorréncia do Decreto n°® 3.591, de 06 de setembro de 2000, através da Resolucdo n°
04/CUn/2002, de 31 de janeiro de 2002, do Conselho Universitario, que alterou o Regimento
Interno da Reitoria, transformando a entdo Coordenadoria de Controle Interno (CCI) numa
unidade de auditoria interna.

No ano de 2003, a Auditoria Interna (AUDIN) deu continuidade as atividades de
rotina que vinham sendo desenvolvidas, procurando aprimorar a qualidade das acdes de controle,
buscando formas mais eficientes para alcangar os resultados desejados.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As principais atividades desenvolvidas no ano de 2003 referiram-se a: analises de
processos licitatorios (auditoria prévia); assessorias em procedimentos administrativos;
manifestagdes sobre calculos judiciais; acompanhamento do saneamento das pendéncias
apontadas no Relatério de Atividades da AUDIN — 2002 e das equipes de auditoria. Além disso,
foram encaminhadas as recomendacdes, diligéncias e determinagdes dos oOrgdos de controle
interno e externo.

Para visualizar o esforco na execucdo destas atividades e possibilitar melhor
acompanhamento, além deste relatério, também foram elaborados os seguintes relatdrios:

* relatorio das atividades executadas em 2003 relacionadas com a Analise de
Calculos Judiciais;

* relatorio dos procedimentos executados relacionados com o Relatorio de
Atividades da AUDIN em 2002 — 01/jan a 21/mar/2003;

* relatério das atividades executadas até 03/jul/2003 relacionadas com a Auditoria
de Gestao 116407 (exercicio 2002) — CGU/SC;

* relatorio das atividades executadas em 2003 relacionadas com a Controladoria-
Geral da Unido — CGU;

* relatério das atividades executadas em 2003 relacionadas com o Tribunal de
Contas da Unido — TCU;

* relatorio das atividades executadas em 2003 relacionadas com o Ministério da
Educagdao — MEC;

* relatério das atividades executadas em 2003 relacionadas com a Procuradoria da
Republica no Estado de Santa Catarina;

* relatorio das atividades executadas em 2003 relacionadas com o Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina — TCE-SC;

* relatorio das participacdes em eventos, cursos e treinamentos.
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O conteudo do relatério das atividades executadas até 03/jul/2003 relacionadas a
Auditoria de Gestdo 116407 (exercicio 2002) — CGU/SC integra o relatério das atividades
executadas em 2003 relacionadas com a Controladoria-Geral da Unido — CGU.

Atendendo ao disposto no inciso I do art. 7° da Instru¢do Normativa CGU/PR n°
02, de 24/12/2002, da entdo Corregedoria-Geral da Unido, remetemos o Plano Anual de
Atividades da Auditoria Interna — PAAAI da Universidade Federal de Santa Catarina para o
exercicio de 2004 para manifestacdo da Controladoria-Geral da Unido em Santa Catarina. Apds
o acatamento das recomendacdes da CGU/SC, esta aprovou o Plano encaminhado. O
PAAAI/2004 foi encaminhado também ao Reitor para ser submetido a apreciacdo do Conselho
Universitario.

ANALISE DE PROCESSOS LICITATORIOS (AUDITORIA PREVIA)

No ano de 2003, na andlise de processos licitatorios, foram emitidos 228 (duzentos e
vinte e oito) pareceres, referindo-se a:

e 241 (duzentas e quarenta e uma) andlises prévias a homologacdo pelas
autoridades competentes, em processos de licitagdo abertos pela Pro-Reitoria de
Administragao e pelo Hospital Universitario;

e 14 (quatorze) analises de Balango Patrimonial e das Demonstracdes Contabeis;
e 02 (duas) analises de documentagao contabil;
e 3 (trés) andlises de planilhas de custos para contratacdo de servigos terceirizados;

e 06 (seis) analises de recursos interpostos por licitantes;

e 1 (uma) andlise de prestacao de contas.

No ano de 2003, na assessoria a procedimentos administrativos foram desenvolvidas
as seguintes atividades:

Orientagdes sobre:

e recomposicdo de preco pelo desequilibrio econdmico-financeiro face a
instabilidade econémica dos contratos para o fornecimento parcelado de material
de consumo do HU;

e reajuste de precos dos contratos de prestagdo de servigos terceirizados,
observando a convencdo coletiva da categoria profissional, os custos em nivel de
mercado, a majoragao da aliquota dos tributos federais e a legislagdo vigente;

e habilitagdo de empresas em processos licitatorios quanto a capacidade
econdmico-financeira e a classificagdo de propostas nos processos licitatorios;

e cncargos sociais e trabalhistas dos empregados das empresas contratadas de
forma indireta;

e legislacao tributaria para os contratos de prestacao de servigcos de forma indireta.

Auxilio na elaboracdo de plano de trabalho, projeto basico e edital para contratagao
de servicos terceirizado as seguintes unidades:
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e Colégio Agricola de Camborit: servigos de cozinheiro; servigos de pintor;
servigos de agougueiro; servigos de padeiro; servicos de lavadeiro.

e Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira: servicos de vigilancia;
servicos de limpeza e conservagdo; servigos de auxiliar rural; servicos de
cozinheiro; servicos de agougueiro; servigos elétricos e hidraulicos.

e Departamento de Material e Servicos Gerais — DMSG: servigos de operador de
microtrator (Tobata) para a limpeza de areas verdes da UFSC; servigos de
operador de carga, para atividades de carga, descarga e movimentagdo de bens
nas unidades da UFSC; servigos de cozinheiro no Restaurante Universitario.

Augxilio na elaboracdo dos modelos padrdes de editais de pregdo para as exigéncias
de apresentacdo de amostras, analise técnica da especificagdo dos produtos e qualificacdo da
empresa para o seu fornecimento.

Orientagdo e auxilio a gerenciador de contrato de prestagdo de servicos na
verificagdo do célculo da remunera¢do e recolhimento de encargos sociais e trabalhistas dos
empregados postos a disposi¢do para a realizagdo de servigcos pelas empresas contratadas,
anterior ao atesto da nota fiscal de servigos.

Auxilio no levantamento de informacdes para o processo administrativo de
penalizacdo das empresas SERFORTE ¢ AM — Administragdo Comércio e Representacao Ltda.,
pelo ndo cumprimento das condigdes pactuadas nos contratos de prestacao de servicos.

Auxilio as Comissdes de Andlise e Repactuacdo de Contratos na andlise das
planilhas de custos dos contratos de servigos.

Elaboracao de:

e planilha para estimativa mensal de custo de contratos de prestacdo de servigos.

¢ Informe Técnico n° 001/AUDIN/2003.

Orientacdo para controle do fornecimento de vale alimentagdo e vale transporte para os
empregados das empresas de servicos terceirizados.

* Orientacao Técnica n°® 001/AUDIN/2003.

Orientacdo sobre o percentual de tributos que devera constar na planilha de custo da proposta
comercial das empresas, para a contratacdo de servicos de forma indireta.

* Orientagao Técnica n°® 002/AUDIN/2003.

Orientacdo para o calculo do desconto das horas ndo trabalhadas pelos empregados contratados de
forma indireta e sua remuneragao devida.

Emissdo de 20 (vinte) pareceres referentes a:

¢ 8 (oito) andlises de recomposi¢do de precos de contratos;

1 (uma) analise de pedido de reconsideragao de reajuste concedido;

2 (duas) analises de irregularidades em contrato;

2 (duas) analises de inclusdo do vale alimentagdo em contrato vigente;

1 (uma) andlise de possibilidade de inclusdo nos editais de valores de garantia;

4 (quatro) analises de minuta de edital na modalidade pregao;

1 (uma) analise de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias;
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e | (uma) analise de compras pelo menor prego global.

Emitidos 4 (quatro) despachos referentes a:

e 1 (uma) andlise de planilha de custos para estimativa inicial do processo para
contratacdo de servicos de informatica;

e 1 (uma) analise da minuta do edital e da estimativa de custos para contratacdo de
servicos de criagdo ¢ manutencdo de animais;

e 1 (uma) andlise da estimativa de toneladas/més na coleta de residuos especiais e
dos procedimentos e cuidados que a empresa devera ter

e 1| (uma) andlise de pedido de reajuste de contrato de servicos de manutencao
preventiva e corretiva em equipamento de RX da marca GE.

ANALISE DE CALCULOS JUDICIAIS

No ano de 2003, a AUDIN atendendo demanda da Procuradoria Geral, emitiu 146
(cento e quarenta e seis) informagdes técnicas referentes principalmente a andlises sobre:
calculos periciais; impugnagdo de calculos; diferencas; atualizacdo de valores de precatdrios;
calculo de valor da condenacao; célculo de valor de honoréarios; laudo de liquidacdo de sentencga;
conferéncia de calculos judiciais e calculos de custas. Resultante destas analises, o valor apurado
pela AUDIN foi de R$ 4.484.490,53 (quatro milhdes e quatrocentos e oitenta e quatro mil e
quatrocentos € noventa reais e cinqiienta e trés centavos) a menos do que o valor apresentado
pela Contadoria/Autor, representando uma possivel significativa economia ao erario.

RELATORIO DE ATIVIDADES DA AUDIN EM 2002

O RELATORIO DE ATIVIDADES DA AUDIN EM 2002 foi encaminhado, para
conhecimento, acompanhamento e providéncias a 11 (onze) unidades da Administragdo Superior
da UFSC (Vice-Reitoria, Pro-Reitorias, Secretarias Especiais, GR, PG e HU), lembrando a
necessidade de que as eventuais pendéncias apontadas no Relatorio fossem sanadas antes da
realizagdo da auditoria de gestdo da Universidade Federal de Santa Catarina, referente ao
exercicio 2002, pela Controladoria-Geral da Unido em Santa Catarina, em marco de 2003. Foi
anexado ainda ao Processo de Prestacao de Contas Anual da UFSC — Exercicio de 2002.

A este Processo de Prestacdo de Contas Anual da Universidade Federal de Santa
Catarina anexou-se também o RELATORIO DOS PROCEDIMENTOS EXECUTADOS RELACIONADOS
COM O RELATORIO DE ATIVIDADES DA AUDIN EM 2002 — 01/JAN a 21/MAR/2003, resultante do
acompanhamento das agdes adotadas pelas diversas unidades da UFSC no saneamento das
pendéncias apontadas por esta Auditoria Interna no Relatorio de Atividades da AUDIN em 2002.

Apoés ter constatado que as recomendagdes/determinacdes por ela expedidas
(auditoria prévia nos processos licitatorios, assessoria em procedimentos administrativos,
manifestagdes sobre calculos judiciais e relatorio de atividades), pelos 6rgdos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo e pelo Tribunal de Contas da Unido, referentes ao exercicio
de 2002, foram objeto de agdes com vistas ao cumprimento das mesmas, através do Parecer n°
057/2003, a Auditoria Interna apresentou seu parecer sobre a Prestagdo de Contas Anual de
2002, confirmando que ela estava em condicdes de ser submetida a apreciagdo do
Orgdo/Unidade do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de
Contas da Unido.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQ

Para o encaminhamento interno de diligéncia, de solicitacdes de auditorias, minuta
de relatério de auditoria, relatorio de auditoria de gestdo, comunica¢des da Controladoria-Geral
da Unido e da Controladoria-Geral da Unido em Santa Catarina, foram expedidos 85 (oitenta e
cinco) memorandos e 2 (dois) memorandos circulares a 11 (onze) unidades (Vice-Reitoria, Pro-
Reitorias, Secretarias Especiais, GR, PG e HU).

Para o encaminhamento de informagdes requeridas, a AUDIN expediu 39 (trinta e
nove) oficios e coordenou a elaboragdo de 3 (trés) oficios firmados pelo Reitor, prestando
esclarecimentos e/ou encaminhando informagdes e documentos originarios de diversas unidades
desta Universidade, além de também disponibilizar os documentos originais solicitados.

Providéncias adotadas pela Universidade Federal de Santa Catarina referentes as
ressalvas apontadas no Relatorio de Auditoria n°® 116407:

IMPROPRIEDADE APONTADAS COMO RESSALVAS NO
RELATORIO DE AUDITORIA N° 116407 — EXERCICIO DE 2002

7.1.1.1 CONSTATACAO:
Comprovante de despesa fora do periodo de aplicacdo.
RECOMENDACAO:
Recomendamos a Unidade auditada que aprimore seus mecanismos de controle por ocasiio da aprovaciio das prestacdes de
contas, a fim de que as orientacdes e determinagdes previstas legalmente quanto aos prazos de aplicacdo, de prestagio de
contas e outros procedimentos formais possam ser seguidos.

Providéncia:

Através do Departamento de Contabilidade e Finangas, a Secretaria Especial de
Planejamento informou que, acatando a recomendacdo feita pela equipe de auditoria, os
mecanismos de controle existentes estdo sendo revistos, assim como novos mecanismos estao
sendo implementados, de forma a proporcionar uma critica rigorosa, gerando parametros que
garantam uma andalise mais consistente do processo (Oficio n° 0165/DCF/2003 encaminhado & AUDIN
através do Memorando n° 029/SEPLAN/2003).

7.2.1.2 CONSTATACAO:
Inscri¢do de despesa em restos a pagar cuja efetiva liquidacdo ainda nio havia acontecido.
Os empenhos 2000NE010722, 2000NE010723 e 2000NE008222 foram liquidados no exercicio 2001 através das NLs 003900 e
003901. Entretanto, os documentos que dio amparo para essas inscricdes foram emitidos no exercicio 2002.
RECOMENDACAO:
Atentar para o disposto nos itens 2.2.2 e 3.3 da Macrofunciio 02.03.17 do Manual SIAFI, a fim de caracterizar corretamente
a despesa inscrita em restos a pagar em concomitincia com o seu estagio de execucio.

Providéncia:

Através do Departamento de Contabilidade e Finangas, a Secretaria Especial de
Planejamento esclareceu que estd atenta ao cumprimento do que estabelece o disposto nos itens
2.2.2 e 3.3 da macrofun¢ao 02.03.17 do Manual do SIAFI (Oficio n® 0164/DCF/2003 encaminhado a
AUDIN através do Memorando n® 029/SEPLAN/2003).

8.1.1.2 CONSTATACAO:
Divergéncias nos registros e estoques do Almoxarifado Central, bem como falhas nos procedimentos de controle de
distribuiciio de materiais.
Em 16 itens testados, quatro apresentaram estoques inferiores e quatro acima do registrado.
Auséncia de identificacio do responsivel pelo recebimento, na Nota de Entrega. Em muitos casos, apenas consta a
assinatura em outro a aposi¢io de carimbo com a expressido “entregue”.
RECOMENDACAO:
Aplicar procedimentos de controle, de modo a garantir que todas as guias de entrega de materiais estejam adequadamente
identificadas e assinadas pelos responsaveis pelo recebimento, inclusive aquelas referentes a entregas emergenciais.

Providéncia:
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A Pro-Reitoria de Administragdo reafirmou que o Almoxarifado Central passou a

exigir na nota de controle de entrega de materiais a devida assinatura com o nome legivel do
recebedor e carimbo, quando houver (Memorando n° 075/PRA/2003).

8.1.1.3

CONSTATACAO:

Auséncia de tombamento e patrimoniacio tempestiva de “bens de terceiros”.

A UFSC, na condi¢do de Instituicio Executora, ndo promove os registros dos bens a partir do encaminhamento do

beneficidrio de copia das notas fiscais, descumprindo o regulamento do Termo de Concessido e Aceita¢io. A patrimoniacio

ocorre somente apés o envio por parte do CNPq e FINEP do chamado Termo de Depésito.

Esses bens permanecem longos periodos sem receber nimero patrimonial e etiquetas de identificacdo, fragilizando o

controle patrimonial.

RECOMENDACAO:

1) Modificar o processo atual de patrimoniacio dos bens oriundos de Termo de Concessdo e Aceitacio de Auxilio
Financeiro a Pesquisa firmados pelo CNPq diretamente com pesquisadores e Fundacées de Apoio, na condicio de
beneficiarios, passando a registrar tempestivamente os bens do CNPq a partir do envio das copias das notas fiscais e
inspecio “in loco”.

2) Informar aos beneficiarios que o setor patrimonial esta a disposicio para o devido tombamento e patrimoniacido dos
bens, bem como instrui-los sobre a necessidade de envio de tais documentos no prazo de trinta dias, conforme
regulamento citado.

Providéncia:
A Pro-Reitoria de Administracdo reiterou as informagdes contidas no Memorando

n° 055/PRA/2003, observando que o Memorando Circular n° 001/PRA/2003, anexado aquele
Memorando, atende as recomendacdes apresentadas neste item do Relatoério de Auditoria
(Memorando n° 075/PRA/2003).

8.1.2.1

CONSTATACAO:

Auséncia de Inventario Fisico Anual, conforme prevé o art. 96 da Lei n° 4320/64 e IN SEDAP n° 205/88.

A Instituicio permanece sem realizar Inventario Fisico Anual, situacio que vem se arrastando ha mais de uma década e que

seguidamente é apontada nos Relatérios de Auditoria.

Constatamos a designacio de Comissiio em 25/11/2002 para executar o Inventario de 2002.

O tipo de inventario realizado pela Comissio, a exemplo de outros de anos anteriores, limitou-se a confrontar os saldos

patrimoniais e financeiros, bem como contagens fisicas, por amostragem, sobre entradas no patriménio em 2002. Todavia,

essa forma de inventariar infringe os dispositivos citados, pois o escopo de um inventario anual envolve obrigatoriamente o

inventario fisico do ano anterior, as variagdes do proprio exercicio e o recenseamento da totalidade do patriménio.

Paralelamente, a Unidade vem realizando desde 2001, com a instituicio da Comissiio para esse fim, levantamento geral do

patriménio.

E sabido que a base de dados do sistema de controle patrimonial da Unidade nio é consistente; que ha termos de

responsabilidade desatualizados ou inexistentes; que ha bens niio patrimoniados e/ou etiquetados etc., problemas que vém se

acumulando desde a época da implantacdo do Sistema de Administracio da IFES no exercicio de 1988.

Alertamos a Direcdo dessa Instituicio sobre o risco de ter as contas julgadas irregulares pelo TCU, por conta das

reincidéncias, tornando-se fundamental solucionar definitivamente esta questao.

RECOMENDACAO:

1) Realizar Inventario Fisico Anual sobre a totalidade do patriménio e nio apenas sobre os acréscimos ocorridos no
exercicio, de forma tempestiva, dentro do préprio exercicio;

2) Elaborar e executar Plano de A¢iio urgentemente, especificando metas e prazos, para cumprimento do Inventario;

3) Desencadear as acdes de inventarianga de forma programada de modo que ao final deste exercicio todos os bens sejam
recenseados;

4) Diante do porte da Instituicio, ampliar o nimero de servidores envolvidos no processo de Inventario, estudando a
possibilidade de instituir sub-comissGes por drea/setor, promovendo treinamento e orientacio para garantir
padronizaciio nos trabalhos;

5) Trazer para o Ambito da Direciio desta Instituicio o monitoramento quanto ao cumprimento do Plano de A¢éo;

6) Urgentemente reforcar a Divisdo Patrimonial em termos de pessoal para que possa desempenhar com garantia e
tempestividade suas atribuicdes frente ao porte da Instituicdo, bem como corrigir as divergéncias que seriio detectadas
por ocasido do Inventario de 2003.

Providéncia:
A Pro-Reitoria de Administragdo reafirmou o contido nas justificativas deste item do

Relatério de Auditoria, informando concordancia com as recomendacdes e que, em termos de
pessoal, a Divisdo de Patriménio foi reforcada com mais 4 (quatro) integrantes, o que
possibilitara a execug¢do, nos prazos estabelecidos, do cronograma do plano de ac¢do apresentado
no Memorando n° 052/PRA/2003 (Memorando n°® 075/PRA/2003).

8.1.2.2

Pendéncia:
A Pro6-Reitoria de Administragdo ndo informou o resultados das medidas adotadas.

CONSTATACAO:

Indicios de fragilidades na execug¢io de Inventario Fisico/Financeiro de 2002 nos almoxarifados da Instituicio.

A nio identificagio por parte da Comissdo de qualquer inconsisténcia dentro da amostra em 2002, em contraposi¢io a
freqiiéncia das divergéncias observadas por esta equipe de Auditoria em sua pequena amostra de 2003, sinalizam que o
processo de inventarianca conduzido pela Comissdo tem espago para aperfeicoamentos.
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Nao houve descricio da metodologia dos trabalhos realizados, detalhando o escopo da amostragem sobre os itens de
almoxarifado, afetando a transparéncia da atuacio da Comissdo, bem como impedindo avaliacio da consisténcia dos
trabalhos desenvolvidos e das conclusdes emitidas.
RECOMENDACAO:
Adotar procedimentos consistentes na execu¢io de Inventirio, bem como fazer constar nos Relatérios das Comissdes
Inventariantes dos préximos exercicios a metodologia dos trabalhos, incluindo informacdes sobre os procedimentos
adotados, em caso de aplicagio de amostragem, como: decisdo sobre nimero de itens testados, nimero de itens testados,
forma de selecdo, etc.

Providéncia:

A Pro-Reitoria de Administragdo reafirmou que serdo adotados procedimentos mais

consistentes nos inventarios nos proximos exercicios, conforme ja consta da justificativa neste

item do Relatorio de Auditoria (Memorando n° 075/PRA/2003).

9.1.1.1 CONSTATACAO:
Provimento do Cargo na Classe de Professor Titular através da Promocao.
RECOMENDACAO:
Proceder a exoneragio ou vacancia no cargo de Professor Adjunto e a nomeacio para Professor Titular do servidor que foi
ou que for aprovado em concurso publico, observado o disposto no Edital de concurso.
Providéncia:
Aguardando julgamento do RECURSO DE RECONSIDERACAO referente situagdo
semelhante a apontada no item “9.1.1.17, interposto junto ao Tribunal de Contas da Unido,

através do Oficio n° 428/GR/2002 (Oficio n° 296/2002/GAB/SECEX-SC/TCU — Processo TC-002.121/1997-2).

9.1.2.1 CONSTATACAO:
Nio apresentaciio da Declaracio de Bens e Rendas nos casos de Vacincia, Exoneragio ou Afastamento Definitivo.
RECOMENDACAO:
Manter registro em livro proprio da entrega anual de Declaragio de Bens e Rendimentos conforme legislaciio pertinente.

Providéncia:

O Departamento de Recursos Humanos encaminha, anualmente, as unidades
académicas e administrativas desta Universidade memorando circular, solicitando apresentagao
de declaragdo de bens e renda por parte dos servidores docentes e técnico-administrativos que
estejam no exercicio de cargo de direcao-CD e fun¢ao gratificada-FG. A copia das declaragoes
apresentadas pelos servidores ocupantes de CDs e FGs sdo arquivadas nas pastas funcionais dos
mesmos.

Informou o DRH, ainda, que a Secretaria da Receita Federal através da Instrugdo
Normativa n° 216, de 09/10/2002, instituiu a Declaracdo de Exercicio em Cargo, Emprego ou
Fun¢do Publica Federal (Decef). A Decef sera elaborada através do cruzamento dos dados
através do Sistema Parcela de Incorporagao de Fun¢ao — PIF/SRH/MP e do Sistema do Imposto
de Renda — IR/SRH/MP (Memorando n° 433/DRH/2003).

9.1.3.1 CONSTATACAO:
Nao cumprimento do termo de compromisso e responsabilidade em caso de afastamento para estudo.
RECOMENDACAO:
Tomada de Contas Especial.
Providéncia:
Raquel Andréa Pick, matricula STAPE 1159903, exonerada, a pedido, do cargo de
Técnico de Laboratorio, a partir de 14/03/2002, nos termos da Portaria n® 613/DRH/2002, de
06/06/2002, esteve afastada para formacdo — especializacio na PUC/RS, no periodo de
12/03/97 a 11/02/98. A partir de 14/03/98 a 13/03/2002 esteve afastada, em licenga para tratar
de interesses particulares. O Departamento de Recursos Humanos, reanalisando os processos de
exonerac¢do, licenga para tratar de interesses particulares e de formacao da referida ex-servidora,
constatou que realmente a servidora esta em débito com o erario.

O Chefe da Se¢ao de Pagamento da época, ao elaborar a planilha de ressarcimento
devido pela requerente incluiu apenas a devolugdao dos R$ 3.221,65 (trés mil, duzentos e vinte e
um reais e sessenta e cinco centavos) recebidos indevidamente pela mesma nos meses de abril,
maio, junho, julho e agosto de 1998, quando estava em licenca para tratar de interesses
particulares, nao tendo incluido na referida planilha os valores devidos no periodo de 12/03/97 a
11/02/98, referentes ao afastamento para formacao.
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O Departamento de Recursos Humanos corrigiu a planilha de ressarcimento ao
erario e estd tomando as providéncias legais para o devido ressarcimento pela servidora dos
valores devidos ao erario (Memorando n°® 433/DRH/2003).

Pendéncia:
A Pro-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria ou o Departamento de
Recursos Humanos ndo apresentaram documentagao comprobatdria do ressarcimento ao erario.

9.2.1.1 CONSTATACAO:

1-  Inconsisténcias na vantagem art. 192, Inc I e II da Lei 8.112/90.

2— Pagamento Integral da vantagem “acio hora extra judicial” nas aposentadorias proporcionais.

RECOMENDACAO:

1-  Regularizar/retificar a inconsisténcia entre dadoes cadastrais quanto a informacio da vantagem relativa a

Dif.Prov.Art. 192 da Lei 8.112/90 e os dados da Ficha Financeira do Aposentado Mat. SIAP 1155822.
Na tentativa de detectar outras inconsisténcias, comparar os dados cadastrais e fichas financeiras, com a situacio
funcional dos servidores Aposentados ou Instituidores de Pensio que recebem a rubrica “Dif.Prov.Art. 192, Inc. I ou
II da Lei 8.112/90.

2—  Regularizar o pagamento das decisdes judiciais cujas vantagens incidem sobre o provento basico, como por exemplo,
as decisodes judiciais referentes as horas extras as quais estdo sendo pagas pelo seu valor integral nas aposentadorias
proporcionais.

Providéncia:

Em relagdo ao subitem 1, a servidora Ida Lidia de Araujo Ruiz, matricula STAPE
1155822, foi aposentada por esta Universidade através da Portaria n° 148/GR/91, de 26/02/91,
publicada no DOU de 01/03/91, nos termos da alinea “a” do inciso III do art. 186 da Lei n°
8.112/90, com provento integral, aumentado em 20% (vinte por cento), de acordo com o que
dispde o inciso II do art. 184 da Lei n® 1.711/52. Foi providenciada a regularizagdo da
inconsisténcia cadastral no sistema SIAPE referente a informagdo da vantagem do inciso II do
art. 184 da Lei 1.711/52.

Em relagdo ao subitem 2, as altera¢des dos valores pagos através do Sistema SICAJ
— Sistema de Cadastro de Acdo Judicial dependem de autorizagdo da Subsecretaria de
Planejamento e Or¢camento do Ministério da Educag@o e da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. O Departamento de Recursos Humanos esta
providenciando junto aos referidos Ministérios as citadas alteragcdes (Memorando n° 433/DRH/2003).

Pendéncia:

A Pro-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria ou o Departamento de
Recursos Humanos nao informaram o resultado das consultas realizadas em relagdo a
constata¢do apontada no subitem 2.

9.3.1.1 CONSTATACAO:
Falta de documento comprobatério da condi¢iio de estudante de nivel superior.
No processo de redistribuiciio da servidora Maura Paula Miranda Lopes néo foi encontrada a comprovacio de estudante de
nivel superior da filha Michelle Miranda Lopes, nascida em 28/09/1978.
RECOMENDACAO:
Tendo em vista que a analise amostral realizada sobre os processos de concessio de ajuda de custos pagas durante o
exercicio 2002 foi reduzida e observou-se uma ocorréncia de falta de comprovagio “inquestionavel”, no caso, da condi¢io de
dependente estudante de nivel superior, menor de 24 anos, conforme cita o Art. 5°, paragrafo 1°, inciso II do Decreto n°
4004/2001, recomendamos a Unidade auditada que passe a exigir dos servidores beneficidrios da indenizacido a apresentacio
de documentaciio completa que legitime e ampare todas as ocorréncias e situagdes envolvidas.

Providéncia:

O Departamento de Recursos Humanos informa que, quando ha solicitagao de ajuda
de custo por parte de servidor redistribuido que possua dependentes maiores de vinte € um anos,
¢ solicitada a comprovagao do dependente estudante, para fins de pagamento da vantagem em
questao (Memorando n° 433/DRH/2003).

10.1.1.1 CONSTATACAO:
Naio priorizacio de realizacio de Pregdes, conforme determina o art. 3° do Decreto n° 3555/2000.
RECOMENDACAO:
1) Priorizar a utilizacdo da modalidade Pregio, seja no formato presencial ou eletronico.
2) Ampliar a infra-estrutura da CPL/HU, a fim de doti-la de recursos para operacionalizacio de Pregdes.
3) No caso de processos de aquisicio envolvendo grande volume de itens, estudar a possibilidade de reduciao dos itens
licitados, de modo a viabilizar a realizagdo de Pregdes.
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Providéncia:

Consta da justificativa descrita no item 10.1.1.1 do Relatério de Auditoria que a
UFSC priorizara os pregoes.

A Pro-Reitoria de Administragdo estd incrementando agdes para o direcionamento
da maior parte dos processos de licitacdo para a modalidade pregdo (Memorando n° 075/PRA/2003).

A CPL/HU vai priorizar a ado¢do do pregdo para a aquisi¢do dos materiais de uso
comum e que nao necessitem de realizagao de testes para afericdo da qualidade e especificagao.
Ird propor reunides com a area de planejamento de estoques e a Diretoria Administrativa, no
intuito de avaliar a programagdao de compras, visando a emissdao de processos licitatorios,
considerando a tipicidade dos itens e ndo mais os grupos de materiais como estd ocorrendo
atualmente (Oficio n® 102/CPL/HU/2003 — encaminhado & AUDIN através do Oficio n® 149/DG-HU/2003).

10.1.2.1  CONSTATACAO:
Realizagdo de despesas na modalidade dispensa de licita¢do, caracterizando fracionamento de despesa.
a) Empresa: JAG Dist. De Insumos Veterinarios, CNPJ 80071012/0001-01.
Objeto: Insumos para composicio de racido animal (soja, farelo, etc.).
Valor total no exercicio: R$ 33.931,80
b) Empresa: Elipse Engenharia Ltda., CNPJ 02948948/0001-07
Objeto: Viarias pequenas obras de constru¢do e reforma no campus,
Valor total do exercicio: RS 64.472,79
¢) Empresa: Kammers Sist. Eletronicos de Seguranca, CNPJ 04094634/0001-01
Objeto: Sistemas eletronicos para seguranca instalados em varios pontos do campus.
Valor total do exercicio:
Insumos para raciio € rotina na Instituicio. Deveria ter sido adotada uma ou diversas licitacdes com modalidade compativel
com a previsiao anual.
Quanto aos sistemas eletronicos, supondo nio estarem previstos, deveria ter adotado, no minimo, a modalidade convite tao
logo o somatério de contratacdes superaram o limite legal.
RECOMENDACAO:
1) Promover planejamento anual das necessidades da Instituicdo, inclusive de servicos.
2) Adotar modalidade licitatéria compativel com a previsio anual de consumo, a fim de atender ao paragrafo 2° do art. 23
da Lei n° 8666/93.
3) Aperfeicoar os controles internos de modo a impedir que sejam promovidas aquisicdes mediante dispensa, quando o
somatorio das contratacdes ja realizadas no exercicio para o mesmo objeto ji tenha superado o limite legal estabelecido.

Providéncia:

Para promover o aperfeicoamento do processo de previsao de compras, atendendo as
recomendacdes apontadas no relatério de auditoria, a Pro-Reitoria de Administragdo reitera as
informacodes prestadas, referentes ao item 10.1.2.2 do relatorio.

Oficio n°® 235/GR/2003

10.1.2.2 INFORMAGCAO: “Pendéncia (...) quanto ao processo de previsdo de compras.”

Objetivando evitar o fracionamento e redugdo de compras por dispensa de licitagdo, a partir de 15/05/2003, conforme
Memorando Circular n° 007/DMSG/2003, as solicita¢des de aquisicoes de bens e servicos passaram a ser viabilizadas pelo
Setor de Compras via sistema MALT (on line), de forma a direciond-las a processos licitatorios de materiais e servigos afins,
adotando preferencialmente a modalidade pregao (Memorando n° 075/PRA/2003).

O planejamento das compras do HU, de uma maneira geral, é efetuado pelo Sistema de Administracdo de Materiais — SAM,
o qual da confiabilidade a suas informagdes, como, por exemplo, quanto ao consumo médio mensal, aos itens de materiais
com suas respectivas quantidades reais para aquisi¢do, a rela¢do de cada material com indicagdo do fornecedor, data,
prego, etc. Alguns casos fogem a esta programagdo sistematica, quando ocorrem imprevistos ou emergéncias (Expediente s/n
da Divisdo de Administragdo / Servigo de Compras, de 27/05/2003 — encaminhado a AUDIN através do Oficio n° 149/DG-HU/2003).

Paralelamente, a Pro-Reitoria de Administragdo estd promovendo, juntamente com o
Setor de Compras do Hospital Universitario, Departamento de Material e Servigos Gerais ¢
Divisdo de Gestdo Or¢amentaria, reunides com o objetivo de reformular, no que for possivel, os
processos de aquisi¢des (Memorando n° 077/PRA/2003).

10.1.2.3  CONSTATACAO:

Utilizacdo de modalidade incompativel de licitaciio, caracterizando fracionamento de despesa.

Aquisicdo de cartuchos para impressoras, cujo somatorio no exercicio ultrapassou R$ 130.000,00, tem usado tomada de

precos e indevidamente o Convite 05/02, ndo utilizando de modalidade pertinente a execucéo total do objeto licitado.

Aquisicoes de hortifrutigranjeiros, cujo total licitado superou R$ 270.000,00, tendo sido realizados tomada de precos e

indevidamente trés convites (n” 10, 41, 76).

Aquisiciio de géneros alimenticios, cujo total licitado ficou acima de R$ 195.000,00, entre convites (n” 06, 09, 11, 13, 23, 31,

33, 36, 42, 44, 47) e tomada de precos.

RECOMENDACAO:

1) Aplicar modalidades licitatérias compativeis com a previsio anual de compras de toda a Instituiciio, inclusive HU, nos
termos do paragrafo 2° do art. 23 da Lei n° 8666/93.

2) Aprimorar os controles das diversas CPL da Institui¢io, de modo a impedir que sejam adotadas modalidades em
licitacdes incompativeis com valores ja licitados ou previsio futura de aquisicdes.
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Providéncia:
Para promover o aperfeicoamento do processo de previsdo de compras, atendendo as

recomendacdes apontadas no relatério de auditoria, a Pro-Reitoria de Administracdo reitera as
informagdes prestadas, referentes ao item 10.1.2.2 do relatorio (Ver Providéncia item 10.1.2.1).

Paralelamente, a Pro-Reitoria de Administragdo estd promovendo, juntamente com o

Setor de Compras do Hospital Universitario, Departamento de Material e Servigos Gerais e
Divisao de Gestdo Orcamentaria, reunides com o objetivo de reformular, no que for possivel, os
processos de aquisi¢des (Memorando n° 077/PRA/2003).

10.1.3.1

CONSTATACAO:

Desclassificagdo de participante da Concorréncia n° 12/2002 por descumprimento de formalidade do edital, restringindo a
competitividade, com escolha de proposta menos vantajosa para a administragio.

Fatos ocorridos no decorrer da Concorréncia n° 12/2002 — prestaciio de servigos de limpeza:

1. Participaram do processo oito empresas das trés foram inabilitadas.

2. A CPL desclassificou 4 empresas, declarando vencedora a tnica empresa restante, apesar do posicionamento
divergente da Auditoria Interna da Instituicdo.

3. As empresa desclassificadas, PROGEL, TECKLIMP, PRT e EBV, apresentaram os seguintes precos, R$ 222.334,80, R$
200.751,64, R$ 279.846,39 e R$ 265.027,35.

4. As trés ultimas empresas foram desclassificadas em razio da utilizagiio de salario da categoria equivocado ou
divergéncias de calculos e valores nas planilhas.

5. A PROGEL foi desclassificada ao nio demonstrar por area a distribuicio dos 325 serventes.

6. Antes do parecer acima, a AUDIN, no caso da PROGEL, recomendou que fosse baixada diligéncia para sanar a auséncia
do detalhamento dos serventes por area.

7. A AUDIN, avaliando a resposta da PROGEL, recomenda nova diligéncia junto 2 Empresa.

8. A CPL nao acatou a recomendagfio da AUDIN, declarando vencedora a empresa ONDEPRSB.

9. A AUDIN, analisando o recurso impetrado contra a decisio da CPL, manifestou que a decisdo caberia a propria
administracio, porém, nio deixou de frisar que a falta da planilha de distribuicdo nio interferia no valor da proposta
comercial.

10. A PRA manteve o posicionamento da CPL que entendeu improcedente as argumentacdes apontadas pela recorrente.

11.  Antes da homologacio, a AUDIN, entendeu que a empresa nio poderia ter a sua proposta desclassificada face a nio
apresentaciio de distribuiciio de serventes por 4rea e que deveria ter sido ouvida novamente. Ante as falhas detectadas
no processo, entendeu pela necessidade de apreciagdo da Procuradoria Geral da Instituicio.

12. A PG posicionou-se pela auséncia de irregularidades no processo, apontando que a CPL agiu sob a égide do principio

constitucional da legalidade ao analisar a proposta com base no fundamento do art. 41 e 43, V da Lei 8.666/93.

Demonstrando que a exigéncia do edital era initil e desnecessiaria e que a gravidade do seu descumprimento nido era

suficientemente séria para, por si s6, fundamentar a desclassificaciio, tendo em conta o principio da razoabilidade, temos:

1) O proprio edital estabelecia flexibilidade na alocacdo futura dos empregados pelos setores. Nao havia razio para a CPL
apegar-se a uma condiciio editalicia mutavel.

2) A auséncia do detalhamento nio inviabilizou a demonstracio de que havia consisténcia no niimero total de empregados
a serem alocados, que era semelhante ao da vencedora.

3) O detalhamento por area é decorréncia de puros calculos matematicos baseados na relaciio area versus produtividade,
sem margem para malabarismos.

A auséncia da distribuicio na proposta nio alterava a condicdo de igualdade entre os participantes, valores propostos,

custos e nimero de empregados.

A empresa apresentou claramente os valores e planilhas exigidas, o nimero total de empregados (325), apenas nio fez o

detalhamento.

A Administragio, na pessoa da CPL e/ou da Autoridade Superior, agiu com excesso de rigorismo formal ao néo ter dado

nova oportunidade a2 empresa para que apresentasse planilha de distribuicio.

O interesse da Administragdo foi de fato prejudicado, pois a competitividade foi eliminada. A licitante desclassificada cotou

valor mensal inferior RS 188,07 ao da vencedora.

A TECKLIMP também apresentou recurso contra a sua desclassificacio. A Autoridade Superior manteve o posicionamento

da CPL que entendeu improcedente as argumentagdes apontadas.

A empresa esta recorrendo judicialmente, bem como acionou o TCU. O TCU julgou a dentincia improcedente (Acérdao n°

617/3003).

RECOMENDACAO:

1) Que a UFSC se abstenha de desclassificar propostas de licitantes com base em critérios formais irrelevantes para a sua
aferi¢do e que nio tragam prejuizo aos demais licitantes e a Administracio.

2) Considerando o posicionamento do TCU em caso similar, nos termos do Acérdio n° 460/2002, e considerando ser
medida de racionalidade e de economia, recomendamos promover repactuacio do contrato firmado com a empresa
ONDREPSB LIMPEZA E SERVICOS ESPECIAIS LTDA., adequando-o ao ofertado pela empresa PROJEL — Planejamento,
Organizacio e Pesquisa, ou seja, R$ 222.334,80, a fim de que o interesse da Administracdo seja alcancado com a
contratagdo de proposta mais vantajosa, o que teria sido atingido caso niio houvesse sido desclassificada a empresa
PROJEL. Além disso, descontar de futuras faturas os valores indevidamente pagos desde o inicio da vigéncia do contrato.

3) Submeter novamente o processo a apreciacio do o6rgio juridico, considerando o posicionamento e as recomendagoes
dessa Controladoria Geral da Unido em SC.

Providéncia:
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Considerando o posicionamento e as recomendagdes da CGU/SC, a Pro-Reitoria de
Administracdo submeteu a apreciacdo da Procuradoria Geral desta Universidade, através do
Processo n° 23080.011964/2003-97, as constatacdes apontadas neste item do Relatério de
Auditoria. O Parecer n° 073/GFG/PG/2003, de 29/05/2003, concluiu que ‘“ndo foram
identificadas irregularidades nos termos do edital de licitagdo, nem na condugdo do certame, de
modo a beneficiar a empresa vencedora do certame”, mantendo assim o Parecer n°
015/PG/2003, sem quaisquer ressalvas (Memorando n° 075/PRA/2003).

Cabe salientar, em relagao ao Relatorio de Auditoria n® 116407, a necessidade da
Pro-Reitoria de Administragdo sanear a pendéncia apontada referente as recomendagdes
constantes do item “8.1.2.1”, e da Pr6-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria ou do
Departamento de Recursos Humanos dos itens “9.1.3.1” e “9.2.1.1”, antes da auditoria das
contas do exercicio de 2003, em marco de 2004.

O RELATORIO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS ATE 03/JUL/2003 RELACIONADAS COM A
AUDITORIA DE GESTAO 116407 (EXERCICIO 2002) — CGU/SC foi encaminhado a PRA, PRAC e
SEPLAN, setores com supervisao sobre os assuntos ressalvados no relatério desta auditoria.

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Para o encaminhamento interno de diligéncias, fiscalizag¢do, audiéncia, comunicagdes
e determinagdes do Tribunal de Contas da Unido (SECEX-SC, SEFIP-3°DT, SEFIP e
SEGECEX), foram expedidos 35 (trinta e cinco) memorandos € 1 (um) memorando circular a 11
(onze) unidades (Vice-Reitoria, Pro-Reitorias, Secretarias Especiais, GR, PG e HU).

Para o encaminhamento sobre os assuntos suscitados, a AUDIN coordenou a
elaboracdo de 25 (vinte e cinco) oficios firmados pelo Reitor, 1 (um) interpondo pedido de
reexame, 19 (dezenove) em atendimento as diligéncias, 3 (trés) em atendimento a audiéncia e 2
(dois) comunicando medidas adotadas.

Providéncias adotadas pela Universidade Federal de Santa Catarina referentes as
determinagdes do Tribunal de Contas da Unido constantes dos seguintes documentos: Acordao
377/2003 — 2* Camara, Acordao 823/2003 — 1* Camara, Acordao 982/2003 — Plenario, Acordao
1290/2003 — 2* Camara, Acoérdao 1291/2003 — 2* Camara, Oficio n° 3561/2003/SEFIP/TCU
(Acordao 1853/2003 — 2* Camara), Oficio n°® 763/2003/GAB/SECEX-SC/TCU (Acérdao 2067/2003
— 1* Camara), Oficio n°® 764/2003/GAB/SECEX-SC/TCU (Processo n° TC-650.076/1995-8) e Oficio
n° 773/2003/GAB/SECEX-SC/TCU (Acoérddo 1571/2003 — Plenario):

ACORDAO 377/2003 — SEGUNDA CAMARA
SESSAO DE 20/03/2003 — ATA N° 09/2003 — PROCESSO N° TC-850.364/1997-3

Pedido de Reexame — DETERMINACOES:

9.1 conhecer do presente Pedido de Reexame, para, no mérito, considera-lo procedente, retificando, em conseqiiéncia, os termos da
determinagio contida na Decisdo prolatada por esta Segunda Cimara, Relagdo n° 01/2001, Ministro-Relator Ubiratan Diniz
Aguiar, Ata n° 16/2001, Sessao de 10/05/2001, que passa a conter a seguinte redacio:

9.1.1 “determinar a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC que adote as medidas necessiarias no sentido de obter o
ressarcimento do valor de RS 24,20 (vinte e quatro reais e vinte centavos) pagos a maior ao ex-servidor Ricardo Moacir Bento, a
titulo de verbas rescisorias;”

9.2 esclarecer que o ex-servidor podera requerer junto a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC a devolucio da diferenca
entre o valor do ressarcimento devido (R$ 24,20) e o valor pago em razio da cobranca efetuada pela UFSC, na forma legal;

Providéncia:
Aguardando requerimento do interessado.

ACORDAO 823/2003 — PRIMEIRA CAMARA
SESSAO DE 29/04/2003 — ATA N° 13/2003 — PROCESSO N° TC-016.348/2002-8

Aposentadoria — DETERMINACOES:
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9.1 considerar ilegal a aposentadoria do interessado Ciro Sebastido Sanford de Vasconcelos, recusando o registro do ato de fls. 1/5;

9.1.2 dispensar o ressarcimento das quantias indevidamente recebidas, em boa-fé, consoante o disposto no Enunciado 106 da Stiimula
de Jurisprudéncia do TCU;

9.1.3 determinar a Entidade epigrafada que faca cessar todo e qualquer pagamento decorrente do ato de fls. 1/5, no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados da ciéncia da decisdo deste Tribunal, sob pena de ressarcimento pelo responsavel das quantias pagas
apos essa data, a teor do inciso IX do artigo 71 da Constituicio Federal e caput do artigo 45 da Lei 8.443/1992 c/c artigo 262 do
Regimento Interno deste Tribunal;

Providéncia:
Aguardando pronunciamento do TCU tendo em vista o embargos de declaragdo
apresentado pelo servidor interessado (Oficio n° 300/2003/CGU/SC)

ACORDAO 982/2003 — PLENARIO
SESSAO DE 30/07/2003 — ATA N° 29/2003 — PROCESSO N° TC-009.154/1999-0

Pedido de Reexame em processo de representacio — DETERMINACOES:

9.1 conhecer do presente como Pedido de Reexame, com fulcro no art. 48 e paragrafo tinico da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992, c¢/c
o art. 286 do Regimento Interno desta Corte de Contas, para, no mérito, negar-lhe provimento, mantendo-se o Acérdiao n’
232/2000-TCU-Plenario nos seus exatos termos;

Acordao n° 232/2000 — TCU — Plenario:

8.1  aplicar ao Senhor Gerson Rabelo Napoledo a multa prevista no art. 58, inciso III, da Lei n° 8.443/92, no valor de R$ 1.510,00 (um mil,
quinhentos e dez reais), com base no limite permitido pelo Decreto-lei n® 199/67, vigente a época dos fatos, fixando o prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da notifica¢do, para que o responsavel comprove, perante o Tribunal (art. 165, alinea "a", do RI/TCU) o recolhimento da
divida aos cofres do Tesouro Nacional, atualizada monetariamente a partir do dia seguinte ao término do prazo estabelecido até a data do
efetivo recolhimento, na forma legislagdo em vigor,

8.2 determinar, desde logo, nos termos do art. 28, inciso I, da Lei n° 8.443/92, que a Universidade Federal de Santa Catarina, caso ndo
atendida a notificagdo, efetue o desconto dos vencimentos do responsavel, com observincia ao disposto no art. 46 da Lei n° 8.666/90, com a
redagdo dada pela Lei n°9.527/97;

8.3 autorizar, desde logo, a cobranga judicial da divida, nos termos do inciso Il do art. 28 da Lei n° 8.443/92, caso ndo atendida a notificagdo.

Providéncia:
O Servidor Gerson Rabelo Napoledo encaminhou a SECEX-SC, em 06/10/2003,
comprovante de recolhimento referente a multa aplicada.

ACORDAO 1290/2003 — SEGUNDA CAMARA
SESSAO DE 07/08/2003 — ATA N° 29/2003 — PROCESSO N° TC-002.868/2001-8

Pedido de Reexame — DETERMINACOES:

9.1 conhecer o presente Pedido de Reexame, nos termos do art. 48 da Lei n° 8.443/92, para, no mérito, negar-lhe provimento,
mantendo-se a Decisiio n® 441/2002 - Segunda Camara - TCU;

9.2 orientar a Universidade Federal de Santa Catarina que expeca novo ato concessorio em que conste o enquadramento do Sr. Pedro
Paulo Rosa apés o advento da Lei n° 8.112/90, bem como os aumentos que lhe foram concedidos, permitindo-se a apurag¢io, no
momento de sua aposentadoria, da existéncia de vantagem pessoal nominalmente identificada decorrente da decisio judicial que
lhe deferiu a incorporacio das horas extras, em respeito a garantia de irredutibilidade remuneratoria;

Decisdo n°441/2002 — TCU — 2“ Camara:

8.2 Considerar ilegal a aposentadoria concedida em favor do Sr. Pedro Paulo Rosa, recusando registro ao ato.

8.3 Determinar a UFSC que proceda a suspensdo dos pagamentos indevidos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
notificagdo desta Decisdo, conforme determina o § 1°, do art. 191, do Regimento Interno do TCU, dispensando o ressarcimento das
importancias indevidamente recebidas de boa-fé, nos termos da Sumula 106 da Jurisprudéncia do TCU.

Providéncia:
O processo de concessdo de aposentadoria ao ex-servidor Pedro Paulo Rosa,
falecido em 13/11/2002, foi encaminhado pelo DRH a Controladoria-Geral da Unido em Santa

Catarina (CGU/SC), para informagdes quanto a operacionalizagdo da alteragdo da rubrica “hora
extra judicial” em vantagem pessoal (Memorando n° 922/DRH/2003).

Aguardando pronunciamento da CGU/SC.

ACORDAO 1291/2003 — SEGUNDA CAMARA
SESSAO DE 07/08/2003 — ATA N° 29/2003 — PROCESSO N° TC-007.054/2001-1

Pedido de Reexame — DETERMINACOES:
9.1 conhecer o presente Pedido de Reexame, nos termos do art. 48 da Lei n° 8.443/92, para, no mérito, negar-lhe provimento,
mantendo-se a Decisdo n® 470/2002 - Segunda Camara - TCU;

Decisao n° 470/2002 — TCU — 2¢ Cdmara:

8.1  considerar ilegais as pensoes concedidas a Sebastido Ireno Peres, companheiro da ex-servidora Joceneide Bernardino Damazio;
Natdlia Maestri da Silva, mde do ex-servidor Tirso Paulino da Silva; e Maria Ely Vieira Mello, mae da ex-servidora Lucianne
Vieira Mello Ganzo Pereira, recusando o registro dos atos de fls. 01/06;
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8.2 determinar a Universidade Federal de Santa Catarina que proceda a suspensdo dos pagamentos indevidos, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da notificagdo desta Decisdo, conforme disposto no § 1° do art. 191, do Regimento Interno/TCU,
dispensando o ressarcimento das importdncias indevidamente recebidas, nos termos da Sumula n° 106 da Jurisprudéncia deste
Tribunal;

Providéncia:

Nos termos da Portaria n°® 1.208/DRH/2003, de 05/12/2003, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 08 de dezembro de 2003, foram suspensos, a partir do pagamento do més
de dezembro, os beneficios de pensdo concedidos aos pensionistas Natalia Maestri da Silva,
Sebastido Ireno Peres e Maria Ely Vieira Mello, respectivamente, com efeitos a partir de
01/10/2003.

Em cumprimento a decisdo judicial (Ag¢do Ordinaria n° 2003.72.00.017818-0), o
DRH, ainda, no pagamento do més de dezembro/2003, restabeleceu o beneficio de pensdo
vitalicia ao pensionista Sebastido Ireno Peres (Memorando n° 918/DRH/2003).

OFicio N° 3561/2003/SEFIP/TCU
ACORDAO 1853/2003 — SEGUNDA CAMARA
SESSAO DE 09/10/2003 — ATA N° 38/2003 — PROCESSO N° TC-001.168/2003-1

Aposentadoria — DETERMINACOES:

9.1 considerar ilegal a presente concessio, recusando registro ao ato de fls. 01/02, por falta de amparo legal;

9.2 dispensar a reposicio das quantias recebidas indevidamente, de boa-fé, consoante os termos da Siimula TCU n° 106;

9.3 determinar a entidade de origem que adote providéncias no sentido de suspender os pagamentos decorrentes do ato em apreco, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia deste Acordao, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do art. 262 do
Regimento Interno deste Tribunal;

Providéncia:
Aguardando pronunciamento do TCU tendo em vista o PEDIDO DE REEXAME
interposto através do Oficio n° 644/GR/2003.

OFicIio N° 763/2003/GAB/SECEX-SC/TCU
ACORDAO 2067/2003 — PRIMEIRA CAMARA
SESSAO DE 09/09/2003 — ATA N° 32/2003 — PROCESSO N° TC-650.160/1996-7

Recurso de Reconsideracio — DETERMINACOES:

9.1 conhecer do presente Recurso de Reconsideraciio, por atender ao estabelecido nos arts. 32, inciso I, e 33 da Lei n® 8.443/92, para,
no mérito, negar-lhe provimento, mantendo em seus exatos termos o Acérdao 230/2001 - Primeira Camara - TCU;
Acorddo n° 230/2001 — TCU — 1° Cdmara (itens relacionados ao recurso):
8.1  julgar as presentes contas irregulares, e aplicar ao Sr. Anténio Diomdrio de Queiroz a multa prevista no art. 58, inciso I, da citada

lei, no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), fixando-lhe o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notifica¢do, para

comprovar, perante o Tribunal (art. 165, inciso III, alinea "a", do Regimento Interno), o recolhimento da divida aos cofres do

Tesouro Nacional, atualizada monetariamente a partir do dia seguinte ao término do prazo estabelecido até a data do efetivo
recolhimento, na forma da legislagdo em vigor;

8.2 determinar, desde logo, nos termos do art. 28, inciso I, da Lei n° 8.443/92, que a Universidade Federal de Santa Catarina, caso ndo
seja atendida a notificagdo, efetue, com a observincia do disposto no art. 46 da Lei n° 8.112/90, com a redagdo dada pela Lei n°
9.527/97, o desconto integral ou parcelado da divida nos vencimentos/proventos do responsavel;

8.3 autorizar, desde logo, nos termos do art. 28, inciso II, da Lei n° 8.443/92, a cobranga judicial da divida, caso ndo seja mais
aplicavel ou ndo tenha efeito a providéncia determinada no item anterior;

Providéncia:

O Departamento de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Catarina
efetuou, a partir do més de novembro/2003, a inclusdo do desconto da multa, atualizada
monetariamente, no pagamento do Professor Antonio Diomério de Queiroz, através da rubrica
de ressarcimento ao erario, nos termos do artigo 46 da Lei n°® 8.112/90, com a alteracdo da
Medida Provisoria n°® 2.225-45, de 04/09/2001, conforme documento anexado — CONSULTA
DADOS FINANCEIRO DO SERVIDOR (Oficio n° 704/GR/2003).

OFic10 N° 764/2003/GAB/SECEX-SC/TCU
PROCESSO N° TC-650.076/1995-8

Recolhimento de Multa:

o Solicita remessa da documentagio comprobatoria acerca dos descontos ja efetuados em folha de pagamento do Prof. Antdonio
Diomario de Queiroz, relativos a multa de RS 4.000,00, aplicada conforme Acoérdao n° 201/1998-TCU-1* Camara.

Acordao n® 329/2000 — TCU — 1° Camara (item relacionado ao recurso):
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8.1  conhecer dos presentes Recursos de Reconsideragdo interpostos pelos Srs. Anténio Diomario de Queiroz e Altamiro Damian Préve,
com fundamento nos arts. 32 e 33 da Lei n°® 8.443/92, para negar-lhes provimento, mantendo, em conseqiiéncia, o inteiro teor da
deliberagao recorrida.

Acorddo n® 201/1998 — TCU — 19 Camara (itens relacionados ao recurso):

8.3 com fundamento nos arts. 1° inciso I, 16, inciso Ill, alinea “b”, 19, pardagrafo unico, e 23, inciso IlI, da Lei n° 8.443/92, julgar
irregulares as presentes contas e aplicar individualmente aos Srs. Antonio Diomario de Queiroz e Altamiro Damian Préve a multa
prevista no art. 58, inciso I, da mesma lei, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da notifica¢do, para comprovarem, perante o Tribunal (art. 165, inciso 111, alinea “a” do Regimento Interno), o recolhimento
das dividas aos cofies do Tesouro Nacional;

8.4  determinar, desde logo, nos termos do art. 28, inciso I, da Lei n° 8.443/92, que a Universidade Federal de Santa Catarina, caso ndo
sejam atendidas as notificagoes, efetue, com observancia do disposto no art. 46 da Lei n° 8.112/90, com a redagdo dada pela Lei n°
9.527/97, o desconto parcelado das dividas nos vencimentos dos responsaveis; (...).

Providéncia:

Os descontos na folha de pagamento do Prof. Antonio Diomario de Queiroz,
relativos a multa de R$ 4.000,00, aplicada conforme o Acordao n°® 201/1998-TCU-1* Camara,
no valor total correspondente a R$ 4.639,20 (quatro mil, seiscentos e trinta e nove reais e vinte

centavos), ocorreram nos meses de jun/2001 a jul/2002, conforme FICHAS FINANCEIRAS (2001 e
2002) anexas (Oficio n® 705/GR/2003).

OFicio N° 773/2003/GAB/SECEX-SC/TCU
ACORDAO 1571/2003 — PLENARIO
SESSAO DE 22/10/2003 — ATA N° 41/2003 — PROCESSO N° TC-650.158/1995-4

Regularizacio da ocupaciio de cargos de universidades federais por funcionarios de fundac¢des de apoio — PRORROGACAO DE PRAZO:

9.1 autorizar a prorrogacio do prazo para atendimento do subitem 8.5.2 do Acérdio n° 276/2002-Plenario, bem como dos prazos
concedidos pelo Tribunal, até esta data, com base no subitem 8.7 da mesma deliberacéo, por 360 (trezentos e sessenta) dias;

Acorddo n° 276/2001 — TCU — Plendrio (itens relacionados a prorrogagdo):
8.5  determinar a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) que, no prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias, adote providéncias
no sentido de:
8.5.2  afastar de cargos publicos de provimento efetivo os funciondrios de fundagées de apoio que porventura ainda os estejam
ocupando,
8.7  adotar, em situagbes assemelhadas a tratada no subitem 8.5 anterior, verificadas em outros processos, o mesmo prazo para
regularizagdo definido neste acorddo;

Oficio n° 146/2002/GAB/SECEX-SC/TCU (alinea relacionada a prorrogagdo):

d) Descontinuar, no prazo maximo e improrrogavel de 12 (doze) meses, a contar da ciéncia da decisdo, a utiliza¢do da FAPEU para
contratagdo de funciondrios, notadamente para o Hospital Universitdrio, por ferir o disposto no art. 37, inciso II, da Carta Magna,
salvo para aquelas contratagées vinculadas a projetos especificos, aprovados previamente pela Universidade Federal de Santa
Catarina, por prazo determinado e dentro da finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo e de

desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico de interesse da instituigdo federal contratante, nos estritos termos dos arts.
1° 4°e 5°da Lei n° 8.958/94.

Providéncia:

Enviada copia do Oficio n° 773/GAB/2003/SECEX-SC/TCU, com seus anexos
(Acorddo n° 1.571/2003-TCU-Plenario, Relatorio e Voto que o fundamentaram), para conhecimento,
acompanhamento e, se for o caso, para as providéncias que se fizerem necessarias, as seguintes
unidades: VICE-REITORIA, PRA, PRAC, PREG, PRPG, PRCE, SEPLAN, SEI, GR, PG ¢ HU
(Memorando Circular n° 006/AUDIN/2003).

MINISTERIO DA EDUCACAQ

Para o encaminhamento interno de comunica¢des do Ministério da Educacao (AECI,
DEDES/SESu e SE), foram expedidos 7 (sete) memorandos, 1 (um) memorando circular a 11
(onze) unidades administrativas (Vice-Reitoria, Pro-Reitorias, Secretarias Especiais, GR, PG e
HU) e 1 (um) memorando circular aos 11 (onze) Centros de Ensino (CCA, CCB, CCE, CCJ,
CCS, CDS, CED, CFH, CFM, CSE e CTC).

A AUDIN coordenou a elaboragdo de 1 (um) oficio firmado pelo Reitor, prestando
informacodes sobre providéncias adotadas.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

Para atender solicitagdo da Procuradoria da Republica no Estado de Santa Catarina,
referente ao P.A. n° 1376/00, reiterada através do Oficio n° 148/03-UTC/PR/SC, a AUDIN
consolidou as informacdes coletadas e elaborou resposta da UFSC relatando sobre as
providéncias adotadas em decorréncia das determinagdes constantes do Oficio n°
146/2002/GAB/SECEX-SC/TCU.

TRIBUNAL DE TAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

A AUDIN expediu 02 (dois) memorandos a SEPLAN, solicitando informacgdes sobre
as providéncias adotadas pela UFSC em relagdo ao Acérdio n° 1223/2003 do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina, referente a auditoria realizada na Fundagdo de Ciéncia e Tecnologia
— FUNCITEC nas prestagdes de contas de recursos por ela antecipados no exercicio de 2002,
cuja copia foi encaminhada a esta Universidade através do Oficio TCE/SEG N° 10.338/03.

A SEPLAN comunicou que todos os setores envolvidos receberam copia do acordao,
e o DCF/SEPLAN informou que as prestagdes de contas dos convénios FUNCITEC/2002 ja
foram devidamente encaminhadas aquela Fundagao.

PARTICIPACOES EM EVENTOS, CURSOS E TREINAMENTOS

1. Participacdo de Audi Luiz Vieira e Ivanilde Carmen Dutkevicz no XVIII FORUM NACIONAL
DOS AUDITORES INTERNOS DAS INSTITUICOES FEDERAIS VINCULADAS AO MEC, realizado em
Cuiaba/MT, no periodo de 10 a 13 de junho de 2003.

2. Participacdo de Ivanilde Carmen Dutkevicz e Jodo Batista da Silva no Curso CONTROLE
INTERNO MUNICIPAL - A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E O CONTROLE INTERNO,
realizado em Floriandpolis/SC, no periodo de 23 a 25 de julho de 2003.

3. Participacao de Ivanilde Carmen Dutkevicz no Seminario A LICITACAO PARA TERCEIRIZACAO
DE SERVICOS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA, realizado em Fortaleza/CE, no periodo de 29 de
setembro a 1° de outubro de 2003.

4. Participagdo de Audi Luiz Vieira no XIX FORUM NACIONAL DOS AUDITORES INTERNOS DAS
INSTITUICOES FEDERAIS VINCULADAS AO MEC, realizado em Vitoria/ES, no periodo de 1° a
04 de dezembro de 2003.

COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA

Auditor Chefe

Audi Luiz Vieira — Administrador, com Pos-Graduagdo em nivel de
Especializacdo em GESTAO UNIVERSITARIA.

Membros

Ivanilde Carmen Dutkevicz — Contadora, com Poés-Graduagdo em nivel de

Especializagcdo em AUDITORIA.
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Jodo Batista da Silva — Assistente em Administragdo, Graduado em CIENCIAS
CONTABEIS ¢ com Pos-Graduagdo em nivel de
Especializagdo em GESTAO UNIVERSITARIA.

CONCLUSAO

Todos os questionamentos feitos através de solicitacdes de auditorias, de
fiscalizagdo, de audiéncia e de diligéncias foram devidamente respondidos, ocorrendo a resposta
parcial somente em alguns casos, quando entdo informamos dos encaminhamentos internos para
solucionar os problemas, tendo em vista suas peculiaridades e complexidades.

As recomendagdes da Controladoria-Geral da Unido e as determinagdes do Tribunal
de Contas da Unido, quando ndo questionadas no foro competente, tem sido implementadas em
sua plenitude, com excecdo daquelas que demandam mais tempo para sua implementagao ou que
dependam de agdes de 6rgaos externos a Universidade.

A AUDIN continua adotando a pratica de remeter copia dos relatorios de auditorias e
dos esclarecimentos complementares do Reitor as unidades envolvidas, para que tenham
conhecimento, fagam o acompanhamento e tomem providéncias, se necessario for.

Pelos atributos apresentados de: responsabilidade; presteza; zelo; dedicacdo ao
trabalho; qualidade do trabalho; conhecimento técnico; cooperagdo; iniciativa; e senso critico,
cabe, por questao de justica, elogiar e agradecer a atuacao de IVANILDE CARMEN DUTKEVICZ e
de JOAO BATISTA DA SILVA no desempenho de suas atividades na Auditoria Interna.

Os conteudos dos relatorios editados por esta AUDIN demonstram novamente, através
do volume das atividades desenvolvidas pelos seus diversos setores, a continuidade do esforgo e
da firmeza de proposito da Universidade Federal de Santa Catarina em alcangar os objetivos dela
esperados, utilizando racionalmente os escassos recursos disponibilizados, dentro dos principios
de legalidade, moralidade, razoabilidade, qualidade e eficiéncia.

Florianopolis, 31 de dezembro de 2003.

Adm. Audi Luiz Vieira
Auditor Chefe
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