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1. IDENTIFICAÇÃO INSTITUCIONAL 

Denominação: 

Universidade Federal de Santa Catariana – UFSC 

Código UASG: 153163 Código UG/GESTÃO: 26246 

Situação: Ativa Natureza: Autarquia 

Vinculação: 

Poder Executivo Federal – Ministério da Educação 

Telefones/Fax de contato: 
(48) 3721-4089 

(AUDIN) 

(48) 3721-6018 

(Reitoria) 

(48) 3721-4078 

(Reitoria) 

Endereço eletrônico: audin@contato.ufsc.br; gr@contato.ufsc.br  

Site Institucional: http://www.ufsc.br 

CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Endereço: Campus Universitário Reitor João David Ferreira Lima – CEP: 88.040-900 – Florianópolis/SC 

Integrantes da Auditoria Interna: 

Servidor Função/Cargo Formação 

Audi Luiz Vieira 

Auditor Chefe/Administrador 

- na função de Auditor-Chefe até 22/8/22 conforme 

Portaria nº 1753/2022/GR 

- aposentado conforme Portaria nº 759/2022/DAP  de 

31/10/22 

Administração 

Ivan Almeida de Azevedo 

Auditor Chefe/Contador  

- na função de Auditor-Chefe a partir de 22/8/22 conforme 

Portaria  nº 1754/2022/GR) 

Contabilidade/Direito 

Bruna Carolina Bernhardt Auditora  Direito 

Geisa Sabine Araújo 
Auditora 

- no cargo a partir de 15/9/22 
Contabilidade 

Gonzalo Nequesaurt Velasco Auditor Economia 

João Batista da Silva 
Coordenador de Controle e Acompanhamento da Auditoria 

Interna/Assistente em Administração 
Contabilidade 

Juliana Pires Schulz 
Contadora  

- com redução de jornada (30h) até 28/08/22 
Contabilidade 

Magali Franciane de Limas 
Auditora 

- em exercício até 27/6/22 
Contabilidade 

Maria Carolina Santiago Auditora Direito/Administração 

Maura Regina Teodoro Contadora Contabilidade 

Priscila Jonck Hoffmann 

Otto 

Auditora 

- em exercício a partir de 23/11/22 
Economia 

mailto:audin@contato.ufsc.br
mailto:gr@contato.ufsc.br
http://www.ufsc.br/
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CONSIDERAÇÕES INICIAIS 

 

 A Auditoria Interna (AUDIN) da UFSC foi instituída pela Resolução nº 

04/CUN/2002, de 31 de janeiro de 2002 e encontra-se regida pelo Decreto 3.591, de 6 de 

setembro de 2000. 

 De acordo com a estrutura organizacional da Instituição, a unidade está diretamente 

subordinada ao Reitor da Instituição, bem como sujeita à orientação normativa e supervisão 

técnica da Controladoria Geral da União – CGU.  

A Auditoria Interna Governamental é uma atividade independente e objetiva de 

avaliação e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operações de uma 

organização, além de buscar auxiliar a organização pública a realizar os seus objetivos, a 

partir da aplicação de uma abordagem sistemática e disciplinada para avaliar e melhorar a 

eficácia dos processos de governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos (IN 

SFC nº 03, de 2017). 

De acordo com o disposto no Capítulo III da IN SFC nº 5 de 27 de agosto de 2021, a 

Unidade de Auditoria Interna da UFSC, apresenta o Relatório Anual de Atividades de 

Auditoria Interna – RAINT referente ao exercício de 2022.  
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2. RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES – RAINT/2022 

 

 O RAINT foi elaborado com o objetivo de apresentar informações acerca da 

execução do Plano Anual de Auditoria Interna – PAINT do exercício de 2022 e a análise dos 

resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria, em cumprimento à Instrução Normativa nº 

5, de 27 de agosto de 2021, da Secretaria Federal de Controle Interno, do Ministério da 

Transparência e Controladoria-Geral da União. 

 Diante da estrutura organizacional da UFSC, a Auditoria Interna – AUDIN é a 

unidade responsável pelas atividades relacionadas à avaliação e ao aprimoramento dos 

controles internos administrativos da UFSC, com objetivo de garantir a eficácia das ações de 

auditoria na melhoria dos controles internos, gerenciamento de riscos e governança dos 

processos avaliados pela equipe da Auditoria Interna.  

 Desta forma, consoante às orientações do art. 11 da IN SFC nº 5, de 2021, o 

RAINT/2022 conterá: 

 I – quadro demonstrativo da alocação efetiva da força de trabalho durante a vigência 

do PAINT; 

 II – posição sobre a execução dos serviços de auditoria previstos no PAINT, 

relacionando aqueles finalizados, não concluídos, não realizados e realizados sem previsão no 

PAINT; 

 III – descrição dos fatos relevantes que impactaram a execução dos serviços de 

auditoria; 

 IV – quadro demonstrativo do valor dos benefícios financeiros e do quantitativo dos 

benefícios não financeiros auferidos em decorrência da atuação da UAIG ao longo do 

exercício, conforme disposições da Instrução Normativa nº 10, de 28 de abril de 2020, da 

CGU; 

 V - quadro demonstrativo do quantitativo de recomendações emitidas e 

implementadas no exercício, bem como as finalizadas pela assunção de riscos pela gestão, as 

vincendas, e as não implementadas com prazo expirado na data de elaboração do RAINT;  
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 VI - quadro demonstrativo das ações de capacitação realizadas, com indicação do 

quantitativo de auditores capacitados, carga horária e temas;  

 VII - análise consolidada acerca do nível de maturação dos processos de governança, 

de gerenciamento de risco e de controles internos do órgão ou da entidade, com base nos 

trabalhos realizados; e 

 VIII – informe sobre os resultados do Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade – 

PGMQ. 

 O presente RAINT também conterá um resumo das atividades de monitoramento do 

Plano de Providências Permanente PPP, com levantamento das recomendações da AUDIN e 

da CGU, bem como das determinações do TCU ainda pendentes. 

 

2.1. Quadro demonstrativo da alocação efetiva da força de trabalho durante a 

vigência do PAINT 

 
Quadro 1 Alocação efetiva da força de trabalho 

ATIVIDADES 
HOMEM-HORA 

Previsto 

HOMEM-HORA 

Realizado  

Serviços de Auditoria 8.415 9.672 

Capacitação dos Auditores 360   457 

Monitoramento das Recomendações 1.320   942 

Gestão de Melhoria da Qualidade 388    12 

Gestão Interna da UAIG1 1.238 1823 

Levantamento de informações p/ órgãos de controle 1.163 1.109 

Reserva Técnica 969 - 

Outros 1.357 - 

TOTAL 15.210 14.015 
 

1 Elaboração do PAINT/2023 e  RAINT/2021, Parecer no Relatório de Gestão 2021, Atividades de Consultoria, Reuniões , trabalhos 

administrativos. 
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2.2. Posição sobre a execução dos serviços de auditoria previstos no PAINT/2022, 

relacionando aqueles finalizados, não concluídos, não realizados e realizados 

sem previsão no PAINT 

 

Quadro 2: Situação dos Serviços de Auditoria 

Ações de Auditoria 

Homem-Hora 

Previsto no 

PAINT/22 

Homem-

Hora 

Executado 

no 

RAINT/22 

Situação em 31/12/22 

1. Folha de Pagamento (3/2021) - 1.530 Finalizado (19/7/21 a 2/9/22) – não previsto no PAINT/2022 

2. Concursos (6/2021) - 953 Finalizado (4/10/21 a 24/5/22) – não previsto no PAINT/2022 

3. Permanência e Evasão (7/2021) - 977 Finalizado (4/10/21 a 25/4/22) – não previsto no PAINT/2022 

4. Acórdão 1178/2018-TCU-P (8/2021) - 440 Finalizado (4/10/21 a 14/3/22) – não previsto no PAINT/2022 

5. Avaliação do Processo de Registro de 
Propriedade Intelectual (1/2022) 

935 1.006 Finalizado (11/4/22 a 4/8/22) 

6. Restrição à criação de cursos de graduação a 

distância. (2/2022) 
935 557 Finalizado (11/4/22 a 6/7/22) 

7. Ausência de demanda de registro de 

denúncias, reclamações e outras irregularidades. 

Atraso na regulamentação da Ouvidoria. (3/2022) 

935 0 

Cancelada (O cancelamento se deu em razão da equipe 
designada para a auditoria em epigrafe, estar executando duas 

auditorias do PAINT/2021, além da ação de auditoria da 

Controladoria Geral da União na área de Ouvidoria na UFSC 

no período de 2021/2022, e, se valendo do princípio de 

economicidade no uso de múltiplos meios para o único 

objetivo, será oportunizada a incorporação em nosso Plano de 
Auditoria vigente a recomendação da atividade proposta pela 

relatora do processo no CUN/UFSC/2022, a ação de auditoria 

em relação à precarização da estrutura de apoio ao ensino, em 
substituição a ação planejada de avaliação de Ouvidoria) 

8. Escassez de orçamento para a execução das 

atividades da universidade. (4/2022) 
935 0 

Cancelada (O Cancelamento tem por motivação a ação de 

auditoria operacional para avaliação do desempenho das 
universidades federais TC: 009.177/2022-1 da Secretária de 

Controle Externo da Educação, da Cultura e do Desporto 

SecexEducação/TCU em atuação no tema previsto no 
PAINT/2022 da UFSC. A ação de auditoria do TCU tem por 

problema foco o risco de colapso fiscal nas Universidades 

federais em decorrência de consecutivas reduções 
orçamentária experimentadas por essas entidades na última 

década. A Auditoria é decorrente de deliberação constante em 

Despacho de 09/05/2022 do Min. AUGUSTO NARDES (TC 
007.900/2022-8). O período dos trabalhos está programado 

para ocorrer de 18/05/2022 a 22/07/2022. 

- Também, pesa sobre essa decisão a licença médica de um 
servidor da equipe designado para esse trabalho, bem como o 

pedido de exoneração de outro servidor no mês de julho de 

2022. 
- Por fim, valendo-se do princípio da economicidade no uso de 

múltiplos meios para o cumprimento de único objeto, tomou-

se a decisão pelo cancelamento dessa ação de auditoria para o 
melhor aproveitamento dos recursos disponíveis nas demais 

ações do PAINT2022. Portanto, a AUDIN fará o 

monitoramento da Ação do TCU executada no mesmo tema 
do PAINT UFSC/2022.) 

9. Dificuldade de adaptação às novas demandas 

educacionais pós-pandemia. (5/2022) 
935 939 Finalizado (28/6/22 a 11/11/22) 

10. Atraso na revisão de documentos para análise 
de sigilo (6/2022) 

935 576 Finalizado (28/6/22 a 30/9/22) 

11. Gestão do Relacionamento com Fundações 935 1.623 Finalizado em 2023 (5/7/22 a 20/1/23) 
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de Apoio: Determinação do Acórdão nº 
1178/2018 – TCU – Plenário. (7/2022) 

12. Vagas ociosas nos cursos de graduação. 

(9/2022) 
935 836 Em andamento (início em 10/10/22) 

13. Indefinição sobre as áreas prioritárias a 
receber funções gratificadas e cargos em 

comissão. (10/2022) 

935 235 Em andamento (início em 6/12/22) 

TOTAL 8.415 9.672  

 

 

2.3. Descrição dos fatos relevantes que impactaram a execução dos serviços de 

auditoria 

 

No exercício de 2022, podemos citar como fatos relevantes: 

a) Fatos com impactos positivos: 

✔ Ingresso de novas servidoras, auditoras, a partir de 15/9/22 a 

23/11/22; 

✔ Utilização de nova funcionalidade no sistema Conecta-TCU para 

recebimento e acompanhamento das determinações do Tribunal 

de Contas da União; 

b) Fatos com impactos negativos: 

✔ 2 servidores deixaram a AUDIN, um por motivo de exoneração 

da UFSC a partir de 28/6/22 e outro por motivo de aposentadoria 

a partir de 31/10/22. 

✔ No ano de 2022 os trabalhos de auditoria foram impactados pela 

mudança de gestão, por motivo de reorganização das áreas, 

criação, extinção e fusão de novas Pró-Reitorias e Secretarias, 

sendo impactada a comunicação da auditoria interna referente ao 

Plano de Providências Permanente das Recomendações da 

AUDIN. Houve necessidade de mais tempo para que os novos 

gestores se colocassem a par das rotinas e obrigações da gestão 

anterior. 
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2.4. Quadro demonstrativo do valor dos benefícios financeiros e do quantitativo dos 

benefícios não financeiros auferidos em decorrência da atuação da UAIG ao 

longo do exercício, conforme disposições da Instrução Normativa nº 10, de 28 de 

abril de 2020, da CGU 

 

 A contabilização dos benefícios nas unidades de auditoria interna, visa evidenciar os 

impactos positivos observados na gestão pública a partir da implementação, por parte dos 

gestores públicos, de orientações e recomendações provenientes das atividades de auditoria 

interna governamental, sendo, portanto, resultantes do trabalho conjunto da auditoria interna 

governamental e da gestão. 

 Por conseguinte, com relação à evidenciação dos benefícios financeiros e não 

financeiros, foi realizado pela equipe interna um levantamento de todos os atendimentos das 

recomendações do Plano de Providências Permanente da AUDIN, atendidas no ano calendário 

de 2022.  

 Para cada atendimento foi apontada a classe do benefício, seu nível de classificação, 

bem como a determinação de suas dimensões e repercussões. Além disso, foi feita uma breve 

descrição dos benefícios gerados. Os resultados alcançados podem ser observados no quadro a 

seguir. 

 

Quadro 3: Demonstrativo dos Benefícios – recomendações da AUDIN/UFSC 

BENEFÍCIOS FINANCEIROS 

Gastos Indevidos Evitados R$             -          

Valores Recuperados R$             -          

Valor Total de Benefícios Financeiros: R$             -          

  

BENEFÍCIOS NÃO FINANCEIROS (DIMENSÃO X REPERCUSSÃO) 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Missão, Visão e/ou Resultado e com repercussão na Reitoria e Conselhos - 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Missão, Visão e/ou Resultado e com repercussão nas Pró-Reitorias e Secretarias - 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Missão, Visão e/ou Resultado e com repercussão nos Departamentos - 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussão na Reitoria e 

Conselhos 
- 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussão nas Pró-

Reitorias e Secretarias 
1 

Quantidade de benefícios relacionados à dimensão Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussão nos 

Departamentos 
24 

Quantidade Total de Benefícios Não Financeiros 25 
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BENEFÍCIOS NÃO FINANCEIROS (2º CLASSE) 

2.1. Medida de aperfeiçoamento da prestação de serviços públicos 3 

2.2. Medida de aperfeiçoamento da transparência 14 

2.3. Medida de aperfeiçoamento do controle social 0 

2.4. Medida de promoção de sustentabilidade ambiental 0 

2.5. Medida de aperfeiçoamento da capacidade de gerir riscos e de implementação de controles internos 3 

2.6. Outra medida estruturante de aperfeiçoamento dos programas/processos 5 

2.7. Condenação criminal - 

2.8. Declaração de inidoneidade - 

2.9. Demissão, cassação ou destituição - 

2.10. Outras decisões civis e medidas administrativas ou correicionais - 

Quantidade Total de Benefícios Não Financeiros 25 

 

 

2.5. Quadro demonstrativo do quantitativo de recomendações emitidas e 

implementadas no exercício, bem como as finalizadas pela assunção de riscos 

pela gestão, as vincendas, e as não implementadas com prazo expirado na data 

de elaboração do RAINT 

 

 As recomendações emitidas e implementadas no exercício, além das vincendas e não 

implementadas, seguem evidenciadas no quadro a seguir: 

  

Quadro 4: Recomendações emitidas/implementadas/pendentes no exercício 

Ações de Auditoria 
Emitidas 

em 2022 

Implementadas 

em 2022 

Implementadas 
em 2023 até 
emissão do 
RAINT/2022 

Vincendas 

1. Folha de Pagamento (3/2021) - - - - 

2. Concursos (6/2021) 9 1 3 5 

3. Permanência e Evasão (7/2021) 1 - - 1 

4. Acórdão 1178/2018-TCU-P (8/2021) - - - - 

5. Avaliação do Processo de Registro de Propriedade 

Intelectual (1/2022) 
- - - - 

6. Restrição à criação de cursos de graduação a distância. 

(2/2022) 
- - - - 

7. Dificuldade de adaptação às novas demandas educacionais 

pós-pandemia. (5/2022) 
1 - - 1 

8. Atraso na revisão de documentos para análise de sigilo 

(6/2022) 
2 2 - - 

TOTAL 13 3 3 7 
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2.6. Quadro demonstrativo das ações de capacitação realizadas, com indicação do 

quantitativo de auditores capacitados, carga horária e temas 

 

Quadro 5: Ações de capacitação 

Ação Justificativa Horas Previstas Horas Executadas 

Participação no 55º e 56º Fórum Nacional de 
Auditores Internos das 

Instituições Federais Vinculadas ao MEC - 

FONAI/MEC 

Proporcionar o intercâmbio com outras 
instituições de ensino; 

Buscar de soluções aos problemas comuns no 

universo das Instituições de Ensino. 

80 60 

Participação no Fórum Brasileiro da Atividade 

de Auditoria Interna Governamental - CGU 

Proporcionar o intercâmbio com outras 

instituições de ensino; 

Buscar de soluções aos problemas comuns no 
universo das Instituições de Ensino. 

16 - 

Participação no Congresso Brasileiro de 

Auditoria e Controle Interno dos servidores do 
MEC – COBACI 

Proporcionar o intercâmbio com outras 
instituições de ensino; 

Buscar de soluções aos problemas comuns no 

universo das Instituições de Ensino. 

24 48 

Cursos de Capacitação oferecidos pelo 

Programa de Capacitação 

da UFSC 

Construir e/ou atualizar conhecimentos nas 

atividades de auditoria interna e de gestão da 

universidade. 

180 226 

Cursos relacionados às áreas de atuação da 

AUDIN em 2022 (Recursos Humanos, SIAFI, 

Orçamento, Licitação, etc.) 

Participar de cursos que promovam o 

aprimoramento de conhecimento no âmbito da 

Administração Pública Federal. 

60 123 

TOTAL HORAS  360 457 

 

 

 

2.7. Análise consolidada acerca do nível de maturação dos processos de governança, 

de gerenciamento de risco e de controles internos do órgão ou da entidade, com 

base nos trabalhos realizados. 

 

Ao longo de 2022 esta UAIG realizou uma análise pormenorizada nos controles 

internos, nos processos de governança e no gerenciamento de riscos da instituição, de forma 

ampla e direta, em cada ação de auditoria desempenhada, conforme evidencia-se nos 

parágrafos que seguem. 

 A auditoria 01/2022 avaliou o processo de registro de Propriedade Intelectual via 

UFSC. Pelo trabalho realizado foi possível verificar que o tempo médio despendido nos 
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processos dependentes da SINOVA até o depósito de patentes no INPI no ano de 2021 foi 

consideravelmente reduzido quando comparado com o tempo médio dos anos de 2017 a 2020. 

Isso ocorreu principalmente devido a contratação de empresa especializada para busca de 

anterioridade para análise de patenteabilidade com definição no contrato de tempo máximo 

para a realização da busca de anterioridade e análise de patenteabilidade. Concluiu-se assim 

que houve o aperfeiçoamento dos processos, do conhecimento e da experiência da equipe 

envolvida no assunto da auditoria. Também foi verificado que o risco identificado no mapa de 

riscos não diz respeito à gestão SINOVA, uma vez que a SINOVA não é a única instância 

envolvida no processo de projetos de ensino, pesquisa, extensão, PDI e contrato fundacional.  

 A auditoria 02/2022 teve como objeto a restrição à criação de cursos de graduação a 

distância, originada a partir da identificação de riscos realizada na UFSC por meio do Plano 

Institucional de Gestão de Riscos. Durante a execução dos trabalhos foram identificadas como 

boas práticas os procedimentos sistematizados desenvolvidos com o intuito de aprimorar os 

controles de seleção de bolsistas, de acompanhamento das atividades e de concessão dos 

respectivos pagamentos. O relatório final foi emitido sem recomendações, uma vez que a 

reunião de busca conjunta de soluções conseguiu eliminar a necessidade de monitoramento de 

providências para a gestão. Por fim, conclui-se, que o processo de gestão do risco 

implementado na UFSC (Contrato da Universidade Aberta do Brasil - UAB) foi apropriado e 

suficiente no que diz respeito à restrição à criação de cursos de graduação à distância. 

 A auditoria 05/2022 tratou de examinar os procedimentos realizados para a retomada 

das atividades presenciais, relacionadas ao enfrentamento do estado de emergência de saúde 

pública, decorrente da pandemia da COVID-19. O escopo dos trabalhos focou-se nas medidas 

voltadas ao ensino de graduação, restritivamente, ao período da fase 3. Durante esse período 

houve a estabilização dos indicadores epidemiológicos, sendo possível adequações nas 

medidas de controle na infraestrutura da Instituição e o retorno das aulas presenciais a partir 

de 18/04/2022. Pela amostra utilizada a equipe de auditoria avaliou o cumprimento das 

medidas com base na Portaria Normativa n° 360/2020/GR, as quais foram adotadas em sua 

maioria, salvo algumas exceções. O efeito da pandemia sobre a evasão dos alunos procurou 

ser minimizado pela criação da disciplina ZZD-2020, pela qual o estudante mantinha-se em 
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Situação Regular na UFSC de forma automática entre 2020.1 e 2021.2 e, mediante requisição 

em 2022.1. Posteriormente uma série de medidas de busca ativa aos estudantes foi realizada 

pela PROGRAD. Foi verificado que a UFSC não possuía quantitativo de casos de Covid-19 

na Fase 3 ocorridos entre os estudantes, uma vez que no caso de suspeita, apenas recebia a 

orientação para se afastar independentemente de ter testado positivo. Ressalta-se que houve o 

levantamento dos gastos mensais com a compra de equipamentos e acessórios necessários à 

segurança e higiene para o combate à pandemia.  

  A auditoria 06/2022 verificou o evento de risco denominado atraso na revisão de 

documentos para análise de sigilo. Desenvolvida com o intuito de avaliar o plano de respostas 

adotado pela gestão para evitar o evento de risco, entretanto a equipe de auditoria observou 

que este não estava identificado de maneira adequada. Em razão disso, foram avaliadas, com 

base na Lei de Acesso à Informação, questões relacionadas à classificação de informações 

sigilosas adotadas pela UFSC, o que se justifica em função do nexo temático com o evento de 

risco. Por meio dos exames constatou-se que não existe sistematização do processo de 

classificação de informações com base na referida lei e o excesso de informações 

classificadas, havendo possibilidade de muitas terem excedido o prazo legal para 

desclassificação, para as quais foram emitidas recomendações com necessidade de 

monitoramento das providências dos gestores. Resumidamente, salienta-se que pelos exames 

realizados a UFSC não possui ações em execução para responder aos riscos identificados. 

 A auditoria 07/2022, assim como as realizadas nos anos anteriores (2019, 2020, 

2021), se originou na determinação do Acórdão nº 1178/2018 do Tribunal de Contas da 

União, que se propôs a verificar o grau de cumprimento das normas de transparência na gestão 

de recursos públicos aplicados à relação das Fundações de Apoio com as Instituições Federais 

de Ensino Superior (IFES) e com os Institutos Federais de Educação, Ciência e Tecnologia 

(IF). Pelos exames da auditoria pode-se evidenciar que dos 11 pontos elencados no Acórdão 

com determinações à UFSC (9.3.1 a 9.3.3.6), apenas 4 resultaram em constatações de não 

conformidade e recomendações, com o qual se verifica que há um bom nível de adequação ao 

determinado pelo TCU. Além disso, verificou-se elevado grau de atendimento aos itens do 

Acórdão por parte das Fundações. Ao todo, analisou-se o atendimento de 104 itens (26 por 
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fundação de apoio), dos quais resultaram, no relatório final, 4 constatações e recomendações 

por não conformidade. Ao fim dos trabalhos, ressaltou-se ao gestor que o trabalho restringiu-

se à checagem objetiva da disponibilização das informações e documentos requeridos no 

referido Acórdão.  

 A auditoria 09/2022 foi executada para avaliar os procedimentos relacionados ao 

acompanhamento das vagas ociosas. O resultado preliminar dos trabalhos foi apresentado aos 

responsáveis das áreas auditadas por meio de reunião de busca conjunta de soluções, mas que 

até a conclusão do relatório final não recebeu manifestação formal sobre providências quanto 

às recomendações expedidas. Estas se originaram das seguintes constatações: quadro 

quantitativo de candidatos inscritos e classificados em processos seletivos não conciliado a 

partir de conferência no Relatório de Gestão; dificuldade no preenchimento de vagas ociosas; 

ausência de avaliação dos métodos de acompanhamento das vagas ociosas e; ausência de 

gestão de custos. 

 Da mesma forma, com relação às auditorias previstas no PAINT/2021 que foram 

encerradas durante a vigência do PAINT/2022, esta UAIG também procedeu à análise 

conforme segue. 

 Na ação de auditoria 03/2021 tratou-se de avaliar os processos e lançamentos 

efetuados em relação à folha de pagamento. O Relatório final dos trabalhos resultou em quatro 

informações principais. Consubstanciando os exames realizados pela equipe, foi possível 

identificar que a organização e controles aplicados no setor são eficientes, porém devem ser 

constantemente aprimorados. Um exemplo disso se trata do sistema digitador, o qual foi 

desenvolvido pela Instituição e vem auxiliando na operacionalização da folha. Com relação à 

Política de Gestão de Riscos que vem sendo orientada pelo DGE, notou-se que esta carece de 

maior atenção por parte da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Na questão da operacionalidade 

da folha de pagamento, a colaboração de toda Instituição no trâmite dos documentos e 

informações que irão compor a folha de pagamento é imprescindível para a efetiva 

finalização. No tocante ao achado de auditoria, o qual foi evidenciado acesso restrito de 

documentos no SPA devido ao sigilo, este será um assunto tratado como objeto de auditoria 

no ano corrente de 2022.  
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  A auditoria 06/2021 teve como objetivo avaliar os controles internos e a 

conformidade relacionada aos concursos realizados pela UFSC para a contratação de 

servidores docentes do Magistério Superior. Ao final do trabalho verificou-se que parte das 

atividades e controles internos administrativos possui predominância manual, todavia, foi 

observado que as unidades vislumbram e têm a pretensão de automatização através de um 

sistema de gerenciamento dos concursos públicos. No que concerne à gestão de riscos, foi 

evidenciada a falta efetiva de uma matriz de risco, porém notou-se o desenvolvimento inicial e 

engajamento das equipes para sua realização. Em relação aos fluxogramas e mapeamentos de 

processos pontua-se que ainda há um caminho a ser percorrido, pois as unidades estão em 

busca da efetivação de tais rotinas. Outra fragilidade encontrada foi na gestão das demandas 

com relação à distribuição de vagas livres para docentes. Atualmente as vagas quando 

liberadas não permitem que ocorra o seu remanejamento entre os departamentos. Visando 

contornar essa dificuldade, uma proposta metodológica de dimensionamento dos servidores 

docentes e técnicos está sendo desenvolvida pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. No 

tocante ao planejamento observou-se que o processo pode ser aprimorado caso se consiga 

antecipar o conhecimento das demandas de docentes por departamentos. Referente a questão 

do planejamento, foi ressaltada a importância de se ter o cronograma da data da prova 

publicado juntamente com a publicação do edital. Por fim, foi constatada ainda a existência de 

requisito de experiência em área específica para determinados cargos docentes, o que de 

acordo com a unidade se dá em virtude da dificuldade de encontrar profissionais na região ou 

dispostos a se mudarem para o interior. Entretanto, no sentido de manter a isonomia entre os 

candidatos, recomendou-se que seja avaliada a possibilidade de criar regulamentação interna 

que considere a experiência profissional como de caráter classificatório no processo de 

avaliação dos candidatos.  

  A ação de auditoria 07/2021 teve como objeto a avaliação da permanência e evasão 

na Universidade Federal de Santa Catarina e buscou examinar os procedimentos e controles 

internos administrativos, bem como verificar o desempenho e a conformidade das atividades, 

visando a seu aprimoramento e estabelecimento de melhores práticas administrativas. Existe a 

preocupação de fornecer suporte em diversos aspectos que contribuem com a permanência e 
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conclusão do curso, que passam por auxílios financeiros, controles acadêmicos e criação de 

espaços e instrumentos específicos para estudantes pertencentes a minorias sociais, entre 

outros.  É incontornável a constatação, no entanto, de que os recursos orçamentários e 

financeiros da instituição são limitados, não dando conta muitas vezes de atender a totalidade 

do público alvo da assistência estudantil. Tal  insuficiência, sendo uma realidade do ensino 

superior público brasileiro, deve ser levada em conta quando da aferição da evasão deste 

mesmo público.  Os dados referentes à situação da evasão discente na UFSC deixaram claro o 

grande impacto da pandemia na permanência universitária, mas as ações adotadas pela gestão 

se demonstram determinantes para diminuir seus efeitos. Assim sendo, a possibilidade de 

manutenção do vínculo com a UFSC mediante a matrícula ZZD2020 evitou a evasão em 

massa causada por questões que se fizeram presentes durante o período de isolamento social 

como a inadaptabilidade ao ensino remoto, dificuldades financeiras e adoecimento emocional. 

Observou-se que os índices de evasão dos discentes contemplados pelo processo das Políticas 

de Ações Afirmativas (PAA) na Universidade são inferiores aos índices de evasão geral na 

Universidade.  Concluiu-se que a situação da UFSC em relação a indicadores de permanência 

e evasão apresentam uma situação melhor do que a média para as instituições similares na 

região e que, em comparação com a média nacional, a UFSC apresenta melhores indicadores 

de permanência e desistência. Destaca-se a importância de implementação de um  novo 

sistema acadêmico capaz de otimizar a gestão da graduação, ainda em fase de estruturação e 

desenvolvimento, por ele materializar, dentre outros objetivos, importante instrumento de 

aprimoramento dos controles internos da Universidade.  

  A análise da auditoria 08/2021 está englobada na análise da Auditoria 07/2022, por 

tratar-se do mesmo objeto. 

  De modo geral, os trabalhos supracitados tiveram por intuito principal prover os 

gestores de informações relevantes para a melhoria dos processos de gestão com foco na 

excelência na prestação do serviço público. 
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2.8. Informe sobre os resultados do Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade – 

PGMQ 

 

 Segundo a IN 03/2017, a Unidade de Auditoria Interna Governamental deve instituir 

e manter um Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade governamental, desde o seu 

gerenciamento até o monitoramento das recomendações emitidas. 

Nesse sentido, a Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal de Santa 

Catarina não instituiu formalmente o Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade (PGMQ) 

no ano de 2022, todavia implantou algumas medidas, como o monitoramento contínuo, que 

constitui em um conjunto de atividades de caráter permanente, operacionalizadas por meio de 

processos, práticas profissionais padronizadas, ferramentas, pesquisas de percepção e 

indicadores gerenciais. Essas medidas têm por objetivo acompanhar o desenvolvimento da 

unidade, para assegurar sua conformidade com as normas profissionais e de conduta 

aplicáveis, bem como a eficiência dos processos. 

Em 2023 são formalizados os trabalhos para dar início ao Programa de Gestão e 

Melhoria da Qualidade (PGMQ) da Auditoria Interna da UFSC, contemplando toda atividade 

de auditoria interna com base nos requisitos estabelecidos na Instrução Normativa Nº 03, de 

09 de junho de 2017, por meio da Ordem de Serviço Nº 02/2023/AUDIN. 

 

2.9. Acompanhamento do Plano de Providências (PPP) da AUDIN 

 

 As atividades de monitoramento são exercidas pelo Coordenador de Controle e 

Acompanhamento da AUDIN, com apoio da equipe de auditores. As interações com os 

gestores e as análises de suas manifestações são registradas em tabela de acompanhamento, e 

cada recomendação é tramitada por solicitações digitais no sistema SPA/UFSC, até que sejam 

consideradas atendidas ou baixadas por outros motivos. 

No SPA, a tramitação pode ser visualizada a partir da utilização dos filtros: “Grupo de 

Assunto 31-Auditoria”; “Assunto 1533 Plano de Providências  - AUDIN”. 
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Em 2022 foram atendidas pela gestão 25 recomendações da AUDIN, descritas no 

quadro a seguir. 

 

Quadro 6: Recomendações AUDIN atendidas em 2022 

Recomen 

dação 

Ano de 

expedição 

da 

recomenda

ção 

Texto da Recomendação 

Documento de 

Tramitação 

(Solicitação 

Digital – 

SPA/UFSC) 

SITUAÇÃO 

16070501 2013 

Recomenda-se atenção dos gestores para a adoção de procedimento 
padronizado no âmbito da instituição para acompanhamento dos 

termos de autorização e permissão para uso eventual e transitório de 

espaço físico, a fim de aperfeiçoar o controle interno 

032322/2020 
ATENDIDA pela 

CFH em 24/10/22 

16071301 2013 
Juntar aos autos comprovação da adequação ao mercado local dos 
valores pactuados a título de remuneração pela concessão de uso do 

espaço físico. 

033278/2020 
ATENDIDA pela 

PROAD em 12/4/22 

16073901 2015 

Implantar funcionalidade no sistema de controle do almoxarifado da 
PU que contemple a informatização das requisições internas de 

materiais, considerando a fragilidade do controle manual adotado e o 

volume de estoque em movimentação na PU. 

039738/2020 
ATENDIDA pela 

PU em 30/9/22 

16074203 2015 
Tomar providências para que sejam identificadas as causas e sanadas 
as ocorrências de fissuras na parede relacionadas à segurança do 

prédio. 

041627/2020 
ATENDIDA pela 
PU em 21/9/22 

18040401 2019 
Providenciar Regimento Interno do Departamento de Atenção à 

Saúde. 
030386/2020 

ATENDIDA pela 
PRODEGESP em 

24/6/22 

19030201 2020 
Realizar padronização dos documentos e formulários solicitados 
entre os editais de cadastro PRAE com os exigidos para a validação 

da autodeclaração de renda. 

044451/2020 
ATENDIDA pela 

PRAE em 25/3/22 

19030301 2020 

Incluir nos próximos editais de Bolsa Estudantil (novas e 

renovações) previsão de sanção para os casos do não atendimento às 
convocações de auditoria e aplicá-las quando cabíveis. 

044452/2020 
ATENDIDA pela 

PRAE em 25/3/22 

19030601 2020 
Adequar os próximos editais especificando quais critérios serão 

adotados em caso de empate. 
044456/2020 

ATENDIDA pela 

PRAE em 25/3/22 

19040103 2020 

 ue a P  AD soli ite   FEPESE que esta torne  ntegras as suas 
relaç es de projetos mantidos  om a Universidade, de modo que 

 onstem em seu s tio eletr ni o todos os projetos que a UFSC 

informa manter com ela. 

044186/2020 

ATENDIDA pela 

PROAD e FEPESE 
em 31/1/22 

19040104 2020 

In luir no s tio eletr ni o da UFSC os projetos que foram relatados 

apenas pelas Fundaç es de Apoio, para  on iliar as relaç es de 

projetos e istentes nos s tios eletr ni os das Fundaç es  om os 
e istentes no s tio eletr ni o da UFSC. 

044187/2020 
ATENDIDA pela 
PROAD em 

31/10/22 

19040201 2020 

Implantar registro centralizado de projetos que permita 

acompanhamento concomitante da tramitação interna e da execução 

físico-financeira de cada projeto e que contemple todos os projetos, 
independentemente da finalidade, geridos por quaisquer fundações 

que apoiem a UFSC. 

044188/2020 

ATENDIDA pela 

PROAD em 
17/10/2022 

19041202 2020 

 ue a P  AD instrua a FEPESE para que esta in lua em seu s tio 
eletr ni o a possi ilidade de gravação de relat rios a partir de lista 

ou relação, em diversos formatos eletrônicos, inclusive abertos e não 

proprietários. 

044201/2020 

ATENDIDA pela 

PROAD e FEPESE 
em 27/5/22 

19041301 2020 

 ue a P  AD oriente a FAPEU para que esta realize 

aperfeiçoamento em seu s tio eletr ni o, de modo que se  orrija os 

erros apontados pelo ASES e aumente o índice de atendimento aos 
requisitos de acessibilidade. 

044202/2020 
ATENDIDA pela 
PROAD e FAPEU 

em 8/2/22 
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19041402 2020 

 ue a P  AD oriente a FEPESE para que esta disponi ilize em seu 
s tio eletr ni o informaç es na forma de relaç es, listas ou planilhas 

que contemplem a totalidade dos agentes, ajustes, despesas e 

seleç es p  li as dos projetos e e utados em  onjunto   
Universidade. 

044204/2020 

ATENDIDA pela 

PROAD e FEPESE 

em 27/5/22 

19042001 2020 

 ue a P  AD soli ite   FEPESE que esta disponi ilize informaç es 

so re todos os  ontratos no s tio eletr ni o na internet e adote, na 

divulgação das informações para os registros das despesas realizadas 

nos Contratos, os parâmetros de segregação de contas, com 

direcionamento claro que explicite a pesquisa disponibilizada, de 

forma a não haver redirecionamento para outras informações 
diversas, em conformidade com as determinações do Acórdão nº 

1.178/2018. 

044215/2020 

ATENDIDA pela 

PROAD e FEPESE 
em 8/2/22 

19042102 2020 
Que a PROAD oriente a FEPESE a desenvolver uma ferramenta ou 
sistema que permita a identificação dos partícipes por projetos e 

possibilite a leitura dos valores percebidos detalhadamente. 

044217/2020 
ATENDIDA pela 
PROAD e FEPESE 

em 27/5/22 

19042801 2020 

 ue a P  AD oriente a FEPESE para que esta adote  omo  rit rio 

em seus registros  ont  eis a demonstração em  ontas espe  fi as, 
segregadas das demais contas da entidade, de ingressos de recursos 

públicos recebidos da UFSC e respectivas despesas. 

044224/2020 

ATENDIDA com 

ressalva pela 
PROAD e FEPESE 

em 05/12/22 

21010101 2021 Fazer constar, nos próximos Termos de Referência a serem 
elaborados após a conclusão desta auditoria, a justificativa pela não 

divulgação de Intenção de Registro de Preços, quando for o aso, tal 

qual determina o Decreto nº 7.892/2013. 

043054/2021 ATENDIDA pela 
PROAD em 3/3/22 

21020101 2021 

Que seja realizado acompanhamento e o controle da execução física 

e financeira do orçamento concomitante a execução orçamentária 

através de instrumento formal capaz de garantir o acompanhamento 
sistemático dos resultados. 

042525/2021 
ATENDIDA pela 
SEPLAN em 

31/12/22 

21040301 2021 

Implementar, no âmbito da DSST, ferramentas para registro de todos 

os atendimentos, independentemente do método pelo qual a demanda 

chegou ao setor, para que o rastreio das solicitações seja mais 
eficiente. 

054471/2021 
ATENDIDA pela 
PRODEGESP em 

30/6/22 

21040401 2021 

Incluir, no sítio eletrônico da DSST, as informações relativas a cada 

item, de modo a facilitar aos usuários interessados o acesso à 
informação e aos serviços prestados. 

054473/2021 

ATENDIDA pela 

PRODEGESP em 
30/6/22 

21060401 2021 
À PROGRAD, informar os quantitativos de servidores docentes 
efetivos e substitutos referente ao ano base de 2020. 

033461/2022 

ATENDIDA pelo 

DEN/PROGRAD 

em 17/10/22 

21060701 2022 
A PROGRAD, que corrija o texto constante da página do 
DEN/PROGRAD divulgado em seu sítio eletrônico 

033471/2022 

ATENDIDA pela 

PROGRAD em 

9/9/22 

22060101 2022 

Sistematizar os processos de classificação e desclassificação de 
informações na Universidade de acordo com a Lei de Acesso à 

informação, atentando para os seguintes pontos: 

1. É imprescindível que a informação classificada com 
restrição de acesso seja acompanhada de determinados elementos, tal 

qual preceitua a Lei de Acesso à Informação. Caso não venha 

acompanhada destes elementos, deve ser considerada de acesso 
público pela Instituição. Sendo assim, recomendamos que os 

seguintes pontos sejam especialmente levados em conta quando da 
classificação. Tal rol foi extraído de Acórdão do Tribunal de Contas 

da União (TCU)  e provê uma rota possível de categorização que 

poderia ser aplicada aos documentos institucionais: 

a) indicação objetiva da hipótese de restrição de acesso: informação 

imprescindível à segurança da sociedade ou do Estado; informação 

com sigilo atribuído por legislação específica; informação pessoal 
relativa à intimidade, vida privada, honra e imagem; 

b) na hipótese de informação imprescindível à segurança da 

sociedade ou do Estado, indicar: 

060590/2022 

ATENDIDA pela 

SEAI em 
31/12/2022 
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b.1) o grau de sigilo da classificação (reservado ou secreto); 

b.2) o fundamento legal da classificação; 

b.3) o prazo de restrição de acesso ou o evento que defina o termo 

final; 

b.4) o assunto sobre o qual versa a informação. 

c) na hipótese de informação com sigilo atribuído por legislação 

específica, indicar o fundamento legal da classificação; 

d) na hipótese de informação pessoal relativa à intimidade, vida 

privada, honra e imagem, indicar o prazo de restrição de acesso e a 

pessoa a que se refere; 

e) indicação do nome do responsável pela classificação. 

2. O Decreto n° 7.724/2012, que regulamenta a LAI, 

autoriza a instituição de uma Comissão Permanente de Avaliação de 
Documentos Sigilosos - CPADS (ou COPADS), que tem por 

atribuições: I - opinar sobre a informação produzida no âmbito de sua 

atuação para fins de classificação em qualquer grau de sigilo; II - 
assessorar a autoridade classificadora ou a autoridade 

hierarquicamente superior quanto à desclassificação, reclassificação 

ou reavaliação de informação classificada em qualquer grau de 
sigilo; III - propor o destino final das informações desclassificadas, 

indicando os documentos para guarda permanente, observado o 

disposto na Lei nº 8.159, de 8 de janeiro de 1991 ; e IV - subsidiar a 
elaboração do rol anual de informações desclassificadas e 

documentos classificados em cada grau de sigilo, a ser 

disponibilizado na Internet.  Recomenda-se, então, a reativação dessa 
comissão na Universidade, já que possui um papel importante nestes 

procedimentos e confere legitimidade ao processo de modulação da 

transparência na administração pública. 

3. O documento que formaliza o ato de classificação é o 

Termo de Classificação de Informação (TCI), cujos conteúdos e 

procedimentos de elaboração constam no artigo 31 do Decreto n° 
7.724/2012. 

4. A UFSC deverá, anualmente, publicar, em sua página na 

Internet, o rol de documentos classificados e desclassificados, 
conforme descrito no artigo 45 do Decreto nº 7.724/2012.  

5. A divulgação, para todos os setores da Universidade, do 

processo de classificação é importante para a correta aplicação da 
norma e representa uma boa prática administrativa. 

22060201 2022 
Avaliar o rol de informações classificadas e desclassificar aquelas 

cujo fundamento para manutenção de sigilo não seja mais aplicável. 
060594/2022 

ATENDIDA pela 

SEAI em 
31/12/2022 
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Outras 4 recomendações foram atendidas no início de 2023, descritas no quadro a 

seguir. 

Quadro 7: Recomendações AUDIN atendidas em 2023 (antes do fechamento do RAINT/2022) 

Recomen 

dação 

Ano de 

expedição 

da 

recomenda

ção 

Texto da Recomendação 

Documento de 

Tramitação 

(Solicitação 

Digital – 

SPA/UFSC) 

SITUAÇÃO 

18010301 2014 

Ao GR para promover a retomada do espaço e a regularização das 

pendências destacadas na constatação, atentando para o interesse e 
utilidade públicos subjacentes aos projetos e programas 

desenvolvidos na esfera institucional e os ditames da legislação 

pertinente. (ASSUFSC). 

79045/2019 

79048/2019 

ATENDIDA pelo 

GR e DGI/GR em 

20/1/2023, após a 
CGU considerar 

atendidas as suas 

recomendações 
802472 e 802475. 

18010701 2014 

À PROAD para encaminhar a quitação que comprove os pagamentos 

das despesas com água, devidos pelo concessionário Araújo, Scaini, 

Sperry & Zapelini Odontólogos Associados, referentes ao contrato nº 
153/2008. 

78741/2019 
ATENDIDA pela 

PROAD em 27/2/23 

19030501 2020 

Divulgar anualmente ou semestralmente cronograma dos editais 

previstos com antecedência mínima de 30 (trinta) dias antes a contar 
das datas das publicações. 

. 

44454/2020 
ATENDIDA pela 
PRAE em 6/3/23 

21060501 2022 

À PROGRAD, que formalize a divergência aos responsáveis pela 

elaboração do Relatório de Gestão 2020, a fim de que possam 
proceder, se for o caso, as devidas correções. 

033466/2022 

ATENDIDA pela 

PROGRAD em 
13/2/23 

21060601 2022 

À PROGRAD, atualizar o organograma da página oficial da Pró-

Reitoria de modo que espelhem a estrutura organizacional das 
unidades. 

033468/2022 

ATENDIDA pela 

PROGRAD em 
27/2/23 

 

 A seguir, apresenta-se quadro com recomendações concluídas em 2022 devido à 

assunção dos riscos pelo gestor. 

Quadro 8: Recomendações concluídas em 2022 por assunção de riscos pelo gestor 

Nº da 

Recomen- 

dação  

(ID) 

Ano de  

expedição 

da 

recomen- 

dação 

Texto da recomendação 

Documento de 

Tramitação 

(Solicitação 

Digital – 

SPA/UFSC) 

Situação 

17040401 2013 

Às Fundações de Apoio cumprir rigorosamente o prazo para envio de 
prestação de contas de acordo com o previsto na legislação 

supracitada, sob pena de responsabilização no caso de omissão no 
dever de prestar contas. O envio destas prestações deverá ser 

rigorosamente monitorado pelo CC em conjunto com a PROAD. 

008593/2021 

Não Monitorada - 

ATENDIDA com 
Ressalva (assunção 

de riscos pelo gestor 

- PROAD) em 
16/8/2022 

19030101 2020 

Apresentar medidas de uniformização na análise dos documentos do 
cadastro visando mitigar possíveis equívocos ou erros no 

deferimento dos cadastros e garantir a igualdade de tratamento a 

todos os estudantes utilizando os mesmos critérios. 

044450/2020 

Não Monitorada – 

NÃO ATENDIDA 

(assunção de riscos 
pelo gestor - PRAE) 

em 26/4/22 
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No próximo quadro descrevem-se as recomendações concluídas em 2022 devido à 

perda de objeto. 

Quadro 9: Recomendações concluídas em 2022 por perda de objeto) 

Nº da 

Recomen- 

dação  

(ID) 

Ano de  

expedição 

da 

recomen- 

dação 

Texto da recomendação 

Documento de 

Tramitação 

(Solicitação 

Digital – 

SPA/UFSC) 

Situação 

19010401 2019 

Apresentar à Auditoria Interna da UFSC os Habite-ses da edificação 

no CBMSC, Vigilância Sanitária e Prefeitura Municipal de 
Florianópolis com relação ao Bloco do CSE. 

029474/2020 

Não Monitorada – 
SUPRIMIDA por 

perda de objeto em 

21/10/2022. 

19020501 2019 

Providenciar a alienação do veículo modelo 13.180, placa HOE 

2369, considerado antieconômico, consoante dispõe o item 7 da IN 

nº 205/88 da SEDAP e o Acórdão TCU nº 586/2003 – Primeira 
Câmara, o qual trata sobre questão similar. 

051882/2020 

Não Monitorada – 

SUPRIMIDA por 

perda de objeto em 
31/12/2022. 

19020601 2019 

Providenciar a alienação do veículo modelo ônibus, placa MIW 

9383, considerado antieconômico, consoante dispõe o item 7 da IN 

nº 205/88 da SEDAP e o Acórdão TCU nº 586/2003 – Primeira 
Câmara, o qual trata sobre questão similar. 

051883/2020 

Não Monitorada – 

SUPRIMIDA por 

perda de objeto em 
4/11/2022. 

19020701 2019 

Providenciar a alienação do veículo modelo ônibus, placa MML 

1223, considerado antieconômico, consoante dispõe o item 7 da IN 
nº 205/88 da SEDAP e o Acórdão TCU nº 586/2003 – Primeira 

Câmara, o qual trata sobre questão similar. 

051884/2020 

Não Monitorada – 

SUPRIMIDA por 
perda de objeto em 

4/11/2022. 

19041001 2020 
Divulgar relatórios das fiscalizações realizadas em fundações de 
apoio. 

044197/2020 

Não Monitorada – 

SUPRIMIDA por 
perda de objeto em 

8/2/2022. 

 

 No quadro a seguir registram-se as recomendações do PPP da AUDIN pendentes de 

atendimento. 

Quadro 10: Recomendações pendentes de atendimento até o fechamento do RAINT/2022 

Nº da 

Recomen- 

dação  

(ID) 

Ano de  

expedição 

da 

recomen- 

dação 

Texto da recomendação Situação 

15020804 2015 

Investir na capacitação profissional dos servidores administrativos da área 

de transportes, visando o aprimoramento dos controles internos 

administrativos. 

Parcialmente Atendida 

Prazo: 31/12/22 

Unidade: PU 

SD 006034/2021 

16070201 

(CGU-

2013 

 

Calcular o valor mobiliário para fins de compensação no tocante à 

contraprestação pela cessão de uso. 

Não Atendida 

Prazo: 30/06/23 
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164332) (CONTRAPRESTAÇÃO CERTI) Unidades: GR e PROAD 

SD 078716/2019 

16070301 

(CGU-
164332) 

2013 
Recomenda-se a regularização do espaço físico atualmente ocupado pelo 

SINTUFSC, conforme processo 23080.044380/2016-12.   

Não Atendida 

Prazo: 28/02/23 

Unidades: GR e PROAD 

SD 078717/2019 

16070302 

(CGU-
164332) 

2013 
Recomenda-se a regularização do espaço físico atualmente ocupado pela 

APUFSC, conforme processo 23080.044385/2016-45. 

Não Atendida 

Prazo: 28/02/23 

Unidades: GR e PROAD 

SD 078724/2019 

16070401 
(CGU-

164332) 

2013 

Nova re omendação em 06/11/2019: “ e omenda-se à PROAD a 

finalização dos procedimentos que visam a compensação pelo uso irregular 

do imóvel pelo CEI Flor do Campus pelo período anterior à entrega das 
 haves, o orrida em 06/01/2017.” 

Não Atendida 

Prazo: 28/02/23 

Unidade: PROAD 

PROC. 23080.078725/2019-84 

 

16070601 2013 

Diligenciar a fim de adequar as informações sobre os imóveis da UFSC ao 

disposto na Portaria n. 206/2000, para melhor gestão do patrimônio 

imobiliário. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidade: DGI/GR 

SD 032329/2020 

16071601 2013 

A gestão deve promover treinamento e capacitação dos servidores da área 

de controle de bens imóveis para a execução de rotinas de inclusão de 
informações pertinentes nos Sistemas SPIUnet e SIAFI. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidade: DGI/GR 

SD 033688/2020 

16071701 2013 
Os gestores devem promover a estruturação tecnológica do departamento de 
gestão patrimonial, a fim de possibilitar a otimização da administração do 

patrimônio imobiliário. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidade: DGI/GR e GR 

SD 034244/2020 

16071901 2013 
Elaborar plano de manutenção predial com o objetivo de diagnosticar 
periodicamente a situação em que se encontram os imóveis sob 

responsabilidade da instituição visando à propositura de soluções. 

Não Atendida 

Prazo: 31/12/2022 

Unidade: PU 

SD 034246/2020 

16072101 2013 

Registrar depreciação dos edifícios da UFSC. Por ter vida útil limitada, os 

edifícios são ativos depreciáveis, de modo que devem respeitar às normas 

da NBCT 16.9, relativas à depreciação. 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035154/2020 

16072201 2013 
Depurar os lançamentos e reavaliá-los para adequação à natureza própria 
dos convênios. 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035155/2020 

16072301 2013 

Recomenda-se classificar adequadamente os lançamentos contábeis de 
acordo com a natureza da operação, pois há indicativos de se tratar os 

lançamentos efetuados em “Bens Im veis a Classifi ar” (14.211.98.00) de 

“  ras em Andamento” (14.211.91.00). 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035156/2020 

16072401 2013 

Fazer conciliação da conta Obras em Andamento (Conta Provisória), 

detalhadas pela inscrição genérica (conta corrente 999) acumulando todos 
os gastos até a conclusão da obra. Caso a obra venha a integrar o patrimônio 

da UFSC, de forma a incorporar aos imóveis de uso especial, deverão ter os 

seus saldos baixados, no SIAFI, e após a baixa deverão ser 
atualizados/registrados pelo SPIUnet. 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035157/2020 
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16072501 2013 

Adequar o Sistema de Gestão Patrimonial (SIP) observando os termos da 
Portaria MPOG/MEC nº 04/2008 oportunizando a adequada separação 

patrimonial e o necessário suporte às demonstrações contábeis. Cabe 

também atenção especial, por parte dos gestores, no sentido de registrar no 
sistema SPIUnet os imóveis de uso especial utilizados pelo Hospital 

Universitário, evidenciando o valor do imóvel para sua respectiva utilização 

e consequente registro no SIAFI. Para tanto, deve-se criar um novo RIP de 
utilização com a área do HU e jurisdicionar-se sua área a UG própria. 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035158/2020 

16072601 2013 

Na ocorrência de benfeitorias em imóveis de terceiros, evidenciar o registro 

à conta 1.4.2.1.1.93.00, para que haja controle necessário da gestão quanto 
à amortização e eventual indenização. 

Não Atendida 

Prazo: 15/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 035160/2020 

16073302 2015 

Elaborar um manual de procedimentos que contenha orientações gerais para 

a realização do inventário da UFSC a ser realizado anualmente. Que o 
manual contenha no mínimo: as informações pertinentes às 

responsabilidades atribuídas às unidades descentralizadas na UFSC 

(Campus, Centros de Ensino, Órgãos suplementares, etc.), prazos 
sequenciais para a execução do levantamento de bens (com ou sem 

plaqueta, situação e destinação do bem), resolução de inconsistências, 

entrega do relatório parcial e consolidação do relatório total do inventário. 
O estabelecimento de datas fixas anuais serve para manter uniformidade e 

consistência no controle da gestão patrimonial, evitar o extravio de bens, 

bem como minimizar os problemas com atrasos na entrega e novas 
determinações de órgãos de controle. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidade: DGI/GR 

SD 038404/2020 

16073304 2015 

Solucionar a pendência relacionada ao inventário do CSE (cadeiras sem 

código de barras) junto aos responsáveis pela manutenção do SIP (UFSC e 

SOFTPLAN) e que o DGP verifique a possibilidade de apor etiqueta com 

número do patrimônio para controle patrimonial. 

Não Atendida 

Prazo: 31/8/2023 

Unidade: PROAD 

SD 038406/2020 

16073401 
(CGU-

164350) 

2015 
Solucionar a divergência de saldo entre o Sistema de Gestão Patrimonial e o 
Ativo Imobilizado a fim de que as Demonstrações Contábeis possam 

refletir a situação patrimonial da UFSC. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: PROAD e SEPLAN 

SD 083372/2019 

16073402 
(CGU-

164350) 

2015 

Cumprir rotina de encaminhar mensalmente o Relatório de Movimentação 

de Bens Móveis (RMB) e o Relatório de Depreciação, amortização e 

exaustão para registro contábil, em conformidade com os manuais do 
SIAFI. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: PROAD e SEPLAN 

SD 083373/2019 

16073403 2015 
Estabelecer e implementar procedimentos para o registro e avaliação dos 
bens imóveis no SPIUnet e de validação no SIAFI. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidade: DGI/GR 

SD 038407/2020 

16073501 

(CGU-
164350) 

2015 

Efetuar a reavaliação para todos os bens que foram adquiridos até a data 

limite imposta pela norma legal, em vez de realizá-la apenas nas duas 

situações citadas no Relatório de Gestão 2013 (fase anterior da alienação de 
bens móveis e quando há processo administrativo que resulte reposição de 

bem). 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: PROAD e SEPLAN 

SD 083374/2019 

16073502 
(CGU-

164350) 

2015 

Ajustar as taxas registradas no SIP para o cálculo da depreciação, 

justificando os casos de utilização de taxas de depreciação diferentes das 
taxas fiscais exigidas pela legislação (bens de código patrimonial: 510985, 

500901, 451993, 456172, 487389, 490211, 494306, 348958, 354031, 
380548, 398198, 490293, 492125, 470464, 436486, 496254, 469861). 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: PROAD e SEPLAN 

SD 083375/2019 

16073503 

(CGU-
164350) 

2015 

Calcular e registrar a amortização para os bens de código de patrimônio: 

500901, 436486, 496254 e ajustar a depreciação sobre o bem de código 
patrimonial: 469861. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: PROAD e SEPLAN 

SD 083376/2019 
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16074001 2015 
Adequar as condições de trabalho às normas de saúde e segurança do 

trabalho. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/22 

Unidades: SEOMA PU e PROAD 

SD 041162/2020 

16074302 2015 

Realizar mensalmente a conformidade contábil em todos os registros da 

Imprensa Universitária, da SETIC e do Departamento de Odontologia, para 

assegurar a sua confiabilidade e consistência das informações. 

Não Atendida 

Prazo: 28/2/2023 

Unidade: SEPLAN 

SD 046253/2020 

17020701 2017 

Ao GR, FEESC, FAPEU, FEPESE e FUNJAB estabelecer referenciais de 

valores de bolsa de forma escalonada levando em consideração critérios e 

parâmetros objetivos, como por exemplo, nível de especialização, carga 
horária a ser executada, tipo de projeto, atividades a serem desenvolvidas, 

remuneração percebida (no caso de servidores técnicos e professores), 

visando atender o art. 7° do Decreto n° 7.423/2010. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidade: GR 

SD 006254/2021 

17020702 2017 

Ao GR, FEESC, FAPEU, FEPESE e FUNJAB prever que os projetos de 
ensino, pesquisa, extensão e inovação tecnológica, a serem firmados entre 

fundação de apoio e UFSC promovam formas públicas de seleção de 

bolsistas, para que a comunidade acadêmica tome conhecimento dessas 
atividades e os interessados em participar possam se habilitar em 

observância ao disposto no art. 37, caput, da Constituição Federal, 

respeitadas eventuais exigências específicas acordadas com financiadores 
externos por meio de instrumentos formalizadores e visando atender o art. 

12 do Decreto n° 7.423/2010. 

Não Atendida 

Prazo: 31/10/2022 

Unidades: GR, FEESC, FAPEU, 

FEPESE e FUNJAB 

SD 006255/2021 (no GR em 
10/3/23) 

17021203 2017 
À SETIC promover o aprimoramento do Sistema de Bolsas Externas, a fim 
de permitir confiabilidade e efetivo controle dos dados referente ao 

pagamento de bolsas. 

Parcialmente Atendida 

Prazo: 30/4/2023 

Unidades: SEPLAN e GR 

SD 006256/2021 (no 
DIR/DSI/SEPLAN em 10/3/23) 

17070401 2018 

Compete à PROAD acompanhar a tramitação junto ao MEC, do processo 

de autorização para efetuar a despesa com a UNISUL e, posteriormente, 
adotar procedimentos para a regularização da avença existente. 

Não Atendida 

Prazo: 30/4/23 

Unidade: PROAD 

SD 020922/2021 

17070601 2018 
Compete à PROAD, apresentar as providências quanto à execução de 
despesa sem prévio empenho, de forma a abster-se de realizar esse 

procedimento. 

Não Atendida 

Prazo: 30/4/23 

Unidade: PROAD 

SD 020923/2021 

18010101 

(CGU-

164332) 

2018 

Ao GR para regularizar os casos de utilização dos espaços físicos pelos 
lavadores de carro, atentando para a existência do interesse institucional, 

os princípios da administração pública e as regras da legislação pertinente, 

bem como informando os prazos e responsáveis pelo atendimento das 

respectivas fases. 

Não Atendida 

Prazo: 28/02/23 

Unidade: GR 

SD 078732/2019 

18010201 

(CGU-
164332) 

2018 

Ao GR para promover a regularização das atividades dos feirantes e 

ambulantes, atentando para o interesse e utilidade públicos subjacentes aos 

projetos e programas desenvolvidos na esfera institucional e os ditames da 
legislação pertinente, informando os prazos e responsáveis pelo 

atendimento das respectivas fases. 

Não Atendida 

Prazo: 28/02/23 

Unidade: GR 

SD 078734/2019 

18010401 
(CGU-

164332) 

2018 
Ao GR e à PROAD para agilizar a resolução da cobrança retroativa da 

despesa com energia elétrica da Fundação (CERTI). 

Não Atendida 

Prazo: 31/03/23 

Unidades: PROAD e GR 

SD 078739/2019 

18010501 2018 

Ao GR e SEOMA para destinar o prédio do antigo Centro de Convivência 

para finalidades institucionais e interesses de utilidade pública subjacentes 

aos projetos e programas desenvolvidos na esfera institucional e os ditames 
da legislação pertinente, providenciando a devida manutenção e 

Não Atendida 

Prazo: 30/1/23 

Unidades: GR e PU 
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conservação predial, informando os prazos e responsáveis pelo atendimento 
das respectivas ações. 

SD 046460/2020 (no GR em 
10/3/23) 

18010601 2018 

Ao GR para regulamentar as regras e instruções de cadastramento e uso de 

espaço destinado à moradia indígena, indicando dentre outros, o(s) setor(s) 
responsável(s) para o acompanhamento e atendimento das demandas. 

Não Atendida 

Prazo: 30/1/23 

Unidade: GR 

SD 046461/2020 

18010602 2018 

Ao GR para informar por meio de plano de ação/cronograma as medidas 

adotadas para que haja um espaço digno e condizente para servir de 
moradia aos estudantes indígenas. 

Não Atendida 

Prazo: 30/1/23 

Unidade: GR 

SD 046462/2020 

18040102 2019 
Normatizar / Regulamentar as diretrizes, os prazos, as responsabilidades 
para as solicitações das licenças capacitações e as medidas cabíveis quando 

das situações de irregularidades. 

Não Atendida 

Prazo: 30/4/23 

Unidade: PRODEGESP 

SD 030385/2020 

18050201 2019 
Incluir cláusula específica quanto à publicidade e critérios para seleção dos 
bolsistas nos contratos firmados entre a UFSC e as fundações de apoio. 

Não Atendida 

Prazo: 31/5/2023 

Unidades: GR, PROAD e 

PROPESQ 

SD 000006/2021 (no GR em 

10/3/23) 

19010101 2019 
Acrescentar na fase de planejamento etapa de estudo com relação ao prazo 

de execução adequado para a conclusão do objeto da licitação. 

Não Atendida 

Prazo: 31/12/22 

Unidade: PU 

SD 029459/2020  (na SEOMA em 
10/3/23) 

19010301 2019 

Providenciar ferramenta de atualização dos cronogramas físico–financeiros, 
ou então que seja providenciada a elaboração de método alternativo, por 

meio de um fluxo de processo rotineiro, para correção desta lacuna na 

transparência e fiscalização das etapas de execução e pagamento das obras. 

Não Atendida 

Prazo: 30/4/23 

Unidade: PU 

SD 029461/2020 

19010403 2019 

Instruir as unidades acadêmicas e administrativas, por meio de documento 

oficial, para que em caso de alteração nas edificações e/ou instalação dos 
prédios (ainda que mínima), solicite a autorização prévia do SEOMA, a fim 

de evitar possíveis problemas junto aos órgãos competentes, como as 

Prefeituras Municipais, Corpo de Bombeiros, Vigilância Sanitária, entre 
outros. 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: PU 

SD 029462/2020 

19020301 2019 

Registrar de maneira precisa, em cada uso de veículo (com e sem reserva 

prévia), as informações que constam no Art. 4° da IN nº 03/2008, a saber: 

identificação do nome, vínculo e lotação do usuário; identificação do 

motorista; e origem, destino, finalidade, horários de saída e de chegada e as 

respectivas quilometragens. 

Não Atendida 

Prazo: 31/7/22 

Unidade: PU 

SD 051878/2020 

19020401 2019 

A UFSC deverá disponibilizar orientações padronizadas relativas à 
utilização de veículos oficiais na esteira do que versa o art. 38 da IN nº 03, 

de 15 maio de 2008, pelo menos a cada três meses, para as unidades que 

possuem veículos a disposição.  Determina a norma que são informações 
mínimas exigidas para utilização de veículos oficiais: identificação do 

nome, vínculo e lotação do usuário; identificação do motorista; e origem, 

destino, finalidade, horários de saída e de chegada e as respectivas 
quilometragens. 

Não Atendida 

Prazo: 31/7/22 

Unidade: PU 

SD 051879/2020 

19030401 2020 

Adotar procedimento para que seja dado início em 2020 ao processo de 

avaliação com relação aos impactos das ações de assistência estudantil na 
UFSC. 

Não Atendida 

Prazo: 30/6/2023 

Unidade: PRAE 

SD 044453/2020 

19040401 2020 Adotar, no s tio eletr ni o da UFSC, na divulgação das informações Parcialmente Atendida 
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referentes a projetos, a possibilidade de filtrar, inclusive mediante pesquisa 
textual, de ordenar e de totalizar a relação de projetos e agentes por 

parâmetros. 

Prazo: 28/2/2023 

Unidade: PROAD e SEPLAN 

(SeTIC) 

SD 044191/2020 (no DSI/SeTIC 
em 10/3/23) 

19042303 2020 

 ue a P  AD oriente a FEPESE para que esta disponi ilize em seu s tio 

eletr ni o a esso    ntegra das prestaç es de  ontas dos seguintes 

instrumentos contratuais: 052/2015, 104/2015, 564/2018, 242/2014, 

215/2014, 058/2014, 23/2019, 243/2014, 160/2014, 214/2013, 371/2018, 

287/2016, 088/2014, 217/2013, 25/2019, 227/2016, 053/2014, 105/2013, 

278/2018, 198/2016, 27/2014, 575/2012, 228/2016, 161/2015, 233/2013, 
479/2012, 247/2016, 241/2013, 223/2013, 277/2011, 236/2016, 216/2013, 

123/2013, 162/2011, 164/2015, 091/2013, 279/2010, 115003400, 001/2013, 

127/2015, 528/2012, 087/2015, 476/2012, 149/2015, 498/2012, 089/2014, 
455/2012, 056/2014, 396/2012, 045/2014, 397/2012, 042/2014, 036/2012, 

218/2013, 376/2012, 215/2013, 366/2012, 294/2013, 023/2012, 170/2013, 

022/2012, 454/2012, 021/2012, 453/2012, 263/2011, 430/2012, 278/2011, 
326/2012, 269/2011, 035/2012, 283/2010, 2012-0062, 150/2011, 031/2012, 

270/2010, 212/2011, 208/2010, 194/2011, 121/2011, 287/2010, 298/2010 e 

037/2010.  

Em  aso de sigilo e  onfiden ialidade e pli itar a sistem ti a de 

 lassifi ação da informação quanto ao grau de  onfiden ialidade e aos 

prazos do sigilo,  em  omo o respons vel por assegurar o  umprimento das 
normas relativas ao acesso   informação. 

Parcialmente Atendida 

Prazo: 15/3/2023 

Unidades: FEPESE e PROAD 

SD 044218/2020 (na FEPESE em 

10/3/23) 

21040101 2021 

Implementar, no âmbito da DSST, a elaboração de um detalhamento anual 

das metas a serem alcançadas e das atividades a serem desenvolvidas pela 

Divisão, bem como o agendamento prévio de uma avaliação interna dos 
resultados obtidos e eventuais correções para o período seguinte. 

Não Atendida 

Prazo: 31/8/2023 

Unidade: PRODEGESP 

SD 054466/2021 

21040201 2021 

Incluir no planejamento da PRODEGESP ações de revisão de Adicionais 
Ocupacionais, mesmo que por amostragem, com o objetivo de analisar 

situações que podem derivar em pagamentos indevidos, como nos casos de 

afastamentos, licenças, mudança de localização/lotação, e 
eliminação/redução da insalubridade, periculosidade ou dos riscos. 

Não Atendida 

Prazo: 30/11/23 

Unidade: PRODEGESP 

SD 054468/2021 

21040501 2021 

Dimensionar a necessidade de climatização para os postos de trabalho na 

DSST e solicitar à SEOMA a instalação de sistemas de condicionamento de 
ar. 

Não Atendida 

Prazo: 30/11/23 

Unidade: PRODEGESP 

SD 054474/2021 

21050101 2021 

Verificar junto a SETIC a possibilidade de criação da ferramenta para 
levantamento de informações, que fora demandado a SEPROC, para 

viabilizar a extração dos dados necessários ao processo de conferência das 

receitas próprias. 

Não Atendida 

Prazo: 30/9/23 

Unidade: SEPLAN 

SD 056456/2021 

21050201 2021 

Disponibilizar dados sobre os recursos arrecadados, resultante do 

recebimento de receitas próprias no exercício e sua distribuição com 

possibilidade de gravação em relatórios a partir de lista ou relação, em 
diversos formatos eletrônicos, inclusive abertos e não proprietários. 

Não Atendida 

Prazo: 31/5/23 

Unidade: SEPLAN 

SD 056457/2021 

21060101 2022 
À PRODEGESP e PROGRAD, implementar sistema de gerenciamento da 

execução dos concursos públicos. 

Não Atendida 

Prazo: 1/12/22 

Unidade: PRODEGESP e 

PROGRAD 

SD 033453/2022 (na 

CAC/DDP/PRODEGESP em 

10/3/23) 

21060102 2022 
À PROGRAD, finalizar o aprimoramento do sistema PAAD, de 

Planejamento e Acompanhamento de Atividades Docentes. 

Não Atendida 

Prazo: 30/6/23 
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Unidade: PROGRAD 

SD 033454/2022 

21060201 2022 

Ao GR, PRODEGESP e PROGRAD verificar a possibilidade de a proposta 

metodológica, de dimensionamento de vagas, ser implantada com a 

celeridade viável ao processo ou que a proposta de reorganização do saldo 
no sistema de banco de professor equivalente seja analisada a fim de trazer 

novos códigos de vaga à instituição. 

Não Atendida 

Prazo: 1/12/22 

Unidade: PRODEGESP e 
PROGRAD 

SD 033455/2022  (na 

CAC/DDP/PRODEGESP em 
10/3/23) 

21060301 2022 

Abster-se de incluir requisitos não previstos legalmente para provimento de 

cargo de servidores docentes, a fim de que não ofendam o princípio da 
isonomia entre os candidatos. 

Não Atendida 

Prazo: 1/12/22 

Unidade: PRODEGESP 

SD 033458/2022 

21060302 2022 

Avaliar a possibilidade de regulamentar institucionalmente a exigência de 

experiência profissional como caráter classificatório no processo de 
avaliação dos candidatos, e se for o caso consultar à Procuradoria 

Geral/UFSC, a fim de que esta exigência possa estar prevista em edital 

futuro. 

Não Atendida 

Prazo: 1/12/22 

Unidade: PRODEGESP 

SD 033460/2022 

21070101 2022 
Implementar o novo sistema de gestão acadêmica (O sistema está em fase 
de desenvolvimento, necessitando receber especial atenção da 

SeTIC/SEPLAN). 

Não Atendida 

Prazo: 30/6/2023 

Unidade: SEPLAN e PROGRAD 

SD 027365/2022 (no 

DSI/SeTIC/SEPLAN em 10/3/23) 

22050501 2022 

Ao GR reforçar as orientações com relação às medidas cabíveis da Fase 3 

aos servidores da Biblioteca Universitária, em especial, para que 

mantenham as janelas abertas, bem como, orientem os demais usuários do 
espaço através da colocação de cartazes próximos às janelas. 

Não Atendida 

Prazo: 15/1/23 

Unidade: GR 

SD 072215/2022 

22070101 2023 
Incluir, no Portal Comprasnet, os projetos 11052022 (FEPESE) e 932022 

(FAPEU) 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: PROAD  

SD 005002/2023 (manifestação 
do gestor em análise da AUDIN) 

22070201 2023 

Incluir, no site do DPC/PROAD, acesso direto e indicações das 

informações disponibilizadas no portal de transparência, de forma a facilitar 
o acesso aos interessados.. 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: PROAD 

SD 005005/2023 

22070301 2023 
Atualizar os relatórios de avaliação de desempenho disponibilizados no 

sítio eletrônico da CCF/DPC/PROAD que estão desatualizados. 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: PROAD 

SD 005007/2023 

22070401 2023 

Divulgar os processos de seleção para concessão de bolsas, abrangidos seus 
resultados e valores, ou o link de acesso para essas informações divulgadas 

pelas fundações de apoio, para atender os princípios de transparência e 

impessoalidade. 

Não Atendida 

Prazo: 31/5/23 

Unidade: PROAD e GR 

SD 005010/2023 (no GR em 
10/3/23) 

22070601 2023 

Finalizar o procedimento de inserção para atendimento do item 9.4.7 do 

Acórdão. O acompanhamento será realizado ao final do prazo de 
implementação, informado no Ofício nº 383/2022/SP. 

Não Atendida 

Prazo: 30/6/23 

Unidade: FAPEU 

SD 005013/2023 

22070801 2023 Inserir no sítio eletrônico a avaliação de desempenho mais recente da Não Atendida 
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fundação enviada como resposta à Solicitação de Auditoria nº 07-2022/SA-
02. 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: FEPESE 

SD 005015/2023 

22071001 2023 
Inserir no sítio eletrônico, na aba transparência, os respectivos contratos ou 

convênios e demais informações e registros relacionados a eles. 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: FEPESE 

SD 005037/2023 

22071301 2023 
Publicar as principais informações e disponibilizar acesso à íntegra dos 
processos de seleções públicas e contratações diretas para aquisição de bens 

e contratação de obras e serviços. 

Não Atendida 

Prazo: 31/3/23 

Unidade: FUNJAB 

SD 005016/2023 

 

 

2.10. Acompanhamento do Plano de Providências (PPP) da CGU 

 

 As atividades de acompanhamento do PPP da CGU são exercidas pelo Coordenador 

de Controle e Acompanhamento da AUDIN, por meio do sistema e-Aud. A cada atualização 

de determinada recomendação do PPP pela CGU, a AUDIN recebe alerta do sistema e-Aud, e 

imediatamente as informações são registradas em solicitações digitais do sistema SPA/UFSC, 

específicas para cada recomendação, que são tramitadas aos gestores responsáveis pelas 

medidas a serem adotadas. A AUDIN aguarda manifestação dos gestores dentro de cada data 

limite estabelecida pela CGU  até que sejam consideradas atendidas ou baixadas por outros 

motivos. 

No SPA, a tramitação pode ser visualizada a partir da utilização dos filtros: “Grupo de 

Assunto 31-Auditoria”; “Assunto 1488 Plano de Providências  - CGU”. 

 No quadro a seguir registram-se as recomendações do PPP da CGU implementadas 

no exercício de 2022 até o fechamento deste relatório. 
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Quadro 11: Recomendações da CGU implementadas em 2022 

Id da 

Tarefa/SP

A Título da recomendação Encaminhamentos 

802438 
SPA 

82937/2018 

Estabelecer, em conjunto com as fundações de 

apoio, o padrão de busca e de apresentação dos 

dados nas páginas das entidades, relativos aos 

projetos realizados com fundamento na Lei 

8.958/1994, de maneira que os dados sejam 
facilmente localizados pelos interessados na 

consulta. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 07/07/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Em consulta ao sítio 

transparencia.ufsc.br, é possível acessar as informações dos projetos 
celebrados junto às fundações de apoio, motivo pelo qual se considera a 

recomendação implementada. 

802463 

SPA 
84114/2018 

Normatizar os seguintes elementos relacionados 
ao planejamento estratégico: descritor do 

processo como um todo; competências, 

responsabilidades, produtos e prazos; peças 
formais de planejamento estratégico, tático e 

operacional; descritor dos indicadores e 

documentos e/ou instrumentos de aferição; e 
documento de aferição das metas anuais. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 07/07/2022 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Em decorrência da manifestação 
apresentada, opina-se pelo atendimento da recomendação. 

802467 

SPA 

79027/2019 

Priorizar a realização de despesas de conservação 

do patrimônio às de novas obras nos campi da 
UFSC, exceto as obras de urgência e as de 

pequeno vulto (que não ensejem a inclusão na lei 

orçamentária e as de créditos adicionais, 
conforme disposto no artigo 45 da Lei de 

Responsabilidade Fiscal) antes da realização de 

novos projetos. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 07/07/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Em decorrência da manifestação 

apresentada, opina-se pelo atendimento da recomendação. 

893082 

SPA 
41326/2020 

Analisar as ocorrências de acumulação de cargo 

em Dedicação Exclusiva com a posição de sócio 

administrador em empresa privada que ainda não 
foram avaliadas e tomar, caso constatadas as 

irregularidades identificadas, as devidas 

providências, de modo a solucionar a ilegalidade 
e restituir ao Erário os valores indevidamente 

pagos. 

 
Esta ação de controle é continuação do trabalho 

iniciado em agosto de 2019, comunicado pelos 
Ofícios referentes ao processo SEI 

00190.106762/2019-47, que incluiu a execução 

de trilha de auditoria de pessoal com o objetivo 
de verificar a existência de servidores ativos em 

regime de Dedicação Exclusiva que estejam 

irregularmente exercendo a função de sócio 
administrador. 

 

Nesse contexto, as ocorrências abaixo, 
relacionadas a essa Instituição Federal de Ensino 

(IFE), já encaminhadas anteriormente para 

manifestação, não foram justificadas (houve 
ausência de resposta) ou sua justificativa foi 

considerada inconclusiva/inconsistente pela 

equipe de auditoria da CGU. 
[...] 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 06/01/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Em nova manifestação, o gestor 

encaminha novas informações e documentações comprobatórias dos casos 

de violação quanto ao Regime de Dedicação Exclusiva (DE), os quais não 
haviam sido enviados na manifestação anterior: 

- Alan Ambrosi - servidor apresentou declaração do contador, afirmando 

que o docente não recebeu qualquer vantagem remuneratória a título de pró-
labore. 

- Artur Santa Catarina - servidor apresentou declaração do contador, 
afirmando que o docente não exerceu atividades empresariais para o 

período analisado, tampouco recebeu qualquer vantagem remuneratória a 

título de pró-labore. 
- Clóvis Geyer Pereira - servidor apresentou declaração do contador, 

afirmando que o docente não exerceu atividades empresariais para o 

período analisado, tampouco recebeu qualquer vantagem remuneratória a 
título de pró-labore. 

Em análise aos documentos encaminhados pelo IFE, os servidores 

identificados na trilha de auditoria de pessoal desta CGU apresentaram 
documentação comprobatória que demonstra que eles não acumularam 

indevidamente a função de sócio administrador em empresa. Dessa forma, 

conclui-se o monitoramento da presente recomendação. 
Ressalta-se que a análise de novas ocorrências de acumulação de cargo em 

Dedicação Exclusiva com a posição de sócio administrador em empresa 

privada poderão ser escopo de futuras ações de controle a serem executadas 
por esta CGU. 

974110 
SPA 

17204/2022 

Fazer levantamento junto às coordenações dos 

cursos de graduação e de pós-graduação a fim de 

conhecer a disponibilidade de atendimento de 
análise de pedidos de revalidação na modalidade 

de tramitação normal. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 01/06/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: A comprovação da publicação das 
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Portarias mencionadas demonstra o atendimento à recomendação 

1018311 

SPA 

32057/2021 

Recomenda-se, ainda, que todos os contratos que 

sejam celebrados no âmbito do Registro de 
Preços decorrente do Pregão nº 155/2021 sejam 

precedidos da devida justificativa técnica dos 

quantitativos e valores contratados e que tanto as 

justificativas quanto os contratos a serem 

celebrados sejam encaminhados a este órgão de 

controle para acompanhamento. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 08/04/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Foi comprovado o aprimoramento do 

manual interno e a ciência do responsável no âmbito do restaurante 

universitário. 

802417 

SPA 

81672/2018 

Apurar o possível descumprimento do Termo de 
Concessão de Uso por parte da AASUFSC e, 

conforme o resultado, adotar providências para 

retomada da área pela UFSC. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento:19/01/2023 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Diante das informações apresentadas, 

conclui-se que o espaço foi retomado pela Universidade. 

802444 

SPA 
83766/2018 

Promover imediata apuração sobre os critérios 

efetivamente utilizados pela AASUFSC para o 

uso das áreas de uso comum previstas no 

Contrato 42/2012 (campo de futebol, da cancha 

de bocha, do salão de recreação e do 

estacionamento). Em caso de uso inadequado 
e/ou eventual exploração comercial de tais áreas, 

interromper, por parte da AASUFSC, a utilização 

das áreas de uso comum, nos termos do parágrafo 
4º, da Cláusula Segunda do Contrato 42/2012. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento:19/01/2023 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: O documento em anexo, encaminhado 

para atendimento à recomendação 802417, afirma que: 

"2) Após tratativas junto à presidência da ASSUFSC, ficou acordado que o 
espaço passará a ser gerenciado pela UFSC em sua totalidade, o uso dos 

espaços terá focos distintos, envolvendo atividades administrativas, de 

extensão, cultura e esporte; 

3) A UFSC promoverá, por meio da Pró-Reitoria de Extensão (PROEX) e 

da Secretaria de Esportes, Cultura e Arte (SECARTE), um projeto de 

extensão com foco em atividades de 
atendimento à comunidade externa. " 

Diante do alegado, entende-se que a Universidade aprimorou seu processo 

de controle acerca das áreas envolvidas, não mais havendo possibilidade de 
exploração do espaço de forma indevida por parte da ASSUFSC. 

802472 

SPA 
79045/2019 

Rescindir o Contrato 042/2012 com a ASSUFSC, 
em observação à clausula sétima - da rescisão, 

que prevê: "será considerado justo motivo para a 

rescisão do Termo de Concessão de uso pela 
concedente:[...]c) o atraso, por parte da 

Associação Atlética dos Servidores da UFSC, em 

até 03 (três) meses de pagamento de 
contraprestação mensal". 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento:20/01/2023 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação atendida. O Termo de 

Rescisão Unilateral do Termo de Concessão de Uso nº 042/2012 foi 

publicado no Diário Oficial da União, em 30 de setembro de 2019, na seção 
3, na página 112. 

802475 

SPA 
79048/2019 

Solicitar a imediata desocupação do imóvel 

ocupado pela ASSUFSC, em decorrência da 
rescisão do Contrato 042/2012 e dar andamento 

ao Processo 23080.023030/2011-16 para 

resolução do passivo financeiro do referido 
Contrato. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento:20/01/2023 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada 

Texto do Último Posicionamento: Conforme documento em anexo, a 

Administração da UFSC que assumiu em julho de 2022 adotou as devidas 
providências para o atendimento à recomendação. 
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 No próximo quadro registram-se as recomendações do PPP da CGU pendentes de 

atendimento. 

Quadro 12: Recomendações da CGU não atendidas (em monitoramento) 

Id da Tarefa / SPA Título da Tarefa Data Limite Encaminhamentos 

802416 
SPA 81505/2018 

Estabelecer mecanismos efetivos de controle 
(manuais e informatizados) sobre a 

utilização do espaço físico, equipamentos e 

laboratórios da Universidade por parte de 
Fundações de Apoio e de terceiros; 30/06/2022 

Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 
CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802416. 

Aguarda-se análise da CGU. 
O SPA 81505/2018 encontra-se na CGP/GR, e 

tendo sido encaminhado OFÍCIO 516/2022/GR 

à CGU constante da página 110 da SD 
057545/2022. 

802418 

SPA 86099/2018 

Implementar levantamento completo com 
diagnóstico da reais necessidades de cada 

imóvel da Instituição quanto à execução de 

serviços de reforma e manutenção predial, 
estabelecendo uma estrutura gerencial que dê 

atendimento eficaz às demandas por obras, 

reformas e manutenção predial na UFSC; 28/02/2023 

O SPA 086099/2018 encontra-se na PU/UFSC 

Análise da CGU em 20/1/2023: Até o momento, 

não foram apresentadas evidências à CGU que 
permitam atestar o atendimento à 

recomendação. Dada a relevância do tema, será 

dada oportunidade à nova Administração a 
sanear a falha. 

Por meio do Ofício nº 605/2022/GR, datado de 
29.12.2022, em resposta à Solicitação de 

Informação nº 1110885/01, a Unidade informou 

necessitar da participação da Prefeitura 
Universitária e solicitou prorrogação para poder 

apresentar um posicionamento mais preciso. 

Prorroga-se, portanto, a presente recomendação, 
conforme solicitado. 

Data Limite: 28/2/2023 

Prazo para resposta vencido. 

802419 
SPA 84278/2018 

Organizar, formalizar e divulgar a rotina 

interna de gestão de bens imóveis com as 

atribuições e o fluxo de informações bem 
definidos, para que os registros e 

informações mantenham-se atualizados, 

incluindo aqueles referentes às condições de 
manutenção dos imóveis. 28/02/2023 

O SPA 084278/2018 encontra-se no DGI/GR 

Análise da CGU em 20/1/2023: Até o momento, 

não foram apresentadas evidências à CGU que 

permitam atestar o atendimento à 
recomendação. Dada a relevância do tema, será 

dada oportunidade à nova Administração de 

sanear a falha. 
Por meio do Ofício nº 605/2022/GR, datado de 

29.12.2022, em resposta à Solicitação de 

Informação nº 1110885/01, a Unidade informou 
necessitar da participação da Prefeitura 

Universitária e solicitou prorrogação para poder 

apresentar um posicionamento mais preciso. 
Prorroga-se, portanto, a presente recomendação, 

conforme solicitado. 

Data Limite: 28/2/2023 
Prazo para resposta vencido. 

802421 
SPA 

23080.81460/2018-

11 

Com o auxílio jurídico da Procuradoria 

Federal junto à UFSC, dê prosseguimento às 
medidas administrativas já iniciadas em 

busca de repor o erário dos valores pagos 

acima do teto constitucional remuneratório, 
na importância inicialmente apurada de R$ 

988.957,21, atentando para as punições 

administrativas previstas no art. 18, § 1º, da 
Resolução Normativa nº 13/CUn, de 

27/09/2011, e para o fato de que os 

ressarcimentos devam se dar mediante 30/06/2022 

O processo 23080.081460/2018-11 foi 
tramitado em 22/02/2022 para a DIR/DAP. 

Prazo para resposta vencido. 
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quitação de Guia de Recolhimento da União. 

802423 

SPA 40957/2018 

Ajuizar a fim de reaver o valor pago a 
empresa Intelissistemas Sistemas de 

Automação Ltda. (CNPJ 04.129.689/0001-

00) referente aos produtos, serviços e/ou 
soluções que não atendem aos objetivos 

pretendidos pelo pregão eletrônico nº 

366/2009. 30/06/2022 

A Solicitação Digital nº 040957/2018 foi 

tramitada em 24/03/2022 para a ASGAB/PF. 

Aguardando manifestação da ASGAB/PF. 

A AUDIN aguarda resposta da Procuradoria 

Federal Junto à UFSC que indique a situação 

atual das providências adotadas e as pendências 
e prazos necessários para finalização dos 

procedimentos visando o atendimento pleno da 

recomendação, para que a AUDIN encaminhe 
estas informações à CGU, visto que o prazo de 

atendimento venceu em 30/6/2022. 

Prazo para resposta vencido. 

802424 

SPA 1763/2019 

Apurar e/ou adotar providências para as 
potenciais irregularidades relacionadas a 

acumulo de cargos irregularmente (cargos 

não acumuláveis e/ou cargos que juntos 
excedem o limite de 60 horas semanais) e/ou 

descumprimento do inciso X do artigo 117 

da Lei 8.112/90 (participação em empresa 
privada), envolvendo 157 servidores da 

UFSC/HU, os quais possuem as seguintes 

matrículas SIAPE:  ...[..]... 01/04/2022 

 
Aguardando manifestação da área de Correição 

da CGU, sobre a resposta apresentada pela 

PRODEGESP/UFSC  

802437 
SPA 10109/2019 

Implantar mecanismos de controle com 
vistas a garantir de ora em diante o 

cumprimento integral e tempestivo do artigo 

4ºA da Lei 8.958/1994 pelas fundações de 
apoio. 30/06/2022 

O SPA 010109/2019 encontra-se na CGP/GR 

Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 
13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802437 
Aguarda-se análise da CGU. 

802439 

SPA 82939/2018 

Adotar medidas visando à melhoria da 

atuação dos fiscais designados para 
acompanhamento e fiscalização dos projetos 

executados com o apoio das fundações, de 

forma a garantir que esses profissionais 
emitam relatórios periódicos sobre a 

regularidade da aplicação dos recursos no 

que se refere às contratações realizadas, aos 
pagamentos efetuados e a compatibilidade 

das despesas com o objeto pactuado; sobre a 

evolução da execução física e financeira dos 
projetos; e sobre o cumprimento das metas e 

atingimento dos resultados esperados. 30/06/2022 

O SPA 082939/2018 encontra-se na CGP/GR 

Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 
por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 
sistema e-Aud na tarefa 802439. 

Aguarda-se análise da CGU. 

802440 
SPA 84353/2018 

Normatizar o relacionamento entre a UFSC e 
as Fundações de Apoio de forma a se 

adequar às disposições previstas no artigo 4º 
da Lei nº 8.958/1994. 30/06/2022 

O SPA 084353/2018 encontra-se na 

PROPESQ/UFSC 

Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 
CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802440. 
Aguarda-se análise da CGU. 

802441 
SPA 84355/2018 

Normatizar o relacionamento entre a UFSC e 

as Fundações de Apoio de forma a se 

adequar às disposições previstas no artigo 6º 
do Decreto nº 7.423/2010. 30/06/2022 

O SPA 084355/2018 encontra-se na CGP/GR 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 
13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802441. 
Aguarda-se análise da CGU. 
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802445 

SPA 83770/2018 

Efetuar levantamento criterioso (conciliação) 
sobre os valores pagos pela AASUFSC a fim 

de atestar a ocorrência ou não do pagamento 

integral do débito relativo ao período entre 
julho de 2011 e março de 2012 (interregno 

em que já não vigorava mais o Contrato 

269/2001 e ainda não havia sido firmado o 
Contrato 42/2012), cujo total do débito foi 

estimado em março de 2012 na importância 

de R$ 17.109,68. Em caso de não ter sido 
promovido pela AASUFSC referido 

pagamento, realizar a devida cobrança 

administrativa e/ou judicial. 30/06/2023 

O SPA 083770/2018 encontra-se no DGI/GR 
Análise da CGU em 20/01/2023: Até o 

momento, não foram apresentadas evidências à 

CGU que permitam atestar o atendimento à 
recomendação. Dada a relevância do tema, será 

dada oportunidade à nova Administração a 

sanear a falha. 

802446 
SPA 83773/2018 

Efetuar levantamento criterioso (conciliação) 

sobre os valores pagos pela AASUFSC a 

título de contraprestação pela concessão de 

uso de espaço físico (Contrato 42/2012). Em 

caso de existirem pagamentos não quitados 

dessa natureza, realizar a devida cobrança 
administrativa e/ou judicial. 30/06/2023 

O SPA 083773/2018 encontra-se no 

GR/UFSC 
Análise da CGU 20/01/2023: Até o momento, 
não foram apresentadas evidências à CGU que 

permitem atestar o atendimento à 

recomendação. Dada a relevância do tema, será 
dada oportunidade à nova Administração de 

sanear a falha. 

Foram apresentados documentos datados de 
2020, emitidos pela Gestão da época e 

encaminhados à ASSUFSC, relacionados ao 

débito de despesas de água e luz e da concessão, 
mas não há evidências de que tenha ocorrido o 

efetivo recolhimento. 

Diante da declaração de que os valores serão 

atualizados/complementados/revisados e 

encaminhados à Procuradoria Federal junto à 

UFSC para a devida cobrança, prorroga-se a 
presente recomendação. 

802447 

SPA 82943/2018 

Efetuar levantamento criterioso (conciliação) 
sobre os valores pagos pela AASUFSC a 

título de ressarcimento de despesas de 

consumo de água e energia elétrica referente 
não só à área específica objeto da concessão 

(410,16 m²), mas também das áreas 

consideradas de uso comum (campo de 
futebol, cancha de bocha, salão de recreação, 

estacionamento, dentre outras). Em caso de 

existirem pagamentos não quitados dessa 
natureza, realizar a devida cobrança 

administrativa e/ou judicial. 30/06/2023 

O SPA 082943/2018 encontra-se no 

GR/UFSC 

Análise da CGU em 20/01/2023: Até o 

momento, não foram apresentadas evidências à 

CGU que permitem atestar o atendimento à 
recomendação. Dada a relevância do tema, será 

dada oportunidade à nova Administração de 

sanear a falha. 
Foram apresentados documentos datados de 

2020, emitidos pela Gestão da época e 

encaminhados à ASSUFSC, relacionados ao 
débito de despesas de água e luz e da concessão, 

mas não há evidências de que tenha ocorrido o 

efetivo recolhimento. 
Diante da declaração de que os valores serão 

atualizados/complementados/revisados e 

encaminhados à Procuradoria Federal junto à 
UFSC para a devida cobrança, prorroga-se a 

presente recomendação. 

802448 

SPAs 
78716/2019 

78717/2019 

78724/2019 
78725/2019 

78732/2019 

78734/2019 
78739/2019 

78741/2019 (A) 

78757/2019 

Regularizar os casos de utilização indevida 
de espaço físico da UFSC apontados nos 

Relatórios AUDIN nº 02/2013 e 04/2013, em 

especial em relação à área ocupada pelos 
seguintes grupos/entidades:  

Certi - contraprestação 

SINTUFSC 
APUFSC 

SEI - Flor do Campus 

Lavadores de Carros 
Feirantes e Ambulantes 

Certi - energia elétrica 

Araújo, Scaini, ... Odontólogos 

28/2/2023 (prazo 
CGU) 

 

31/3/2023 (prazo 
AUDIN para Certi-

Energia Elétrica) 

 
30/6/2023 (prazo 

AUDIN para Certi-

Contraprestação) 

A partir da entrega pela UFSC à CGU de um 
plano de ação para atendimento das 2 

recomendações da CERTI, a CGU apresentou 

sua análise em 20/01/2023: 
“Até o momento, não foram 

apresentadas evidências à CGU que 

permitam atestar o atendimento à 
recomendação. Dada a relevância 

do tema, será dada oportunidade à 

nova Administração para sanear a 
falha.” 

Foi concedido, pela CGU, novo prazo (até 

28/2/2023) para atendimento das 9 
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Instituto Arco Íris e Sintracine recomendações da AUDIN consolidadas na 
recomendação #802448 da CGU,  

Com isso, a AUDIN aguarda posicionamento 

dos gestores mediante retorno dos SPAs a 
seguir: 

Certi - contraprestação - SPA 78716/2019 – 

SPA no DPC/PROAD (Novo prazo: 30/6/2023). 
O DPC informa necessidade de buscar 

informações junto ao DGI/GR e à CERTI para 

responder à nota devolutiva da CEF, a qual fez 
apontamentos. 

SINTUFSC - SPA 78717/2019 – SPA no GR 

APUFSC - SPA 78724/2019 – SPA no GR 
SEI - Flor do Campus - SPA 78725/2019 – 

SPA na ASGAB/PF 

Lavadores de Carros - SPA 78732/2019 – 
SPA no GR 

Feirantes e Ambulantes - SPA 78734/2019 – 

SPA no GR 
Certi - energia elétrica - SPA 78739/2019 – 

SPA no DPC/ROAD (Novo prazo: 31/3/2023). 

O DPC comprovou pagamento de débitos com 
energia de período diferente do apontado no 

relatório. Devolveu-se à PROAD em 3/3/2023 
para complementação. 

Instituto Arco Íris e Sintracine - SPA 

78757/2019 – SPA no DGI/GR 
Obs.: data da pesquisa das tramitações citadas: 

10/3/2023. 

 
Araújo, Scaini, Sperry & Zapelini - SPA 

78741/2019 – RECOMENDAÇÃO 

CONSIDERADA ATENDIDA PELA AUDIN 

802450 

SPA 84810/2018 

Definir, no âmbito de normatização do 
Conselho Universitário, as responsabilidades 

e atribuições relativas à análise das 

prestações de contas apresentadas pelas 
fundações de apoio, bem como pelo 

gerenciamento do cumprimento, pelas 

fundações, da obrigação de prestar contas. 30/06/2022 

O SPA 084810/2018 encontra-se na CGP/GR 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 
CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802450. 

Aguarda-se análise da CGU. 

802451 
SPA 84831/2018 

Elaborar um plano de ação para saneamento 

do estoque de prestações de contas 
pendentes de análise, no que se refere aos 

projetos executados com o apoio das 

fundações cujas prestações de contas já 
foram apresentadas. 30/06/2022 

O SPA 084831/2018 encontra-se na CGP/GR 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 
13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802451. 
Aguarda-se análise da CGU. 

802452 

SPA 82944/2018-87 

Normatizar responsabilidades, atribuições e 

rotinas relativas à análise da adequabilidade 
do valor das despesas administrativas 

apresentadas pelas fundações de apoio no 

orçamento dos projetos, condicionando a 
autorização da realização do projeto à 

existência de análise que conclua pela 

adequabilidade do valor apresentado. 30/06/2022 

O SPA 082944/2018-87 encontra-se no 

GR/UFSC 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 
CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802452. 

Aguarda-se análise da CGU. 

802453 

SPA 15836/2019 

Em relação ao Contrato 233/2013, requisitar 
à fundação de apoio que comprove todas 

despesas administrativas incorridas na gestão 

do projeto, incluindo os gastos com material 
de consumo, mas não se restringindo aos 

mesmos. O montante recebido pela fundação 

a título de ressarcimento das despesas 
administrativas e que não seja comprovado 

deve ser devolvido ao concedente dos 30/06/2022 

O SPA 015836/2019 encontra-se na CGP/GR 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 
por e-mail em resposta ao Ofício 

13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 
sistema e-Aud na tarefa 802453. 

Aguarda-se análise da CGU. 
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recursos. 

802454 
SPA 82945/2018 

Normatizar a obrigação das fundações de 

apoio de prestar contas das despesas 

administrativas de fato incorridas na gestão 
do projeto. 30/06/2022 

O SPA 082945/2018 encontra-se na CGP/GR 
Resposta da UFSC entregue à CGU em 1/11/22, 

por e-mail em resposta ao Ofício 
13628/2022/NAC2-SC/SANTA 

CATARINA/CGU (SPA 057545/2022) e pelo 

sistema e-Aud na tarefa 802454. 
Aguarda-se análise da CGU. 

802458 

SPA 9673/2019 

Elaborar normativo que regulamente e 

oriente a atuação da Ouvidoria de acordo 
com as Instruções da Ouvidoria-Geral da 

União. 30/06/2022 

O SPA 9673/2019 encontra-se na Ouvidoria, e 

a AUDIN solicita o posicionamento da nova 

gestão sobre o assunto mediante despacho do 
SPA à AUDIN. Prazo de atendimento vencido. 

Aguardando manifestação do GR ou Ouvidoria 

802466 
SPA 79024/2019 

Normatizar a realização de estudos de 
demanda na UFSC, estabelecendo quais 

itens devem compor um estudo de demanda, 

como: previsão de demanda, definição de 
quantitativos e de especificações, 

cronograma de implantação e o fluxo 

orçamentário-financeiro capaz de contemplar 
os projetos de início ao fim. 30/06/2022 

O SPA 79024/2019 encontra-se no DGI/GR, e 
a AUDIN solicita o posicionamento da nova 

gestão sobre o assunto mediante despacho do 

SPA à AUDIN. Prazo de atendimento vencido. 
Aguardando manifestação do GR ou DGI/GR 

802473 

SPA 79052/2019 

Estabelecer um procedimento estruturado, 
prevendo atualização trimestral, para o 

gerenciamento da conservação do 
patrimônio, o qual deverá conter: a relação 

de obras, os valores já aportados, o registro 

de acompanhamento por um responsável 
identificado, e o registro de comunicação, ao 

MEC, da necessidade de conservação do 

patrimônio; prevendo, no procedimento, que 
esse acompanhamento conste de todo e 

qualquer processo que envolva obra de 

ampliação ou construção de novas 
edificações na UFSC, independentemente do 

campus em que a obra esteja localizada, 

juntamente com uma justificativa associada 
ao novo gasto pretendido em detrimento do 

patrimônio não conservado. 28/02/2023 

O SPA 079052/2019 encontra-se na PU/UFSC 

Análise da CGU em 20/01/2023: Até o 

momento, não foram apresentadas evidências à 
CGU que permitam atestar o atendimento à 

recomendação. Dada a relevância do tema, será 
dada oportunidade à nova Administração de 

sanear a falha. 

Por meio do Ofício nº 605/2022/GR, datado de 
29.12.2022, em resposta à Solicitação de 

Informação nº 1110885/01, a Unidade informou 

necessitar da participação da Prefeitura 
Universitária e outros atores não disponíveis 

naquele momento e solicitou prorrogação para 

poder apresentar um posicionamento mais 
preciso. 

Prorroga-se, portanto, a presente recomendação, 

conforme solicitado. 
Data limite: 28/2/2023 

Prazo para resposta vencido. 

802474 
SPA 79054/2019 

Estabelecer um procedimento estruturado, 

prevendo atualização trimestral, para o 
gerenciamento das obras inacabadas, o qual 

deverá conter: a relação de obras, os valores 

já aportados, o registro de acompanhamento 

por um responsável identificado, e o registro 

de comunicação ao MEC das necessidades 

para término das obras; prevendo, no 
procedimento, que esse acompanhamento 

conste de todo e qualquer processo que 

envolva obra de ampliação ou construção de 
novas edificações na UFSC, 

independentemente do campus em que a 

obra esteja localizada, juntamente com uma 
justificativa associada ao novo gasto 

pretendido em detrimento das obras 
inacabadas. 28/2/2023 

 

O SPA 079054/2019 encontra-se no DGI/GR 

Análise da CGU em 20/01/2023: Até o 

momento, não foram apresentadas evidências à 
CGU que permitam atestar o atendimento à 

recomendação. Dada a relevância do tema, será 

dada oportunidade à nova Administração de 

sanear a falha. Por meio do Ofício nº 

605/2022/GR, datado de 29.12.2022, em 

resposta à Solicitação de Informação nº 
1110885/01, a Unidade informou necessitar da 

participação da Prefeitura Universitária e outros 

atores não disponíveis naquele momento e 
solicitou prorrogação para poder apresentar um 

posicionamento mais preciso. Prorroga-se, 

portanto, a presente recomendação, conforme 
solicitado. 

Data limite: 28/2/2023 
Prazo para resposta vencido. 

877780 

SPA 33271/2020 

Abster-se de selecionar/contratar 

profissionais para a execução de projetos 

financiados com recursos públicos federais 
sem a adoção de critérios isonômicos e sem 

que sejam observados os Princípios da 30/06/2022 

O SPA 33271/2020 encontra-se na CGP/GR, e 

a AUDIN solicita o posicionamento da nova 

gestão sobre o assunto mediante despacho do 
SPA à AUDIN. Prazo de atendimento vencido. 

Aguardando manifestação do GR 
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Impessoalidade, da Publicidade e da 
Igualdade. 

895987 

SPA 42792/2020 

Revisar e regularizar os percentuais de 

Adicional por Tempo de Serviço que estão 
sendo pagos indevidamente, indicados neste 

Relatório, de acordo com os normativos 

vigentes. Posteriormente, deverá ser refeito 
registro no e-Pessoal no caso de concessão 

de aposentadoria ou de pensão ainda não 

julgada pelo TCU, priorizando os servidores 
aposentados, devido à possibilidade iminente 

de decadência. 30/09/2022 

O SPA 42792/2020 encontra-se na CAPE/DAP, 
para apresentar resposta ou pedido de 

prorrogação,  visto que o prazo de atendimento 

encontra-se vencido. 
Aguardando manifestação da PRODEGESP ou 

DAP 

896063 
SPA 43060/2020 

Alimentar a plataforma gerencial "dashboard 

de viagens" de forma sistematizada e 
automática, a partir dos registros das 

solicitações de transportes acatados pelo 

Setor de Transportes, eliminando a sua 
digitação manual. 30/06/2023 

O SPA 43060/2020 encontra-se na 

DIR/DSI/SeTIC, para apresentar resposta até o 
dia 30/6/2023 (quando vencerá o prazo 

adicional solicitado à CGU em 23/11/2022). 

Em 15/12/2022 a CGU acatou o pedido de 
prorrogação do DIR/DSI, até 30/6/2023. 

(recomendação implementada parcialmente) 

Aguardando manifestação da DIR/DSI ou 

CTR/SEOMA 

974090 

SPA 017208/2022 

Avaliar a pertinência de efetivar a adesão à 

Plataforma Carolina Bori, utilizando-a para 

as solicitações dos requerentes, 
acompanhamento, e resultado final dos 

processos de Revalidação e de 

Reconhecimento, tanto pela UFSC como 
pelos interessados. Caso opte pela utilização 

da Plataforma, não será necessário observar 

as Recomendações nº 2, 3, 4, 5, e 6. 30/06/2023 

Aguarda finalização do Plano de Ação Conjunta 

PROGRAD, PROPG, GR e PRODEGESP, 
informado à CGU em 16/9/22, tendo como 

última ação a data de 30/6/2023. 

O SPA 17208/2022 encontra-se na PROGRAD 
para providências e registro das informações 

futuras visando comunicar à CGU sobre o 

andamento das ações planejadas. 
Em 16/12/2022 a CGU registrou nova data 

como prazo para atendimento da recomendação, 

até 30/6/2023. 
O SPA 017208/2022, por onde tramitam as 

informações sobre a presente recomendação da 

CGU  encontra-se na PROGRAD em 10/3/2023 

1129973 

SPA 404/2022 

Que a UFSC avalie a conveniência e 
oportunidade, no âmbito de sua autonomia 

universitária, de realizar o cercamento da 
área externa do Campus de Trindade, 

com a implementação guaritas nos acessos 

principais que permita o mínimo 
monitoramento eletrônico e visual das 

pessoas que acessam o Campus, tendo em 

vista o potencial de redução dos custos com 
vigilância e a melhoria da segurança as 

pessoas, equipamentos e instalações do 

Campus, especialmente no período da noite. 30/09/2022 

Conforme última informação apresentada à 
CGU, a SEOMA estaria avaliando a situação a 

pedido do GR (Ofício 32/2022/GR de 
24/01/2022) 

A AUDIN salienta que o prazo para resposta 

venceu em 30/09/2022, necessitando que o GR 
ou a PU apresentem manifestação, mesmo que 

parcial, com a informação do prazo necessário 

para atendimento da recomendação. 
O SPA 404/2022, por onde tramita as 

informações sobre a presente recomendação da 

CGU encontra-se na PU/UFSC em 10/3/2023. 

1161793 

SPA 10650/2022 

Aprimorar seu procedimento de contratações 
prevendo verificações relacionadas: à etapa 

de levantamento de preços e estudos 

preliminares, preferencialmente com a 
utilização da planilha de custos como 

referência de preços; à avaliação das 

planilhas de custos das licitantes; e à 
verificação da pertinência das propostas de 

repactuação apresentadas pelas contratadas. 30/09/2022 

Última manifestação da UFSC (DPC/PROAD) 
ocorrida em 30/06/2022 foi submetida à análise 

da CGU. 
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1161795 
SPA 10651/2022 

Efetuar o levantamento dos valores pagos 

indevidamente por conta das impropriedades 

apontadas e providenciar o devido 
ressarcimento. 30/06/2022 

Última manifestação da UFSC ocorrida em 

01/07/2022 foi submetida à análise da CGU. 
A AUDIN aguarda informação da PROAD 

sobre os ressarcimentos recomendados pela 
CGU para complementar a resposta à CGU. 

Considerando que o prazo para atendimento 

encontra-se vencido desde 30/06/2022, 
importante que, no caso dos ressarcimentos 

ainda não terem sido realizados, a PROAD 

encaminhe pedido de prorrogação, indicando a 
data necessária para finalização dos 

procedimentos, mesmo que seja uma previsão. 

O SPA 010651/2012 encontra-se na 

ASGAB/PF 

1165648 

SPA 11774/2022 

Providenciar o ressarcimento de valores 

indevidamente recebidos pelos servidores 
abaixo identificados pelo acúmulo indevido 

de bolsas CAPES mediante a instauração de 

Tomadas de Contas Especiais..... 31/10/2022 

Em 20/10/2022 a CGU envia posicionamento 

com o seguinte texto: "Considerando o 
encaminhamento dos processos requisitados, 

solicita-se pronunciamento da UFSC quanto ao 

atendimento da recomendação." 
O SPA 11774/2022 encontra-se no CGP/GR, 

aguardando retorno à AUDIN com a 

manifestação do gestor. 

1300940 

SPA 053284/2022 

Solicita-se, portanto, que a UFSC avalie a 
pertinência de instauração da devida Tomada 

de Contas Especial acerca de prejuízos na 
gestão de recursos públicos por parte da 

FAPEU relacionados aos fatos relatados no 

âmbito do Parecer nº 

001/2019/GAB/CORG/UFSC. 31/12/2022 

Aguardando manifestação do GR 

Indicação da CGU de abertura de TCE. 

O SPA 053284/2022 encontra-se na CGP/GR  

 
 

 

 A Seguir apresentam-se as recomendações do PPP da CGU não atendidas e com 

monitoramento concluído  

 
Quadro 13: Recomendações da CGU não atendidas (Não monitoradas) 

Id da Tarefa / SPA Título da Tarefa Encaminhamentos 

Sem e-Aud (141070 no 
Monitor) 

SPA 

23080.055863/2013-08 

Preceder à Tomada de Contas Especial para 

apuração do dano com vistas ao devido 
ressarcimento ao erário (IN 01/97, art. 38), bem 

como. instaurar procedimentos para 

responsabilização dos agentes envolvidos. 
(referente às constatações relatadas na NOTA 

TECNICA N' 351 2012 /DSEDU 

l/DS/SFC/CGU-PR de 15 de fevereiro de 2012) 

SITUAÇÃO: MONITORAMENTO FINALIZADO PELA 

CGU 

- 06/04/2017 – Reiteração da CGU:  

Para atendimento a essa recomendação a UFSC constituiu 

um grupo de trabalho por meio da Portaria nº 828/2015/GR, 

com a participação de membros do Ministério da Justiça, o 

qual entendeu que não competia à UFSC, na condição de 

convenente, a instauração de procedimento de Tomada de 

Contas Especial, e que tal procedimento era atribuição do 

órgão concedente. 

O relatório final do grupo de trabalho, bem como a cópia 

integral dos autos do Processo n' 23080.055863/2013-08, 

foram encaminhados à Controladoria Regional da União em 

Santa Catarina (CGU-R/SC), através dos Ofícios nº 

613/2015/GR e 633/2015/GR para conhecimento e 

providências cabíveis. 

Estes documentos foram encaminhados à CGU Nacional 

para análise e manifestação. Essa recomendação permanece 

reiterada, pois a CGU Nacional ainda não se manifestou a 

respeito. 

- 01/07/2019 - Finalizar Monitoramento: Considerando a 

negativa da UFSC e a ausência de manifestação pelo Órgão 

Central, encerra-se o monitoramento. 
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Observação da AUDIN para a nova gestão da UFSC: A 

AUDIN desconhece encaminhamentos da CGU NACIONAL ou 

do DNIT (órgão concedente) sobre encaminhamentos posteriores 
à 06/04/2017, data na qual a CGU/SC submeteu o relatório do 

Grupo de Trabalho 23080.055863/2013-08 à CGU NACIONAL, 

o qual indicava que cabia ao concedente a responsabilidade pela 
instauração da TCE. 

798416 

Sem SPA 

Identificados os itens referidos na Recomendação 

1, realizar pesquisa para identificar se existe 

número razoável de fornecedores que atendem 
aos requisitos, ainda que parcialmente, da 

referida IN. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Não há manifestação há 

mais de três exercícios. 

798417 

SPA 86128/2018 

Tendo em vista o contrato de gestão especial já 

firmado com a EBSERH, efetuar a substituição 
dos terceirizados irregulares, conforme 

estabelecido em seu Plano de Desligamento dos 

Vínculos Precários (até janeiro de 2017). 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Não há manifestação há 

mais de dois exercícios. 

SPA 86128/2018 tramitado ao HU (pesquisa em 6/3/2023) 

802425 

SPA 82884/2018 

Providenciar a formalização da estrutura e 

competências das Unidades do DGP por meio da 
aprovação de um Regimento Interno da PROAD 

atualizado. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Última manifestação há 

mais de dois exercícios. 

SPA 82884/2018 tramitado ao GR (pesquisa em 6/3/2023) 

802426 

SPA 81625/2018 

Criar um Plano de Trabalho, com prazos, metas e 

responsáveis definidos, contemplando a previsão 
de elaboração de manuais relacionados às 

atividades desenvolvidas pela DGP. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de 1.800 dias. 

SPA 81625/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 

6/3/2023) 

802429 
SPA 82910/2018 

Normatizar, no DGP, os procedimentos 

relacionados a bens adquiridos mediante projetos 
de pesquisa. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de 1.800 dias. 

SPA 82910/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 
6/3/2023) 

802430 

SPA 89431/2018 

Estabelecer controle, no âmbito do DGP, quanto 
à previsão de aquisição de bens oriundos de 

projetos de modo a que seja possível o 

planejamento das atividades. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Última manifestação há 

mais de dois exercícios. 

SPA 89431/2018 tramitado ao GR/UFSC  (pesquisa em 



 

 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

AUDITORIA INTERNA 
CAMPUS UNIVERSITÁRIO REITOR JOÃO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE  

CEP: 88040-900 - FLORIANÓPOLIS - SC 
TELEFONE (048) 3721-4089–SITE: www.audin.ufsc.br 

E-mail: audin@contato.ufsc.br 

 

 

40 

 

6/3/2023) 

802431 

SPA 82925/2018 

Contemplar, na alteração normativa em 

realização na Portaria n.º 007/GR/2007, o 
recebimento de bens oriundos de projetos pelos 

pesquisadores e as suas responsabilidades em 

decorrência do procedimento adotado. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de 1.800 dias. 

SPA 82925/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 

6/3/2023) 

802432 

SPA 86119/2018 

Estabelecer, em base normativa, o tombamento 
dos bens como condição prévia à aprovação das 

prestações de contas dos projetos. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Última manifestação há 

mais de dois exercícios. 

SPA 86119/2018 tramitado ao GR/UFSC (pesquisa em 

6/3/2023) 

802435 
SPA 81661/2018 

Efetuar normatização interna contemplando etapa 

de gestão, acompanhamento e fiscalização de 
contratos administrativos, disciplinando as 

responsabilidades e exigências a serem 

observadas pelos gestores e fiscais de contratos 
no âmbito da UFSC, bem como instituir modelos 

de relatórios de fiscalização a serem 

obrigatoriamente elaborados pelos gestores 
responsáveis por contratos. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 07/07/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação implementada Parcialmente 
Texto do Último Posicionamento: Foi demonstrado o 

aprimoramento da atividade de fiscalização, com a 

disponibilidade de orientações e instrumentos aos fiscais, 

inclusive modelo de relatório, conforme links constantes da 

resposta. Em consulta aos referidos links (o link 

https://dpc.ufsc.br/orientacoes-sobre-os-pagamentos-de-

contratosrealizadospelo-scefcctdpc/ não estava funcionando, 

mas foi possível identificar qual seria a página a partir do 

site do dpc), percebe-se que as ações foram implementadas 

desde o exercício de 2018. 

No entanto, o atendimento à recomendação não pode ser 

considerado integral. Não foi demonstrada a elaboração de 

normatização interna contemplando etapa de gestão, 

acompanhamento e fiscalização dos contratos 

administrativos, disciplinando as responsabilidades e 

exigências a serem observadas pelos gestores e fiscais de 

contratos no âmbito da UFSC, bem como ratificando a 

obrigatoriedade de uso do modelo de relatório de fiscalização 

elaborado. 

Considerando que a referida recomendação foi encaminhada 

ao gestor em fevereiro de 2016 e que, após mais de seis anos, 

ainda não foi implementada, o monitoramento será 

concluído registrando-se o atendimento parcial à 

recomendação. 

Em 15/2/2023 o DPC/PROAD informa sobre a criação da 

Coordenadoria de Fiscalização de Contratos Terceirizados, 
conforme consta no boletim da UFSC do dia 9/2/2023, Portaria 

nº 305/2023/GR, artigo 02, e ressalta que  a coordenadoria está 

sendo estruturada, com normatização, manual e demais 
processos que darão maior transparência e qualidade na 

fiscalização dos contratos. 

A AUDIN aguarda finalização de todos procedimentos até que o 
atendimento seja pleno, para registrar a conclusão no sistema e-

Aud. 

SPA 81661/2018 tramitado ao DPC/PROAD (pesquisa em 
6/3/2023) 
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802436 

SPA 84314/2018 

Formalizar plano de ação com metas, prazos e 
responsáveis bem definidos que contemple todas 

as etapas necessárias para o indispensável 

registro fidedigno da totalidade dos imóveis da 
UFSC no Spiunet, considerando, em especial, a 

necessidade de: 

i) registro e atualização dos imóveis com áreas 
desatualizadas, e de inclusão das benfeitorias 

realizadas; 

ii) registro dos imóveis locados de terceiros; 
iii) que cada construção tenha um Registro 

Imobiliário Patrimonial (RIP) individualizado. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Última manifestação há 

quase dois exercícios. 

SPA 84314/2018 tramitado ao DGI/GR  (pesquisa em 6/3/2023) 

802442 

SPA 85018/2018 

Estabelecer metas e definir indicadores que 

permitam o monitoramento e avaliação do 

desempenho dos programas de assistência 
estudantil no âmbito da UFSC, conforme 

preconiza o Decreto nº 7.234/2010; 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo de Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Última manifestação há 

mais de dois exercícios. 

SPA 85018/2018 tramitado à PRAE/UFSC (pesquisa em 

6/3/2023) 

802455 
SPAs 

83372/2019 

83373/2019 
83374/2019 

83375/2019 

83376/2019 

Atender às recomendações da Auditoria 

Interna contidas no Relatório nº 04/2014 ou 

manifestar-se e combinar prazos na 

impossibilidade de solução em curto prazo. 
(recomendação 001 item 3.2 do Relatório de 

Auditoria 004/2014, cujo texto segue:  

"Solucionar a divergência de saldo entre o 

Sistema de Gestão Patrimonial e o Ativo 

Imobilizado a fim de que as demonstrações 

Contábeis possam refletir a situação patrimonial 
da UFSC.") - SPA 83372/2019 

(recomendação 002 item 3.2 do Relatório de 

Auditoria 004/2014, cujo texto segue: 
"Cumprir rotina de encaminhar mensalmente o 

Relatório de Movimentação de Bens Móveis 

(RMB) e o Relatório de Depreciação, 
amortização e exaustão para registro contábil, em 

conformidade com os manuais do SIAFI.") - 

SPA 83373/2019 
(recomendação 002 item 3.3 do Relatório de 

Auditoria 004/2014, cujo texto segue:  

"Efetuar a reavaliação para todos os bens que 
foram adquiridos até a data limite imposta pela 

norma legal, em vez de realizá-la apenas nas duas 

situações citadas no Relatório de Gestão 2013 
(fase anterior da alienação de bens móveis e 

quando há processo administrativo que resulte 

reposição de bem)") - SPA 83374/2019 
(recomendação 004 item 3.3 do Relatório de 

Auditoria 004/2014, cujo texto segue:  

"Ajustar as taxas registradas no SIP para o 
cálculo da depreciação, justificando os casos de 

utilização de taxas de depreciação diferentes das 

taxas fiscais exigidas pela legislação (bens de 
código patrimonial: 510985, 500901, 451993, 

456172, 487389, 490211, 494306, 348958, 

354031, 380548, 398198, 490293, 492125, 
470464, 436486, 496254, 469861).") - SPA 

83375/2019 
(recomendação 005 item 3.3 do Relatório de 
Auditoria 004/2014, cujo texto segue:  

"Calcular e registrar a amortização para os bens 

de código de patrimônio: 500901, 436486, 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de dois mil dias. 

 

Observação da AUDIN/UFSC em 21/11/2022: As 5 

recomendações da AUDIN que foram tratadas nesta 

recomendação da CGU deixam de ser monitoradas pela 

CGU e passam a ser monitoradas internamente pela AUDIN, 

no âmbito do PPP da AUDIN, por meio dos seus respectivos 

SPAs (83372, 83373, 83374, 83375 e 83376 de 2019), 

ressaltando que, conforme informou a CGU na finalização 

do monitoramento da recomendação, o gestor assume o risco 

pela não implementação da mesma.  

Os SPAs encontram-se no DGP em 10/3/2023: 
83372/2019 

83373/2019 

83374/2019 
83375/2019 

83376/2019 
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496254 e ajustar a depreciação sobre o bem de 
código patrimonial: 469861." - SPA 83376/2019 

802456 
SPA 83874/2018 

Elaborar um Plano de Ação para o 

equacionamento das pendências do SIP 

estabelecendo responsáveis, prazos e metas a 
serem cumpridos. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de dois mil dias. 

SPA 83874/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 
6/3/2023) 

802457 
SPA 83897/2018 

Elaborar um Plano de Ação, definindo metas, 
prazos e responsáveis, voltado à solução das 

disparidades contábeis, em consonância com o 

Plano de Ação para o equacionamento das 
pendências do SIP. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/09/2021 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Recomendação em 

monitoramento há mais de dois mil dias. 

SPA 83897/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 
6/3/2023) 

802464 

SPA 81513/2018 

Planejar, de maneira documentada, a estruturação 

e o funcionamento administrativo e operacional 
da segurança da Universidade, de modo a, 

doravante, dispor de documentos que expliquem 

as escolhas dos recursos de segurança adotados 

num determinado contrato, assim como as 

necessidades de implantação ou de supressão de 

determinados itens.  

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 28/03/2022 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Dada a ausência de 

manifestação por parte da Unidade há mais de dois 

exercícios, entende-se que o gestor não implementou a 

recomendação assumindo o risco. 

SPA 81513/2018 tramitado ao SSI/UFSC (pesquisa em 

6/3/2023) 

802465 

SPA 81520/2018 

Registrar adequadamente as variações 

patrimoniais em sua contabilidade, representadas 

pelas aquisições de itens de segurança, os quais 
fazem parte do ativo permanente, de forma a 

cumprir o preconizado na Instrução Normativa 
da Secretaria do Tesouro Nacional nº 8, de 21 de 

dezembro de 1990. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 28/03/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Dada a ausência de 

manifestação por parte da Unidade há mais de dois 

exercícios, entende-se que o gestor não implementou a 

recomendação assumindo o risco. 

SPA 81520/2018 tramitado ao DGP/PROAD (pesquisa em 

6/3/2023) 

802468 

SPA 79033/2019 

Priorizar a finalização de edificações inacabadas 

nos campi da UFSC, exceto as obras de urgência 
e as de pequeno vulto (que não ensejem a 

inclusão na lei orçamentária e as de créditos 

adicionais, conforme disposto no artigo 45 da Lei 
de Responsabilidade Fiscal) antes da realização 

de novos projetos. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 14/08/2020 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Ação 

inadequada ou insuficiente. 

Texto do Último Posicionamento: Por intermédio do Ofício nº 

007/2020/SEPLAN/UFSC a Unidade apresenta exposição de 

motivos que a impossibilitou de atender a recomendação 

referente ao item 1.1.1.6. 

Em apertada síntese, discorre sobre restrições 

orçamentárias, e que para dar continuidade à obra no 

campus de Joinville, "depende de liberação de recursos 

orçamentários do Ministério da Educação" [...]. 

Acrescenta que  "[...] a medida adotada pela Administração 

da UFSC é a manter as solicitações ao Ministério da 

Educação, de forma continua, que seja liberado o orçamento 

para conclusão do Campus de Joinville na sua totalidade ou 

que o mesmo elabore um cronograma de desembolso parcial, 

com periodicidade anual de recurso orçamentário destinado 

exclusivamente para a conclusão da referida obra." 

Como a unidade reiteradamente registra que não tem como 

cumprir a recomendação, a mesma terá o monitoramento 
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encerrado. 

802469 
SPA 79035/2019 

Elaborar normativo que contemple a utilização 
de seu espaço físico de forma continuada ou 

aplicar, de forma subsidiária, a legislação de 

imóveis da União, de forma a evitar que 
organizações, com ou sem personalidade jurídica, 

que não estejam ligadas às atividades finalísticas 

da Universidade, ocupem gratuitamente espaços 
físicos nos campi da UFSC. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 20/01/2023 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Os normativos indicados 

pelo Gestor referem-se à reserva de espaço físico para 

eventos pontuais (auditório, salas de aula, laboratórios, etc). 

Não se referem à utilização de espaços físicos de forma 

continuada para exploração de terceiros.  

http://efi.prograd.ufsc.br/reservas/ 

https://dceven.ufsc.br/consulta-de-disponibilidade/ 

SPA 79035/2019 tramitado ao GR/UFSC (pesquisa em 
6/3/2023) 

802471 

SPA 79041/2019 

Efetuar levantamento dos diversos grupos, 

núcleos e institutos que ocupam o espaço físico 
da UFSC, firmando contrato de locação com 

aqueles que não estejam ligados às atividades 

finalísticas da Universidade. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 

Data do Último Posicionamento: 20/01/2023 
Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: A manifestação apresentada 

pelo Gestor não atende a recomendação. Não foram 

apresentadas evidências do levantamento dos locais com 

potencial de locação e os contratos de locação firmados. 

SPA 79041/2019 tramitado ao GR/UFSC (pesquisa em 

6/3/2023) 

974116 

SPA 017202/2022 

Desenvolver metodologia para definição das 

taxas de Revalidação e de Reconhecimento de 
diplomas estrangeiros com base nos custos do 

processo, apresentando memória de cálculo. 

Posicionamento da Unidade de Auditoria 
Data do Último Posicionamento: 08/04/2022 

Tipo do Último Posicionamento: Conclusão do monitoramento 

Providência: Recomendação não implementada: Assunção de 

risco pelo gestor. 

Texto do Último Posicionamento: Foi informado, durante a 

auditoria, que a Resolução Normativa existente não atende 

ao que foi proposto na recomendação. Entende-se, portanto, 

que o gestor não pretende implementar a recomendação, 

assumindo o risco por sua atitude. 

SPA 17202/2022 tramitado à PROGRAD/UFSC (pesquisa em 

6/3/2023) 
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2.11. Acompanhamento das Recomendações e Determinações do TCU no sistema 

Conecta-TCU 

 

 As recomendações e determinações ainda não atendidas ficam visíveis no sistema 

Conecta-TCU no módulo “Determinaç es e  e omendaç es pendentes de resposta”. A 

AUDIN registra as interações dos gestores e lança as respostas dentro do próprio módulo, ou 

no m dulo de “Comuni aç es pendentes de  iên ia ou resposta” quando se tratar de respostas 

a ofícios de notificação ou diligência enviados à UFSC no sistema Conecta-TCU. 

Enquanto o TCU não baixar as determinações e recomendações no sistema, a AUDIN 

aguarda novas informações atualizadas dos gestores responsáveis pelas medidas que visem o 

atendimento. 

Abaixo segue o quadro com a posição das determinações/recomendações listadas no 

Conecta-TCU, na data de emissão desse relatório. 

 

Quadro 14: Recomendações/Determinações do TCU pendentes – Conecta-TCU (módulo Determinações e 

Recomendações) 

Determinação / Recomendação 

SPA 
Texto da Determinação/Recomendação Situação 

7128/2014-2ª Câmara (item 9.3) 

Proc. deliberação: 013.851/2008-6 

 

SPA 37488/2020 

Acórdão 7128/2014-TCU-2ª Câmara, item 9.3:  
9.3. determinar à UFSC o encaminhamento, pelo 

sistema Sisac, de novos atos para os instituidores de 

pensão listados no subitem supra, livres de 

irregularidades, para nova apreciação pela Corte de 
Contas; 

Respondido em resposta ao Ofício 1536/2020-

TCU/Sefip: 

Pedido de Prorrogação: Of. 

132/2020/PRODEGESP. 

Resposta complementar: Of. 
12/2021/PRODEGESP. 

Cabe esclarecer que na última resposta da 

PRODEGESP encaminhada por meio do Ofício 
12/2021/PRODEESP de 2/2/2021, informava que a 

UFSC não possuía o comprovante do título de 

doutor do servidor, apesar dos esforços para 

consegui-lo, visando sua inclusão no sistema e-

pessoal. Na ocasião ao PRODEGESP solicitou 

orientações ao TCU sobre as medidas a serem 
tomadas, uma vez que o registro feito encontra-se 

incompleto. 

 

Com isso, a AUDIN entende ser necessário que o 

DAP/PRODEGESP apresente manifestação 

atualizada a ser encaminhada ao TCU em resposta 
à pendência registrada no contexto 

“Determinaç es/ e omendaç es” do sistema 

Conecta-TCU, referente ao item 9.3 do Acórdão 
7128/2014-TCU-2ª Câmara. 

1629/2018-Plenário (item 9.5.3) 

Proc. deliberação: 025.584/2010-3 

Acórdão 1629/2018-TCU-Plenário, item 9.5.3:  
9.5.3. instaure a competente tomada de contas 
especial no sentido de que seja reconhecida a 

Em 15/9/2022 a diretora do DDP/PRODEGESP 

tomou ciência e encaminhou a SD 55173/2022 ao 
GR solicitando que sejam esclarecidas se foi 
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SPA 55173/2022 

responsabilidade solidária da Srª. [dados 
anonimizados], em relação aos valores pagos em 

desacordo com o Acórdão nº 6.721/2016-1ª Câmara; 

realizado procedimento de tomada de contas 
especial sobre responsabilidade solidária da 

servidora, conforme despacho à página 37 e dar os 

encaminhamentos necessários para regularização 
do item 9.5.3 do acórdão. 

 

Deste modo aguarda-se manifestação do Gabinete 
da Reitoria sobre os encaminhamentos para atender 

ao item 9.5.3 do acórdão. 

2606/2018-Plenário (item 9.1,  IV-
a e IV-b do Despacho do Relator) 

Proc. deliberação: 015.610/2018-7 

2546/2021-TCU-Plenário 

Proc. monitoramento: 

024.066/2020-6 

1015/2021-TCU-Plenário 

Proc. monitoramento: 

016.914.2020-1 

 

SPA 48900/2020 

Acórdão 2606/2018-TCU-Plenário, item 9.1: 
“referendar a medida  autelar adotada em 
13/11/2018, por meio do despacho à peça 90 destes 

autos, transcrito no relatório que precede este 

acórdão, bem como as medidas acessórias constantes 
do men ionado despa ho;” 

Despacho proferido pelo Ministro-relator Augusto 

Nardes à peça 90 do TC 015.610/2018-7: 

IV - determinar, com fundamento no art. 43, inciso I, 

da Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso II, do 

Regimento Interno do TCU, à Universidade Federal 
de Santa Catarina que: 

a) notifique a Fundação de Amparo à Pesquisa e 
Extensão Universitária (Fapeu) e informe ao TCU, no 

prazo de quinze dias, para que, ante a cobrança 

indevida de serviços não prestados, afrontando o art. 
63, § 2º, inciso II, da Lei 4.320/1964, devolva 

imediatamente aos cofres da Universidade a quantia 

de R$ 77.353,43, devidamente corrigida desde 
13/9/2017 até a efetiva data do recolhimento (achado 

III.3); 

b) no prazo de noventa dias, discipline em norma 
própria a forma como será realizada a fiscalização da 

execução das despesas em projetos de pesquisa e 

extensão que envolvam recursos públicos, de forma a 
dar cumprimento ao art. 11, § 1º, do Decreto 

7.423/2010 e promover mudanças em suas 

orientações internas para que a atribuição do fiscal de 
contrato de acompanhar a execução das despesas seja 

efetiva, periódica e registrada em relatórios claros, 

objetivos, concisos e que demonstrem 
inequivocamente se a execução segue os ditames 

legais, se apresenta a melhor escolha para o interesse 

público e se está de acordo com as finalidades do 
programa financiador dos projetos (achado III.5). 

Em análise de processo de monitoramento nº 

016.914/2020-1, o TCU prolatou o ACÓRDÃO 

Nº 1015/2021 - TCU – Plenário, encaminhado à 

UFSC por meio do Ofício 26249/2021-

TCU/SEPROC: 

Os Ministros do Tribunal de Contas da União, 

quanto ao processo a seguir relacionado, 

ACORDAM, por unanimidade, com fundamento 
no art. 43, inciso I, da Lei nº 8.443/1992, c/c os 

arts. 143, inciso III, 243, e 250, inciso III, do 

Regimento Interno, em considerar atendido o 

item IV, “a”, do despacho proferido pelo 

Ministro-relator Augusto Nardes à peça 90 do TC 

015.610/2018-7, referendado pelo item 9.1 do 
Acórdão 2606/2018-TCUPlenário, e considerar 

em atendimento o item IV, “b”, do mesmo 

despacho, mantendo-se o monitoramento para 

verificação do cumprimento integral do 

comando expedido pelo Tribunal, sem prejuízo 

de informar aos gestores da Universidade Federal 

de Santa Catarina de que lhes cabe, em autotutela e 

de ofício, o poder-dever de adotar as medidas 
necessárias para a continuidade e a conclusão dos 

procedimentos administrativos e das deliberações 

proferidas pelo Tribunal, independentemente de 
monitoramento ou de novas determinações, bem 

como informar-lhes quanto à possibilidade de 

imputação de sanções pela não adoção das 
providências (art. 58 da Lei 8.443/1992), que serão 

objeto de monitoramento até o atendimento integral 

dos comandos expedidos. 
 

Deste modo aguarda-se manifestação do Gabinete 

da  eitoria so re a pendên ia do item IV, “ ” do 
despacho do Ministro Relator (peça 90 do TC 

015.610/2018-7, referendado pelo item 9.1 do 

Acórdão 2606/2018-TCUPlenário). 
 

652/2019-Plenário (item 1.7.1) 

Proc. deliberação: 025.559/2018-4 

 

SPA 18593/2021 

Acórdão 652/2019-TCU-Plenário, item 1.7: 

1.7.1. à Universidade Federal de Santa Catarina, com 
fundamento no art. 43, inciso I, da Lei 8.443/92, que 

informe, no próximo relatório de gestão e/ou processo 

de prestação de contas anual da instituição, sobre o 
cumprimento das determinações 9.1.1 e 9.1.4 e da 

recomendação 9.2.5, todas do Acórdão 1094/2018-

TCU-Plenário. 

Acórdão 1094/2018-TCU-Plenário, itens 9.1.1, 

9.1.4 e 9.2.5: 
9.1.1. elabore política de gestão de riscos, conforme 
previsto nos arts. 13 e 17 da IN-MP/CGU 1/2016; 

9.1.4. verifique se os pagamentos já realizados no 

âmbito do Contrato 47/2016 ocorreram de acordo 
com a correta aferição dos indicadores de nível de 

serviço estabelecidos no Anexo I do Edital do Pregão 

Eletrônico SRP 336/2015; 

Por meio do Ofício 23199/2021/TCU-Seproc, a 

UFSC foi notificada do Acórdão 956/2021-TCU-
Plenário, por meio do qual o TCU considerou: 

- ATENDIDAS as medidas solicitadas nos itens 

9.1.1 e 9.2.5 do Acórdão 1.094/2018-TCU-

Plenário; 

- PARCIALMENTE ATENDIDAS as medidas 

solicitadas no item 9.1.4 do Acórdão 1.094/2018-

TCU-Plenário; 

 

Deste modo aguarda-se o encaminhamento pelo 
gestor do contrato das informações sobre 

providências para atender ao item 9.1.4. 

Em tempo. Até 10/3/2023 nem a PROAD, nem a 
SSI informaram à AUDIN qual servidor é o gestor 

do contrato 47/2016, então espera-se que as 

unidades façam os encaminhamentos ao gestor do 
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9.2.5. realize processo de planejamento das 
aquisições que contemple, pelo menos: 

9.2.5.1. elaboração, com participação de 

representantes dos diversos setores da organização, de 
um documento que materialize o plano de aquisições, 

contemplando, para cada contratação pretendida, 

informações como: descrição do objeto, quantidade 
estimada para a contratação, valor estimado, 

identificação do requisitante, justificativa da 

necessidade, período estimado para aquisição (e.g., 
mês) , programa/ação suportado (a) pela aquisição, e 

objetivos estratégico apoiado pela aquisição; 

9.2.5.2. aprovação, pelas instâncias superiores da 
Instituição, do plano de aquisições; 

9.2.5.3. divulgação do plano de aquisições na 

internet; e 
9.2.5.4. acompanhamento periódico da execução do 

plano, para correção de desvios. 

contrato. 
 

11019/2021-1ª Câmara (itens 

9.10.1 a 9.10.4) 

Proc. deliberação: 017.796/2015-6 

Proc. monitoramento: 

038.202/2021-2 

 

SPA 34826/2021 

Acórdão 11019/2021-TCU-1ª Câmara, item 9.10: 
9.10.1. adotem medidas para recálculo das parcelas 
de quintos de FC incorporadas à remuneração do 

servidor aposentado [dados anonimizados], nos 

termos do item 9.9 do Acórdão 1.652/2010-TCU-
Plenário, por infringência à Medida Provisória 2.225-

45/2001 e ao entendimento firmado pelo TCU no 
Acórdão 2.248/2005-TCU-Plenário; 

9.10.2. providenciem a quantificação e o 

ressarcimento, na forma art. 46 da Lei 8.112/1990, de 

todos os valores pagos indevidamente, inclusive 

atrasados, se houver, relativos ao recálculo do item 

acima, autorizado desde já, se for do interesse do 
servidor, o parcelamento da importância devida em 

até 36 (trinta e seis) parcelas mensais; 

9.10.3. providenciem o ressarcimento, na forma art. 
46 da Lei 8.112/1990, das compensações de ajuda de 

custo dadas ao referido servidor quando das duas 

redistribuições entre as Universidades autorizadas 
pelas Portarias MEC 854, de 12/11/2007, e MEC 9, 

de 9/12/2008, autorizado desde já, se do interesse do 

servidor, o parcelamento da importância devida em 
até 36 (trinta e seis) parcelas mensais;  

9.10.4. informem a esta Corte, no prazo de 60 

(sessenta) dias, as providências adotadas. 

Houve despacho do TCU em 27/5/2022, 

encaminhado à UFSC por meio do Ofício 
25471/2022-TCU-SEPROC, sobrestando o 

monitoramento em razão da necessidade da AGU 

acompanhar o processo judicial que impede a 
UFSC de dar cumprimento à determinação da 

Corte. 

 
Deste modo aguarda-se o desenrolar do processo 

judicial que impede a UFSC de dar os devidos 

cumprimentos à determinação. 
 

 

2.12. Acompanhamento das Diligências e Notificações do TCU recebidas no  sistema 

Conecta-TCU 

 

As diligências do TCU enviadas por ofícios registrados no Sistema Conecta-TCU, 

encaminhados ao Magnífico Reitor, recebidos pela AUDIN e tramitados aos gestores 

responsáveis pelo seu tratamento via solicitação digital no SPA. A AUDIN intermedia os 

encaminhamentos internos visando ciência dos gestores e adoção de providências. 
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As providências adotadas pelos gestores são registradas pela AUDIN no sistema 

Conecta-TCU, com a inserção de ofício assinado pelo Magnífico Reitor. 

Até o fechamento deste RAINT todos os ofícios do TCU estão respondidos ou com 

prazo para atendimento em andamento. No SPA, a tramitação pode ser visualizada a partir da 

utilização dos filtros: “Grupo de Assunto 31-Auditoria”; “Assunto 1492 Diligência e 

Notifi ação do TCU”. 

 

2.13. Acompanhamento das Diligências/Comunicações da CGU 

 

As diligências da CGU são enviadas no sistema e-Aud, e por vezes por e-mail 

direcionados ao Magnífico Reitor, recebidos pela AUDIN e tramitados aos gestores 

responsáveis pelo seu tratamento via solicitação digital no SPA. A AUDIN intermedia os 

encaminhamentos internos visando ciência dos gestores e adoção de providências. 

As providências adotadas pelos gestores são registradas pela AUDIN no sistema e-Aud 

ou enviadas por e-mail quando a diligência não estiver registrada no sistema. 

Até o fechamento deste RAINT todos os ofícios da CGU estão respondidos. No SPA, 

a tramitação pode ser visualizada a partir da utilização dos filtros: “Grupo de Assunto 31-

Auditoria”; “Assunto 1491 Diligên ia da CGU”. 

 

2.14. Acompanhamento das Solicitações de Abertura de Tomada de Contas Especial 

 

A seguir a AUDIN apresenta a relação das diligências da CGU e do TCU, para que a 

UFSC providenciasse abertura de TOMADA DE CONTAS ESPECIAL. 

No SPA, a tramitação pode ser visualizada a partir da utilização dos filtros: “Grupo de 

Assunto 31-Auditoria”; “Assunto 1629 Tomada de Contas Espe ial”. 
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Quadro 15: Recomendações/Determinações do TCU e da CGU para abertura de TCE 

Diligência/Notificação 

SPA 
Texto da Diligência/Notificação 

Data 

Limite 
Encaminhamentos 

Acórdão 1629/2018-Ple  (item 

9.5.3) 
 

SPA 055173/2022 

9.5.3. instaure a competente tomada 
de contas especial no sentido de que 

seja reconhecida a responsabilidade 

solidária da Srª. [dados 
anonimizados], em relação aos 

valores pagos em desacordo com o 

Acórdão nº 6.721/2016-1ª Câmara; 
TC 025.584/2010-3 

- 
Aguardando manifestação do GR 

Determinação do TCU de abertura de TCE. 

Recomendação 1300940 

(ID sistema e-Aud/CGU) 
 

OFÍCIO Nº 

12363/2022/NAC2-
SC/SANTA 

CATARINA/CGU 

 
SPA 053284/2022 

Solicita-se, portanto, que a UFSC 

avalie a pertinência de instauração da 
devida Tomada de Contas Especial 

acerca de prejuízos na gestão de 

recursos públicos por parte da 
FAPEU relacionados aos fatos 

relatados no âmbito do Parecer nº 

001/2019/GAB/CORG/UFSC. 
23080.007923/2019-63 

31/12/2022 
Aguardando manifestação do GR 

Recomendação da CGU de abertura de TCE. 

OFÍCIO Nº 

7601/2022/CISEP/DIRAP/CR
G/CGU 

 

SPA 055510/2022 

Solicita-se a adoção das medidas 

necessárias à instauração de tomada 
de conta especial. Processo 

Administrativo Disciplinar nº 

23080.007947/2019-12. 

- 
Aguardando manifestação do GR 

Solicitação da CGU de abertura de TCE. 

OFÍCIO Nº 
7615/2022/CISEP/DIRAP/CR

G/CGU 

 
SPA 055512/2022 

Solicita-se a adoção das medidas 
necessárias à instauração de tomada 

de conta especial. Processo 

Administrativo Disciplinar nº   
23080.007966/2019-49. 

- 
Aguardando manifestação do GR 

Solicitação da CGU de abertura de TCE. 

Recomendação 1165648 

(ID sistema e-Aud/CGU) 
 

OFÍCIO Nº 

3580/2022/NAC2-SC/SANTA 
CATARINA/CGU 

 

SPA 011774/2022 

Providenciar o ressarcimento de 

valores indevidamente recebidos 
pelos servidores abaixo identificados 

pelo acúmulo indevido de bolsas 

CAPES mediante a instauração de 
Tomadas de Contas Especiais. 

(19 servidores listados pela CGU) 

00190.105073/2021-30 

31/10/2022 
Aguardando manifestação do GR 

Recomendação da CGU de abertura de TCE. 

Recomendação 141070 

(ID sistema Monitor/CGU) 

 
OFÍCIO Nº 

4475/DSEDU 

I/DS/SFC/CGU-PR 
(16/12/2012) 

 

SPA 23080.055863/2013-8 
(processo físico) 

Preceder à Tomada de Contas 

Especial para apuração do dano com 

vistas ao devido ressarcimento ao 
erário (IN 01/97, art. 38), bem como. 

instaurar procedimentos para 

responsabilização dos agentes 
envolvidos. (referente às constatações 

relatadas na NOTA TECNICA N' 351 

2012 /DSEDU l/DS/SFC/CGU-PR de 
15 de fevereiro de 2012) 

- 

SITUAÇÃO: MONITORAMENTO FINALIZADO 

PELA CGU 

- 06/04/2017 – Reiteração da CGU: 

Para atendimento a essa recomendação a UFSC 

constituiu um grupo de trabalho por meio da Portaria 

nº 828/2015/GR, com a participação de membros do 

Ministério da Justiça, o qual entendeu que não 

competia à UFSC, na condição de convenente, a 

instauração de procedimento de Tomada de Contas 

Especial, e que tal procedimento era atribuição do 

órgão concedente. 

O relatório final do grupo de trabalho, bem como a 

cópia integral dos autos do Processo n' 

23080.055863/2013-08, foram encaminhados à 

Controladoria Regional da União em Santa Catarina 

(CGU-R/SC), através dos Ofícios nº 613/2015/GR e 

633/2015/GR para conhecimento e providências 

cabíveis. 

Estes documentos foram encaminhados à CGU 

Nacional para análise e manifestação. Essa 

recomendação permanece reiterada, pois a CGU 

Nacional ainda não se manifestou a respeito. 

- 01/07/2019 - Finalizar Monitoramento: Considerando a 

negativa da UFSC e a ausência de manifestação pelo 

Órgão Central, encerra-se o monitoramento. 
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Observação da AUDIN para a nova gestão da UFSC: 

A AUDIN desconhece encaminhamentos da CGU 

NACIONAL ou do DNIT (órgão concedente) sobre 
encaminhamentos posteriores à 06/04/2017, data na qual a 

CGU/SC submeteu o relatório do Grupo de Trabalho 

23080.055863/2013-08 à CGU NACIONAL, o qual 
indicava que cabia ao concedente a responsabilidade pela 

instauração da TCE. 

 

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

As atividades da unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal de Santa 

Catarina, no ano de 2022, foram balizadas pelo compromisso de agregar valor à gestão das 

diversas áreas da instituição, atentando sempre para o cumprimento dos princípios que regem 

a atuação da administração pública. 

Durante o exercício de 2022 a equipe da AUDIN procurou realizar as atividades 

previstas no PAINT/2022, contudo 2 (duas) ações de auditoria não foram concluídas em 

virtude da necessidade de encerramento de 4 (quatro) auditorias previstas no PAINT anterior 

(PAINT/2021), que ficaram pendentes devido às dificuldades operacionais encontradas em 

razão das políticas para enfrentamento da pandemia de Covid-19. Salienta-se que os trabalhos 

não realizados previstos no PAINT/2022 não deixarão de ser realizados, pois já estão em 

andamento e os relatórios estão previstos para serem emitidos até o mês de abril/2023. 

Porém, em que pese as dificuldades que possam ter sido encontradas no decorrer do 

exercício, os trabalhos de auditoria interna que foram realizados, buscaram demonstrar aos 

gestores a necessidade de implementação e aperfeiçoamento dos controles institucionais. 
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Florianópolis, 10 de março de 2022. 

Elaborado por, 

 

 

 

         João Batista da Silva 

Coordenador de Controle e     

Acompanhamento 

SIAPE 1169670 

     

 

 

 

 

Juliana Pires Schulz 

Contadora 

SIAPE 1668841 

 

    

                  

 

 

De acordo, 

Ivan Almeida de Azevedo 

Auditor-Chefe da Auditoria Interna 
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ANEXO I  

 

Resultado das Avaliações 

As avaliações começaram a ser aplicadas em 2020. Com o objetivo de aferir a 

percepção da equipe, bem como dos gestores das áreas auditadas e da alta administração. 

Na avaliação realizada com os auditores obtivemos os seguintes resultados: 

1.      A auditoria tratou de tema(s) relevante(s) da unidade auditada. 

  

2.       Houve adequada comunicação ao gestor, no início dos trabalhos, sobre os 

objetivos da auditoria. 

  

100% 

Concordo totalmente

100% 

Concordo Totalmente
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3.      Houve adequada apresentação ao gestor, no início dos trabalhos, dos 

critérios de avaliação a serem utilizados pelos auditores. 

  

4.     Os prazos estabelecidos pela equipe de auditoria para a apresentação de 

documentos, informações e/ou esclarecimentos pelo gestor foram 

razoáveis. 

  

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

100% 

Concordo Parcialmente
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5.          As informações contidas no relatório de auditoria são relevantes. 

 

6.       A Reunião de Busca Conjunta de Soluções contribuiu para a construção de 

recomendações relevantes, oportunas e exequíveis. 

 

 

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

100% 

Concordo Totalmente
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7.       A intensidade e qualidade do processo de supervisão da auditoria foi 

adequada. 

  

8.     Houve adequada alocação (quantidade e qualidade) de tempo, pessoal e 

recursos à etapa de planejamento da auditoria. 

 

  

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

100% 

Concordo Totalmente
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9.   Houve adequada alocação (quantidade e qualidade) de tempo, pessoal e 

recursos à etapa de execução da auditoria. 

 

  

Na avaliação realizada com os gestores obtivemos os seguintes resultados: 

1.       A auditoria tratou de tema(s) relevante(s) da unidade auditada. 

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

67% 

33% 

Concordo Totalmente
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2.       Houve adequada comunicação, no início dos trabalhos, sobre os objetivos 

da auditoria. 

 

3.    Houve adequada apresentação, no início dos trabalhos, dos critérios de 

avaliação a serem utilizados pelos auditores. 

 

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

100% 

Discordo totalmente
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4. Os prazos estabelecidos pela equipe de auditoria para a apresentação de 

documentos, informações e/ou esclarecimentos foram razoáveis. 

 

5.    As informações contidas no relatório de auditoria são relevantes. 

 

  

 

 

 

 

100% 

Discordo totalmente

100% 

Concordo Totalmente



 

 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

AUDITORIA INTERNA 
CAMPUS UNIVERSITÁRIO REITOR JOÃO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE  

CEP: 88040-900 - FLORIANÓPOLIS - SC 
TELEFONE (048) 3721-4089–SITE: www.audin.ufsc.br 

E-mail: audin@contato.ufsc.br 

 

 

58 

 

6.      A Reunião de Busca Conjunta de Soluções contribuiu para a construção de 

recomendações relevantes, oportunas e exequíveis. 

 

 7.    Os auditores internos demonstraram, durante a realização dos trabalhos, 

postura ética e profissional adequada. 

 

 

 

 

 

 

100% 

Concordo Totalmente

100% 

Concordo Totalmente
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Na avaliação realizada com a alta administração, obtivemos os seguintes resultados: 

1.    A atividade de auditoria interna contribui para melhoria da eficácia dos 

processos de governança, de gestão de riscos e de controles internos da 

gestão. 

2.    Os trabalhos realizados pela unidade de auditoria interna abordam temas 

relevantes para a gestão. 

3.      Os trabalhos realizados pela unidade de auditoria interna fornecem suporte 

para a tomada de decisão. 

4.      As recomendações emitidas pela unidade de auditoria interna contribuem 

para a melhoria da gestão. 

 5.      A atividade de auditoria interna agrega valor à gestão. 
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